Ramowy program praktyk na kierunku pedagogika resocjalizacyjna
studia pierwszego stopnia

. RAMOWY PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ NA KIERUNKU
PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA

DLA CYKLU KSZTALCENIA ROZPOCZYNAJACEGO SIE W ROKU AKADEMICKIM
2025/2026

Tryb: Stacjonarne/Niestacjonarne, studia | stopnia
Wymiar praktyki: 60 godz. semestr IV, 3 pkt. ECTS; 60 godz. semestr VI, 3 pkt. ECTS,
Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng (ZO)

Podstawa prawna:

1. Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. Dz. U. 1991.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrze$nia 2023 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli.

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela; obwieszczenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela.

4. Regulamin studenckich praktyk zawodowych, pedagogicznych i nauczycielskich Wydziatu Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Szczecinskiego.

Miejsce odbywania praktyk zawodowych:

1. placowki i instytucje, ktérych profil dziatalnosci jest zgodny z programem studiéw i ramowym programem
praktyk zawodowych. Sg to miejsca, w ktdrych jednym z zadan jest podejmowania dziatan resocjalizacyjnych,
np. Kuratorskie Osrodki Pracy z Mtodziezg, Mtodziezowe Osrodki Socjoterapii (MOS), Mtodziezowe Osrodki
Wychowawcze (MOW), Okregowe Osrodki Wychowawcze (OOW), Schroniska dla Nieletnich, Zaktady
Poprawcze (ZP), Areszty Sledcze, Zaktady Karne (ZK), Kuratorzy Sadowi, Policja, Policyjne Izby Dziecka,
Mtodziezowe O$rodki Adaptacji Spotecznej, Swietlice Srodowiskowe i inne.

Cele praktyki:

1. Zasadniczym celem praktyki studenckiej jest wykorzystanie zdobytej podczas studiéw wiedzy teoretycznej
niezbednej do realizacji zadan, podejmowanych w konkretnym srodowisku lokalnym przez instytucje i placowki
funkcjonujgce w obszarze pracy pedagogicznej i resocjalizacyjnej. Istotne jest skonfrontowanie jej
z rzeczywistoscig dydaktyczng, wychowawczg, opiekunicza, profilaktyczng i resocjalizacyjng pod katem
przysztej pracy zawodowe;.

2. Celem praktyki jest ponadto zdobycie przez studentéw doswiadczenia w rozwigzywaniu sytuacji trudnych,
zdobycie i doskonalenie kompetencji i umiejetnosci diagnostycznych, metodycznych, organizacyjnych
oraz spotecznych niezbednych do wypetniania w przysztosci obowigzkédw zawodowych oraz samodzielnego
planowania Sciezki rozwoju.

3. Zadaniem studentéw jest wieloaspektowe poznanie funkcjonowania placéwki, stosowanych metod pracy
i procedur organizacyjnych.

Praktyka zawodowa obejmuje obserwacje i uczestnictwo w réznych formach dziatalnosci opiekuniczo —
wychowawczo - terapeutycznej realizowanych przez nauczycieli, wychowawcdéw, pedagogdéw, terapeutow,
funkcjonariuszy oraz inny personel zatrudniony w instytucji, a takze probne, samodzielne prowadzenie zajec¢
lub oddziatywan resocjalizacyjnych.

Tresci programowe:



1. Zapoznanie ze specyfika placédwki lub instytucji zajmujacej sie resocjalizacjg, w ktérej jest odbywana
praktyka, w szczegdlnosci: dokumentacjg; statutem, planem pracy placéwki lub instytucji, Indywidualnym
Programem Edukacyjno- Terapeutycznym, Indywidualnym Programem Usamodzielniania i innymi, zadaniami;
opiekuiczo-wychowawczymi i terapeutycznymi, organizacjg pracy, zakresem zadan pracownikéw,
charakterystyka uczestnikdw proceséw pedagogicznych i resocjalizacyjnych;

2. Zapoznanie z zasadami zapewniania bezpieczenstwa dzieciom i miodziezy w placéwkach, dorostym
w instytucjach resocjalizacyjnych oraz poza nimi. Zapoznanie z zasadami zapewnienia bezpieczenstwa
wtasnego w zwigzku ze sprawowang przez siebie rolg zawodowg;

3. Obserwowanie zachowan dzieci i mtodziezy w placdwkach oraz dorostych np. osadzonych w Zakfadach
Karnych. Dokonanie analizy i interpretacji zaobserwowanych lub doswiadczonych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych, resocjalizacyjnych;

4. Wycigganie wnioskdw z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-wychowawczych
i terapeutycznych przez nauczycieli lub specjalistéw;

5. Zaplanowanie i przeprowadzenie zajec przy wsparciu opiekuna praktyk zawodowych z ramienia wybranej
placéwki/instytuciji;

6. Podejmowanie wspodtpracy z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu poszerzania swojej
wiedzy;

7. Hospitowanie roéinych form pracy prowadzonych przez wychowawce, pedagoga, opiekundéw-
wychowawcéw, funkcjonariuszy.

Dokumentacja praktyki:

- skierowanie na praktyke;

- indywidualne porozumienie w sprawie organizacji praktyk dla studenta Wydziatu Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Szczecinskiego;

- porozumienie wydziatowe w sprawie organizacji praktyki zawodowej dla studentéow Wydziatu Nauk
Spotecznych Uniwersytetu Szczecinskiego*;

- opinia z praktyk;

- zaswiadczenie o zapoznaniu sie z regulaminem studenckich praktyk zawodowych, pedagogicznych
i nauczycielskich Wydziatu Nauk Spotecznych Uniwersytetu Szczecinskiego;

- zaswiadczenie o zatrudnieniu/odbyciu stazu/wolontariacie*;

- wniosek do Prodziekana ds. Studenckich o zaliczeniu pracy zawodowej/stazu/wolontariatu na poczet praktyki
studenckiej*;

- dziennik praktyk zawodowych.
* wymagane w indywidualnych sytuacjach

Warunki zaliczenia:

Podstawag zaliczenia praktyki jest wypetnienie obowigzkéw wynikajgcych z programu oraz udokumentowanie
przebiegu praktyki tj.

1. Po ukonczonej praktyce dostarczenie opiekunowi praktyki z ramienia US dokumentéw (potwierdzenie
przyjecia na praktyke, dziennik praktyk, opinia z praktyk, oswiadczenie studenta o zapoznaniu
sie z regulaminem praktyk obowigzujagcym na Wydziale Nauk Spotecznych US, porozumienie w sprawie
organizacji praktyk);

2. Konsultacja z opiekunem praktyki — dyskusja problemowa z opiekunem z ramienia Uniwersytetu
Szczecinskiego i omdwienie zrealizowanych podczas praktyki dziatan.

W celu uzyskania zaliczenia praktyki student zobowigzany jest przedtozy¢ dokumentacje praktyki
uczelnianemu opiekunowi praktyk, po uprzednim ustaleniu terminu, nie pdzniej niz do 20 wrzesnia danego
roku akademickiego.

Efekty ksztatcenia (zgodne z sylabusem praktyk zawodowych)

Nr efektu
uczenia sie




Student ma uporzadkowang wiedze o celach, organizacji i funkcjonowaniu instytucji edukacyjnych, wychowawczych,

K_Wo03
opiekunczych, kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych w zakresie studiowanej specjalnosci. -
K_WO05
Student ma pogtebiong i rozszerzong wiedze na temat biologicznych, psychologicznych, spotecznych, filozoficznych, B
podstaw profilaktyki spotecznej i resocjalizacji; rozumie istote funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, harmonii i K_W17
dysharmonii, normy i patologii w zakresie studiowanej specjalnosci. K W20
Student posiada pogtebione umiejetnosci prezentowania wtasnych pomystéw, watpliwosci i sugestii, popierania ich K_U02
rozbudowang argumentacja w kontekscie wybranych perspektyw teoretycznych, pogladéw réznych autordéw, kierujac
sie przy tym zasadami etycznymi w powigzaniu ze studiowang specjalnoscia. K_uo4
. L , . S s . . . . ) K_U07
Student potrafi wybrac i zastosowac¢ witasciwy dla danej dziatalnosci pedagogicznej sposdb postepowania, potrafi
dobierac srodki i metody pracy w celu efektywnego wykonania pojawiajacych sie zadan zawodowych w zakresie K UOS
studiowanej specjalnosci. -
K_U09
Student utozsamia sie z wartosciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej, odznacza sie K_K02
rozwagg, dojrzatosciag i zaangazowaniem w projektowaniu, planowaniu i realizowaniu dziatan pedagogicznych, takze
resocjalizacyjnych K_KO6
Student jest wrazliwy na problemy profilaktyczne i resocjalizacyjne, jest gotowy do komunikowania sie i wspotpracy K_K07
z otoczeniem
K_K08

Wazne! Od dnia 15 lutego 2024 r. wprowadzone zostaly przepisy dotyczace obowiazku przedstawiania przysztemu pracodawcy lub przysztemu
organizatorowi przed dopuszczeniem osoby do dziatalno$ci zwigzanej z: wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich lub opieka nad nimi przez

przysztych pracownikéw lub osoby majace by¢ dopuszczone do ww. dziatalno$ci zaswiadczen o niekaralnosci za okre$lone typy przestepstw.

[I.  RAMOWY PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ NA KIERUNKU
PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA




DLA CYKLU KSZTALCENIA ROZPOCZYNAJACEGO SIE W ROKU AKADEMICKIM
2026/2027

Tryb: Stacjonarne/Niestacjonarne, studia | stopnia
Wymiar praktyki: 60 godz. semestr VI, 3 pkt. ECTS,
Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng (ZO)

Podstawa prawna:

1. Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. Dz. U. 1991.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrze$nia 2023 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli.

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela; obwieszczenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela.

4. Regulamin studenckich praktyk zawodowych, pedagogicznych i nauczycielskich Wydziatu Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Szczecinskiego.

Miejsce odbywania praktyk zawodowych:

1. placéwki i instytucje, ktérych profil dziatalnosci jest zgodny z programem studiéw i ramowym programem
praktyk zawodowych. Sg to miejsca, w ktérych jednym z zadan jest podejmowania dziatan resocjalizacyjnych,
np. Kuratorskie Osrodki Pracy z Mtodziezg, Mfodziezowe Osrodki Socjoterapii (MOS), Mtodziezowe Osrodki
Wychowawcze (MOW), Okregowe Osrodki Wychowawcze (OOW), Schroniska dla Nieletnich, Zaktady
Poprawcze (ZP), Areszty Sledcze, Zaktady Karne (ZK), Kuratorzy Sadowi, Policja, Policyjne Izby Dziecka,
Mtodziezowe Os$rodki Adaptacji Spotecznej, Swietlice Srodowiskowe i inne.

Cele praktyki:

1. Zasadniczym celem praktyki studenckiej jest wykorzystanie zdobytej podczas studidéw wiedzy teoretycznej
niezbednej do realizacji zadan, podejmowanych w konkretnym srodowisku lokalnym przez instytucje i placowki
funkcjonujgce w obszarze pracy pedagogicznej i resocjalizacyjnej. Istotne jest skonfrontowanie jej
z rzeczywistoscig dydaktyczng, wychowawczg, opiekuncza, profilaktyczng i resocjalizacyjng pod katem
przysztej pracy zawodowej.

2. Celem praktyki jest ponadto zdobycie przez studentéw doswiadczenia w rozwigzywaniu sytuacji trudnych,
zdobycie i doskonalenie kompetencji i umiejetnosci diagnostycznych, metodycznych, organizacyjnych oraz
spotecznych niezbednych do wypetniania w przysztosci obowigzkéw zawodowych oraz samodzielnego
planowania sciezki rozwoju.

3. Zadaniem studentéw jest wieloaspektowe poznanie funkcjonowania placéwki, stosowanych metod pracy
i procedur organizacyjnych.

Praktyka zawodowa obejmuje obserwacje i uczestnictwo w réznych formach dziatalnosci opiekurniczo —
wychowawczo - terapeutycznej realizowanych przez nauczycieli, wychowawcdéw, pedagogdéw, terapeutdw,
funkcjonariuszy oraz inny personel zatrudniony w instytucji, a takze probne, samodzielne prowadzenie zajec¢
lub oddziatywan resocjalizacyjnych.

Tresci programowe:

1. Zapoznanie ze specyfika placédwki lub instytucji zajmujacej sie resocjalizacjg, w ktérej jest odbywana
praktyka, w szczegdlnosci: dokumentacjg; statutem, planem pracy placéwki lub instytucji, Indywidualnym
Programem Edukacyjno- Terapeutycznym, Indywidualnym Programem Usamodzielniania i innymi, zadaniami;



opiekuiczo-wychowawczymi i terapeutycznymi, organizacjg pracy, zakresem zadan pracownikéw,
charakterystyka uczestnikdw proceséw pedagogicznych i resocjalizacyjnych;

2. Zapoznanie z zasadami zapewniania bezpieczenstwa dzieciom i miodziezy w placéwkach, dorostym
w instytucjach resocjalizacyjnych oraz poza nimi. Zapoznanie z zasadami zapewnienia bezpieczenstwa
wtasnego w zwigzku ze sprawowang przez siebie rolg zawodowg;

3. Obserwowanie zachowan dzieci i mtodziezy w placdwkach oraz dorostych np. osadzonych w Zaktadach
Karnych. Dokonanie analizy i interpretacji zaobserwowanych lub doswiadczonych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych, resocjalizacyjnych;

4. Wycigganie wnioskdw z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-wychowawczych
i terapeutycznych przez nauczycieli lub specjalistéw;

5. Zaplanowanie i przeprowadzenie zajec przy wsparciu opiekuna praktyk zawodowych z ramienia wybranej
placéwki/instytuciji;

6. Podejmowanie wspodtpracy z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu poszerzania swojej
wiedzy;

7. Hospitowanie roznych form pracy prowadzonych przez wychowawce, pedagoga, opiekundéw-
wychowawcéw, funkcjonariuszy.

Dokumentacja praktyki:

- skierowanie na praktyke;

- indywidualne porozumienie w sprawie organizacji praktyk dla studenta Wydziatu Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Szczecinskiego;

- porozumienie wydziatowe w sprawie organizacji praktyki zawodowej dla studentéow Wydziatu Nauk
Spotecznych Uniwersytetu Szczecinskiego*;

- opinia z praktyk;

- zaswiadczenie o zapoznaniu sie z regulaminem studenckich praktyk zawodowych, pedagogicznych
i nauczycielskich Wydziatu Nauk Spotecznych Uniwersytetu Szczecinskiego;

- zaswiadczenie o zatrudnieniu/odbyciu stazu/wolontariacie*;

- wniosek do Prodziekana ds. Studenckich o zaliczeniu pracy zawodowej/stazu/wolontariatu na poczet praktyki
studenckiej*;

- dziennik praktyk zawodowych.

* wymagane w indywidualnych sytuacjach

Warunki zaliczenia:

Podstawag zaliczenia praktyki jest wypetnienie obowigzkéw wynikajgcych z programu oraz udokumentowanie
przebiegu praktyki tj.

1. Po ukonczonej praktyce dostarczenie opiekunowi praktyki z ramienia US dokumentéw (potwierdzenie
przyjecia na praktyke, dziennik praktyk, opinia z praktyk, oswiadczenie studenta o zapoznaniu sie
z regulaminem praktyk obowigzujgcym na Wydziale Nauk Spotecznych US, porozumienie w sprawie organizacji
praktyk);

2. Konsultacja z opiekunem praktyki — dyskusja problemowa z opiekunem z ramienia Uniwersytetu
Szczecinskiego i omdwienie zrealizowanych podczas praktyki dziatan.

W celu uzyskania zaliczenia praktyki student zobowigzany jest przedtozy¢é dokumentacje praktyki
uczelnianemu opiekunowi praktyk, po uprzednim ustaleniu terminu, nie pdzniej niz do 20 wrzesnia danego
roku akademickiego.

. Nr efektu

Efekty ksztatcenia (zgodne z sylabusem praktyk zawodowych) P ———
Student ma uporzadkowang wiedze o celach, organizacji i funkcjonowaniu instytucji edukacyjnych, wychowawczych, K_Wo3
opiekunczych, kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych w zakresie studiowanej specjalnosci. K_W05




Student ma pogtebiong i rozszerzong wiedze na temat biologicznych, psychologicznych, spotecznych, filozoficznych, K_W17
podstaw profilaktyki spotecznej i resocjalizacji; rozumie istote funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, harmonii i K_W20
dysharmonii, normy i patologii w zakresie studiowanej specjalnosci.
Student posiada pogtebione umiejetnosci prezentowania wtasnych pomystéw, watpliwosci i sugestii, popierania ich
rozbudowang argumentacjg w kontekscie wybranych perspektyw teoretycznych, pogladéw réznych autoréw, kierujac E—Bgi
sie przy tym zasadami etycznymi w powigzaniu ze studiowang specjalnoscia. K_U07
Student potrafi wybrac i zastosowaé wiasciwy dla danej dziatalnosci pedagogicznej sposdb postepowania, potrafi K_U08
dobierac srodki i metody pracy w celu efektywnego wykonania pojawiajacych sie zadan zawodowych w zakresie K_U09
studiowanej specjalnosci. -
Student utozsamia sie z wartosciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej, odznacza sie K K02
rozwagg, dojrzatoscig i zaangazowaniem w projektowaniu, planowaniu i realizowaniu dziata pedagogicznych, takze K_K06
resocjalizacyjnych. -

- - - - - — - - p K_K07
Student jest wrazliwy na problemy profilaktyczne i resocjalizacyjne, jest gotowy do komunikowania sie i wspétpracy K_KOS

z otoczeniem.

.  RAMOWY PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
NA KIERUNKU PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA

DLA CYKLU KSZTAtCENIA ROZPOCZYNAJACEGO SIE W ROKU AKADEMICKIM
2026/2027




Tryb: Stacjonarne/Niestacjonarne, studia | stopnia
Wymiar praktyki: semestr IV, 60 godz., 3 pkt. ECTS.
Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng (ZO)

Podstawa prawna:

1. Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. Dz. U. 1991 Nr 95 poz. 425 ze zmianami: t.j. Dz. U.
22020r. poz. 1327, Dz. U. 22021 r. poz. 4;

2. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrze$nia 2023 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli.

4. Regulamin studenckich praktyk zawodowych, pedagogicznych i nauczycielskich Wydziatu Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Szczecinskiego.

Miejsce odbywania praktyk:

1. placéwki wymienione we wskazanych powyzej aktach prawnych (placéwki systemu oswiaty podlegajace
pod Ministerstwo Edukacji Narodowej), ktorych profil dziatalnosci jest zgodny z programem studidéw
i ramowym programem praktyk. Sg to przede wszystkim szkoty podstawowe, mtodziezowe osrodki
wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii, Swietlice Srodowiskowe.

Cele praktyki:

1. Zasadniczym celem praktyki studenckiej jest wykorzystanie zdobytej podczas studidéw wiedzy teoretycznej
niezbednej do realizacji zadan, podejmowanych w konkretnym s$rodowisku lokalnym przez instytucje
i placowki funkcjonujgce w obszarze pracy pedagogicznej. Istotne jest skonfrontowanie jej z rzeczywistoscia
dydaktyczng, wychowawczg, opiekuniczg, profilaktyczng i resocjalizacyjng pod katem przysztej pracy
zawodowej.

2. Celem praktyki jest ponadto zdobycie przez studentéw doswiadczenia w rozwigzywaniu sytuacji trudnych,
zdobycie i doskonalenie. Kompetencji i umiejetnosci organizacyjnych oraz spotecznych niezbednych
do samodzielnego planowania $ciezki rozwoju oraz wypetniania w przysztosci obowigzkéw zawodowych.

3. Zadaniem studentdw jest wieloaspektowe poznanie funkcjonowania placéwki, stosowanych metod pracy
i procedur organizacyjnych.

Praktyka pedagogiczna obejmuje obserwacje i uczestnictwo w réznych formach dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczych, realizowanych przez nauczycieli, wychowawcéw, psychologéw, pedagogdw szkolnych oraz
inny personel a takze prébne, samodzielne prowadzenie zaje¢ i podejmowanie czynnosci wychowawczych.

Tresci programowe:

1. Zapoznanie z specyfikg szkoty lub placowki systemu oswiaty, w ktorej jest odbywana praktyka,
w szczegdlnosci: zadania opiekunczo-wychowawcze, organizacje pracy, zakresy zadan pracownikow,
charakterystyke uczestnikbw proceséw pedagogicznych oraz rodzaj prowadzonej dokumentacji
i program realizacji doradztwa zawodowego uwzgledniajgcy tresci wynikajgce z przepiséw dotyczacych
doradztwa zawodowego;

2. Zapoznanie z zasadami zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole lub placéwce systemu oswiaty
i poza nimi;

3. Zaobserwowanie funkcjonowanie dziecka, ucznia i nauczyciela w zyciu szkoty lub placéwki systemu oswiaty;
4. Dokonanie analizy i interpretacji zaobserwowanych lub doswiadczonych sytuacji i zdarzen pedagogicznych;
5. Analizowanie sytuacji i zdarzen pedagogicznych zaobserwowanych lub doswiadczonych w czasie praktyk;
6. Woycigganie wnioskow z obserwacji, sposobu integracji dziatan opiekunczo-wychowawczych
i dydaktycznych przez nauczycieli lub specjalistow;



7. Podejmowanie wspétpracy z opiekunem praktyk pedagogicznych i nauczycielami w celu poszerzania swojej
wiedzy;

8. Hospitowanie rézinych form pracy prowadzonych przez nauczyciela, pedagoga oraz opiekunéw-
wychowawcéw.

Dokumentacja praktyki:

- skierowanie na praktyke;

- indywidualne porozumienie w sprawie organizacji praktyk dla studenta Wydziatu Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Szczecinskiego;

- porozumienie wydziatowe w sprawie organizacji praktyki zawodowej dla studentéw Wydziatu Nauk
Spotecznych Uniwersytetu Szczecinskiego*;

- opinia z praktyk;

- zaswiadczenie o zapoznaniu sie z regulaminem studenckich praktyk zawodowych, pedagogicznych
i nauczycielskich Wydziatu Nauk Spotecznych Uniwersytetu Szczeciniskiego;

- zaswiadczenie o zatrudnieniu/odbyciu stazu/wolontariacie*;

- wniosek do Prodziekana ds. Studenckich o zaliczeniu pracy zawodowej/stazu/wolontariatu
na poczet praktyki studenckiej*;

- dziennik praktyk zawodowych.

* wymagane w indywidualnych sytuacjach

Warunki zaliczenia:

Podstawg zaliczenia praktyki jest wypetnienie obowigzkéw wynikajgcych z programu oraz udokumentowanie
przebiegu praktyki tj.

1. Po ukoniczonej praktyce dostarczenie opiekunowi praktyki z ramienia US dokumentdw (potwierdzenie
przyjecia na praktyke, dziennik praktyk, opinia z praktyk, oswiadczenie studenta o zapoznaniu
sie z regulaminem praktyk obowigzujgcym na Wydziale Nauk Spotecznych US, porozumienie w sprawie
organizacji praktyk);

2. Konsultacja z opiekunem praktyki — dyskusja problemowa z opiekunem z ramienia Uniwersytetu
Szczecinskiego i omdwienie zrealizowanych podczas praktyki dziatan.

W celu uzyskania zaliczenia praktyki student zobowigzany jest przedtozy¢ dokumentacje praktyki
uczelnianemu opiekunowi praktyk, po uprzednim ustaleniu terminu, nie pdzniej niz do 20 wrzesnia danego
roku akademickiego.

. . Nr efektu

Efekty ksztatcenia (zgodne z sylabusem praktyk pedagogicznych) R ————
Student ma uporzadkowang wiedze o celach, organizacji i funkcjonowaniu instytucji edukacyjnych, wychowawczych, K W03
opiekunczych, kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych w zakresie studiowanej specjalnosci. K_WOS
Student ma pogtebiong i rozszerzong wiedze na temat biologicznych, psychologicznych, spotecznych, filozoficznych, K_W17
podstaw profilaktyki spotecznej i resocjalizacji; rozumie istote funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, harmonii i K_WZO
dysharmonii, normy i patologii w zakresie studiowanej specjalnosci. -
Student posiada pogtebione umiejetnosci prezentowania wtasnych pomystéw, watpliwosci i sugestii, popierania ich K U02
rozbudowang argumentacjg w kontekscie wybranych perspektyw teoretycznych, pogladéw réznych autoréw, kierujgc K_UO4
sie przy tym zasadami etycznymi w powigzaniu ze studiowang specjalnoscia. K_UO7
Student potrafi wybrac i zastosowac wtasciwy dla danej dziatalnosci pedagogicznej sposdb postepowania, potrafi K_UO8
dobierac srodki i metody pracy w celu efektywnego wykonania pojawiajgcych sie zadan zawodowych w zakresie K_UO9
studiowanej specjalnosci. -
Student utozsamia sie z wartosciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej, odznacza sie
rozwagg, dojrzatoscia i zaangazowaniem w projektowaniu, planowaniu i realizowaniu dziatan pedagogicznych, takze K_Kk02
resocjalizacyjnych. K_K06
Student jest wrazliwy na problemy profilaktyczne i resocjalizacyjne, jest gotowy do komunikowania sie i wspétpracy E—Eg;
z otoczeniem. -




Wazne!

0d dnia 15 lutego 2024 r. wprowadzone zostaly przepisy dotyczace obowiazku przedstawiania przysztemu pracodawcy lub przysziemu
organizatorowi przed dopuszczeniem osoby do dziatalno$ci zwiazanej z: wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich lub opieka nad nimi
przez przysztych pracownikéw lub osoby majace by¢ dopuszczone do ww. dziatalno$ci zaswiadczen o niekaralnosci za okre$lone typy
przestepstw.

Zgodnie z art. 21 ust. 3 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich
ustawodawca wskazuje, ze informacja z Krajowego Rejestru Karnego przedktadana bedzie w zakresie przestepstw okre$lonych w rozdziale XIX
i XXV Kodeksu karnego (w tym przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci), w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego
oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okres$lone w przepisach prawa obcego.



