	










Pieczęć instytucji, w której odbywa się praktyka
	


…...............................................................................
Imię i nazwisko studenta


…..............................................................................
Nr albumu


…..............................................................................
Kierunek studiów






O P I N I A
o przebiegu i wynikach praktyki


Student/studentka* …………………………………………………………………………………

Nazwa i adres zakładu pracy/instytucji /organizacji*, w której odbywała się praktyka 
 
………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………


Pod kierunkiem ……………………………………………………………………………………
	                  Imię i nazwisko osoby, pod kierunkiem której odbyła się praktyka w zakładzie pracy/instytucji/organizacji

Termin odbywania praktyki studenckiej ……………………………………………

Ilość miesięcy: ……….*
Ilość tygodni: …………*
Ilość dni: ………………*
Ilość godzin: ………….*
















TREŚCI PROGRAMOWE ZREALIZOWANE PRZEZ STUDENTKĘ/STUDENTA PODCZAS ODBYWANIA PRAKTYKI
(wypełnia osoba pod kierunkiem której odbyła się praktyka w zakładzie pracy/instytucji/organizacji)

	Działania
(zgodne z ramowym 
programem praktyk)
	
Zrealizowano podczas praktyki
Proszę zaznaczyć:
TAK – działania zrealizowane 
NIE -  działania niezrealizowane
	Nr efektu 
uczenia się
(z sylabusa)

	Wiedza:
Student zapoznał się ze strukturą, zadań i zasadami funkcjonowania instytucji (organizacji), w której odbywa praktykę oraz poznał relacje z innymi instytucjami i organizacjami pozarządowymi odpowiedzialnymi za bezpieczeństwo wewnętrzne.
	


……………….
	K_W06

	Student zdobył podstawową wiedzę o normach etycznych i prawnych obowiązujących w instytucji, w której odbywa praktykę.
	
……………….
	K_W11

	Student zapoznał się z przepisami prawnymi dotyczącymi ochrony informacji niejawnych 
i wiadomościami prawnie chronionymi obowiązującymi 
w jednostce organizacyjnej.
	
……………….
	K_W07

	Umiejętności:
Student nabył umiejętność analizowania danych i informacji otrzymanych w wyniku realizacji powierzonych zadań oraz formułowania na ich podstawie wniosków.
	
……………….
	K_U03

	Student posiadł umiejętność rozpoznawania, diagnozowania 
i rozwiazywania problemów zawodowych.
	
……………….
	K_U02

	Kompetencje społeczne:
Student wykazuje chęć do własnego rozwoju, w tym cech osobowych, takich jak etyczne zachowania.
	
……………….
	K_K01











OPINIA O PRZEBIEGU I WYNIKACH PRAKTYKI

1. Ocena przygotowania studenta do realizacji zadań w trakcie praktyki: /niedostateczna, dostateczna, dobra, bardzo dobra/
· pod względem merytorycznym
 ………………………………………………………………
· pod względem umiejętności organizacyjnych
 ……………………………………………………………..
2. Ocena aktywności, sumienności i zaangażowania studenta w czasie odbywania praktyki:
/niedostateczna, dostateczna, dobra, bardzo dobra/: ………………………..
3. Łączna ocena rezultatów praktyki
/niedostateczna, dostateczna, dobra, bardzo dobra/: .………………………..
4. Dodatkowe uwagi:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………
            Podpis osoby pod kierunkiem której odbyła się praktyka
                             w instytucji/organizacji/ firmie                     

……………………………………………………
                       Miejscowość, data



[bookmark: _Hlk86836537]
OCENA OPIEKUNA PRAKTYKI Z RAMIENIA 
UNIWERSYTETU SZCZECIŃSKIEGO


Ocena /zgodnie z Regulaminem Studiów/: ………………………………………………

Data:


 	
Podpis:	








*Niepotrzebne skreślić
