UCHWALA NR 4/2024
RADY DYDAKTYCZNEJ WYDZIALU NAUK SPOLECZNYCH
UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO
z dnia 1 lutego 2024 r.

W sprawie zaopiniowania wykazu zagadnier 0gdlnych oraz zagadnien szczegotowych na egzamin

dyplomowy kierunku psychologia studia jednolite magisterskie

Na podstawie §88 Statutu Uniwersytetu Szczecinskiego, stanowiacego zatacznik do Uchwaty nr 58/2019 Senatu
Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 30 maja 2019 r. w sprawie przyjecia Statutu Uniwersytetu Szczecinskiego
uchwala sie, co nastepuje:

§1

Rada Dydaktyczna Wydziatu Nauk Spotecznych Uniwersytetu Szczecinskiego pozytywnie opiniuje
wykaz zagadnien ogoInych oraz zagadnier szczegbtowych na egzamin dyplomowy kierunku psychologia

studia jednolite magisterskie. Wykaz zagadnier stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1 do uchwaly nr 4/2024

Rady Dydaktycznej Wydziatu Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Szczecifiskiego

zdnia 1 lutego 2024 r.

Wykaz zagadnien ogélnych oraz zagadnien szczegolowych na egzamin magisterski kierunku
psychologia studia jednolite magisterskie

I Zagadnienia ogélne na egzamin magisterski kierunku psychologia - dla obu
specjalnosci

- Psychoanaliza — gtéwne zatozenia i przedstawiciele

. Behawioryzm — gtéwne zatozenia i przedstawiciele

. Psychologia humanistyczna — gtéwne zatozenia i przedstawiciele
. Psychologia poznawcza — gtéwne zatozenia i przedstawiciele

. Psychologia pozytywna — gtéwne zatozenia i przedstawiciele

. Rodzaje i funkcjonowanie uktadu nerwowego

- Lokalizacja funkcji psychicznych w mozgu

Lateralizacja funkcji psychicznych: czym jest, diagnoza, funkcje lewej i prawej pétkuli, typy
eralizacji

Spostrzeganie: poziomy spostrzegania, etapy procesu spostrzegania, prawa organizacji
rcepcji

Uwaga: istota i funkcje uwagi. Teorie uwagi

Pamigc: cechy i rodzaje

Myslenie: czym jest, algorytmy i heurystyki w mysleniu, typy mysélenia

Style poznawcze

Hierarchiczne i czynnikowe teorie inteligencji

Uczenie: czym jest, formy uczenia

Decyzje: typy decyzji, komponenty procesu decyzyjnego, heurystyki poznawcze

Ryzyko: ilosciowe i jako$ciowe wymiary ryzyka

Emocje: emocje podstawowe i pochodne, cechy emogiji, teorie emocji

Stres psychologiczny: przyczyny, objawy, skutki, sposoby radzenia sobie

Motywacja: czym jest, zrédta i rodzaje motywacji, konflikty motywacyjne

Perspektywa czasowa: poziomy czasu psychologicznego, typy perspektyw czasowych
Cechowe teorie osobowosci

. Temperament: czym jest, regulacyjna teoria temperamentu, teoria poszukiwania wrazen,

teoria emocjonalnosci, aktywnosci i towarzyskogci

24
25
26
27
28
29

. Pojecie zaburzen i wspéfczesne klasyfikacje zaburzen

- Zaburzenia lekowe: objawy, rodzaje, leczenie

- Zaburzenia nastroju: objawy, rodzaje, leczenie

- Zaburzenia osobowosci: rodzaje i leczenie

. Schizofrenia: przyczyny, objawy, rodzaje, leczenie

. Uzaleznienie od $rodkdéw psychoaktywnych: czynniki ryzyka uzaleznien, objawy, przebieg,

skutki uzaleznien i leczenie
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30. Autyzm wczesnodziecigcy: przyczyny, symptomy, terapia

31. Mdzgowe porazenie dziecigce: przyczyny, objawy, terapia

32. Zaburzenia funkcji seksualnych, zaburzenia preferencji seksualnych oraz zaburzenia
identyfikacji pfciowej

33. Niepetnosprawnos¢ intelektualna: czym jest, stopnie niepetnosprawnosci i ich diagnoza
34. Koncepcje opisu i wyjasniania zjawisk spotecznych: ewolucyjna, spotecznego uczenia,
spoteczno-poznawacza i kulturowa

35. Reguty wywierania wptywu na ludzi

36. Zachowania prospoteczne: podstawowe teorie, czynniki sprzyjajace i utrudniajace
zachowania prospofeczne

37. Agresja: typy, uwarunkowania, teorie wyjasniajace

38. Uprzedzenia, stereotypy, dyskryminacja

39. Procesy komunikacji: podstawowy model komunikacji, komunikacja werbalnai
niewerbalna. Bariery komunikacyjne

40. Procesy grupowe: facylitacja spoteczna, prézniactwo deindywiduacja

41. Myslenie grupowe — czym jest, symptomy myslenia grupowego i czynniki sprzyjajace

42. Postawa: definicja, komponenty, cechy postawy, postawa jawna i ukryta, strategia
centralna i peryferyjna w zmianie postaw

43. Konformizm: informacyjny wptyw spoteczny i normatywny wplyw spotfeczny.
Uwarunkowania konformizmu

44. Rozw6j mowy i rozwoj ruchowy dziecka

45. Specyfika rozwoju cztowieka w okresie adolescencji

46. Teoria rozwoju poznawczego J. Piageta

47. Teoria rozwoju psychospotecznego E. Eriksona

48. Rozwoj moralny na podstawie teorii poznawczo-rozwojowej L. Kohlberga

49. Kryzys potowy zycia: zrédta kryzysu, objawy, sposoby przechodzenia

50. Teorie adaptacji do starosci

51. Rodzina: typy rodzin i funkcje
52. Cechy systemu rodzinnego. Fazy rozwoju zwigzkow i rodziny.

53. Kryteria normy w psychologii

54. Modele diagnozy psychologicznej — nozologiczny, funkcjonalny i psychospoteczny

(interakcyjny),

55. Trafnoé¢ i rzetelno$é testéw psychologicznych

56. Metody eksperymentalne i korelacyjne — ich istota, podobienstwa i réznice

57. Metody diagnozy osobowosci

58. Metody diagnozy inteligencji

59. Btedy w procesie diagnozowania zwigzane z osoba badang oraz z osobg diagnosty.

60. Tajemnica zawodowa — definicja, podstawy prawne, warunki famania tajemnicy
zawodowej.
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Il.  Zagadnienia szczegétowe na egzamin magisterski kierunku psychologia
a) specjalnosé: psychologia kliniczna

1. Zespot uzaleznienia od alkoholu, wspotuzaleznienie i FAS, leczenie alkoholizmu

2. Uzaleznienia behawioralne: typy, przyczyny, leczenie

3. Samobdjstwa — przyczyny, typy, zapobieganie

4. Zaburzenia emocjonalne i behawioralne u matych dzieci (reaktywne zaburzenia
przywigzania, lek separacyjny, fobie, enuresis i encopresis)

5. ADHD: przyczyny, objawy terapia

6. Dysforia ptciowa dzieci i mtodziezy

/. Zasady etyczne pracy psychologa sadowego

8. Psychiatryczne i psychologiczne przestanki niepoczytalnosci. Poczytalno$é ograniczona
9. Omamy i urojenia: czym sa, rodzaje

10. Zaburzenia $wiadomosci, przyczyny, iloéciowe i jakosciowe zaburzenia swiadomoéci
11. Zaburzenia funkcji poznawczych: myélenie

12. Zaburzenia funkcji poznawczych: spostrzeganie

13. Zaburzenia funkcji poznawczych: pamieé i uwaga

14. Zaburzenia snu

15. Terapia systemowa rodziny: podstawowe zatozenia, sposoby postepowania

16. Rozwdd: przyczyny i konsekwencje psychologiczne

17. Choroba Alzheimera, przyczyny, etapy rozwoju, objawy, leczenie

18. Autyzm wczesnodziecigcy: przyczyny, objawy, rokowania

19. Zespot Aspergera — objawy, diagnoza i leczenie

20. Zaburzenia odiywiania - uwarunkowania, symptomatologia i postepowanie
psychologiczne

21. Zaburzenia uczenia: dysleksja, dysgrafia, dyskalkulia — przyczyny i terapia

22. Zaburzenia psychiczne wieku podesztego

23. Objawy i klasyfikacje apraks;ji

24. Afazja: przyczyny i objawy, rodzaje i leczenie afazji

25. Charakterystyka zaburzen pamieci: zespoty amnezji

26. Klasyfikacja zespotéw otepiennych

27. Interwencja kryzysowa: cel, charakterystyka interwencji kryzysowej i jej etapy

28. Psychoterapia: cel, gtéwne nurty, skutecznoéé

29. Konsekwencje poznawcze, emocjonalne i behawioralne w chorobie nowotworowej
30. Zatoba: objawy emocjonalne, poznawcze, spoteczne i behawioralne. Patologiczny przebieg
zatoby
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b) specjalnosé: psychologia spoteczna

1. Atrybucje, czym sa klasyczna teoria atrybucji F. Haydera, podstawowy btad atrybucji

2. Optymizm i pesymizm: funkcje i typy

3. Samowiedza jednostki: Zrodta i sktadniki samowiedzy, obraz, siebie, i jego formy,
samoocena jednostki

4. Psychologiczne réznice migdzy kobietami i mezczyznami. Stereotypy ptciowe

5. Autoprezentacja: definicja autoprezentacji, obronne i asertywne techniki autoprezentacji
6. Wymiary kultury we G. Hofstede

7. Schematy poznawcze: czym s3 i jakie s3 i wtasciwosci

8. Machawielizm — czym jest, cechy oséb machiawelistycznych

9. Orientacje polityczne i cechy istotne w ocenie polityka

10. Negatywne emocje spoteczne: zazdro$¢, pogarda, zemsta

11. Podejmowanie decyzji grupowych - charakterystyka. Typy zadan decyzyjnych

12. Kompetencje spofeczne: definicja, rodzaje kompetencji spotecznych, funkcje

13. Dobrostan psychiczny: rodzaje, uwarunkowania podmiotowe i spoteczne

14. Motywy spotfeczne

15. Wartoéci: definicja, funkcje klasyfikacje wartosci

16. Tréjczynnikowa koncepcja mitosci R. Sternberga i typy mitosci ze wzgledu na te sktadniki
17. Teorie atrakcyjnosci interpersonalnej: teoria réwnosci i wzmocnien. Determinanty
atrakcyjnosci interpersonalnej

18. Teoria opanowania trwogi

19. Tozsamoéé jednostki: czym jest, typy tozsamosci

20. Teoria dysonansu poznawczego i teoria autopercepcji

21. Normy i role grupowe. Konflikt rél

22. Btedy w spostrzeganiu innych oséb

23. Tozsamos¢ miejsca

24. Konflikty: definicja, typy, sposoby rozwigzywania konfliktow

25. Rekrutacja pracownika: typy rekrutacji, etapy postgpowania, techniki i narzedzia rekrutacji
26. Reklama — cele i funkcje reklamy, skutecznos¢ przekazu reklamowego

27. Negocjacje: rodzaje, style, fazy

28. Psychologiczne czynniki efektywnego motywowania pracownikéw. Teorie motywacji do
pracy.

29. Syndrom wypalenia zawodowego: przyczyny, objawy, zapobieganie

30. Coaching: definicja, wybrane techniki, najwazniejsze cechy coacha



