SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
archeologia w stuzbie idei i polityki NSP69AIIJ3440_9S
(OGOLNOUCZELNIANE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow: Profil studiéw: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

2 4 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr PRZEMYSEAW KRAJEWSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr PRZEMYSEAW KRAJEWSKI
Celem wykladu jest zapoznanie studenta z problematyka uwiktania archeologii w ideologie i polityke ? jako
Cele przedmiotu: mimowolnego/Swiadomego Zrédia argumentacji wspierajgcej dorazne potrzeby propagandowe czy spoteczne, ale i jako
dyscypliny wykorzystujacej ten potencjat takze w celach naukowych.
Wymagania wstepne: brak
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
student/studentka zna wybrane zatozenia
1 | EP1 metodologiczne stosowane w archeologii oraz ich K_W10
kontekst pozanaukowy
student/studentka zna kontekst historyczny poczatkdw
archeologii jako dyscypliny naukowej oraz spoteczne,
. 2 | EP2 . - - o - K_W10
wiedza polityczne i propagandowe determinanty jej rozwoju —
student/studentka posiada wiedze o przyktadach wptywu
czynnikow politycznych na strategie i programy
3 | EP3 4 - : 2 . K_W10
badawcze, a takze na interpretacje odkryc¢ i znalezisk -
archeologicznych
student/studentka potrafi identyfikowa¢ przyktady
1 | EP4 instrumentalnego wykorzystywania dorobku archeologii K_U03
. n do celéw polityki i propagandy
umiejetnosci " ; " .
student/studentka potrafi analizowac zaleznosci
2 | EPS pomiedzy wybranymi zjawiskami spotecznymi, K_U01
wydarzeniami politycznymi i Swiatem nauki
student/studentka rozumie znaczenie kontekstu oraz
kompetencje spoteczne 1 | EP6 holistycznej analizy réznych zjawisk z zakresu polityki, K_KO02
nauki i zycia spotecznego
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: archeologia w stuzbie idei i polityki
Forma zaje¢: wyktad
1. Uniwersalizm pomystu Darwina, czyli co taczy rasizm, kolonializm i archeologie. 4 4 0
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2. Jak dobrze miec¢ korzenie ? poczatki nowoczesnych narodoéw i poczatki archeologii jako nauki. 4 3 0
3. "Archeologia niezalezna? i mit - do czego potrzebna jest Wielka Lechia, dokonania Turbostowian i 4 2 0
pochéwek Haralda Sinozebego.
4. Wykorzystac system, czyli wielkie projekty badawcze archeologii polskiej: badania nad poczatkami

A - b . . A 4 2 0
panstwa polskiego, badania na szlaku sw. Jakuba, 900-lecie misji Sw. Ottona
5. Historia archeologii na Pomorzu Zachodnim jako odzwierciedlenie polityki panstwa 4 2 0
6. Archeologia o przysztosci ? jezyk, narracja i kontekst. 4 2 0

Wyktad- prezentacja multimedialna

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody ksztalcenia

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Minimum 50 %

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z wyktadu jest oceng z przedmiotu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 archeologia w stuzbie idei i polityki Wazona
4 | archeologia w stuzbie idei i polityki [wyktad] zi'e'f;”'e z 1,00

Hodder I. (1995): Czytanie przesztosci, Obserwator, Poznan (fragmenty)

Jachym, B. : Wojna na stowa z polityka i historig w tle — jezykowe aspekty stynnego sporu o Stowian. Materialy i Sprawozdania
Rzeszowskiego Osrodka Archeologicznego, 43, s. 169-186, Uniwersytet Rzeszowski, S. J. O., & R

Johnson M. (2013): Teoria archeologii. Wprowadzenie, , Wydawnictwo UJ, Krakéw

Kosnik, K. (2018): Internetowe narracje historyczne a stowianska tozsamos¢ Polakéw. Prolegomena teoretyczna. Sensus
Literatura podstawowa Historiae 30(1), s. 57-68.

Mamzer H. (2004): Archeologia i dyskurs. Rozwazania metaarcheologiczne, IAIEPAN, Poznan

Ostoja-Zagorski J. (red.) ,, (1997): Jakiej Archeologii potrzebuje wspoétczesna humanistyka?, IH UAM, Poznanh

Rebkowski, M. (2017): Badania milenijne na Pomorzu Zachodnim. Przebieg, znaczenie, skutki., Przeglad Archeologiczny,
65, 117-131

Topolski J. (1996): Jak sie pisze i rozumie historie. Tajemnice narracji historycznej, Oficyna Wydawnicza, Warszawa

Barford, P. (2012): Oblicza wspotczesnej archeologii w ujeciu poréwnawczym. Na marginesie pracy Comparative
archaeologies: a sociological view of the science of the past,

Filipiuk, J., (2016): Stowianskie teorie spiskowe jako pozanaukowe narracje historyczne. , Czas Kultury 2/2016

Literatura uzupetniajaca - - - - - A
Hicks D. (2020): The Brutish Museums. The Benin Bronzes, Colonial Violence and Cultural Restitution, Pluto Press, London

Szczerba, A. (2019): Z historii polskiej archeologii. Badania nad poczatkami panstwa polskiego 1948—1966 (Program
LMillenium”). , Acta Universitatis Lodziensis. Folia Archaeologica, (33), 247-254.

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 15 0

2/3



Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2
Przygotowanie sie do zaje¢ 0
Studiowanie literatury 18
Udziat w konsultacjach 3
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu:

benchmarking organizacji pozarzadowych ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J119_18S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:
inzynieria organizacji pozarzadowych

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
1 2 5
wyktad 15 0 E
Razem 30 5
Koordynator dr MARTA SZULC
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr Marta Szulc
Celem przedmiotu jest zestawienie i poréwnanie zasad zarzadzania i funkcjonowania organizacji pozarzgdowych
- przygotowujace do samodzielnego zarzadzania organizacjg pozarzadowsa. Studenci uczestniczacy w zajeciach dzieki
Cele przedmiotu: . NP S - ‘ 2 . . P
poznaniu specyfiki r6znych organizacji pozarzagdowych beda w stanie unikna¢ btedéw w zarzadzaniu organizacjami
pozarzagdowymi, a takze oceni¢ czy dziatalnosci wykorzystujg swoj potencjat.
Wymagania wstepne: Znajomos$¢ zasad funkcjonowania sektora pozarzadowego w Polsce

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Dzieki poznaniu najlepszych praktyk ma wiedze K_Wo01
1 EP1 . : -
wiedza dotyczaca zarzadzania organizacjg pozarzadowsg K_W06
> | Epa _Zna ryr:n_ek_o_rganlzacp pozarzadowych i rozumie elementy K W02
je rozrdzniajgce -
Posiada umiejetnosci niezbedne do sprawnego K_U03
1 | EP3 zarzadzania organizacja pozarzadowa o wysokim K_U06
. . budzecie i zasiegu dziatania K_U08
umiejetnosci - - - —
Wyprowadza wnioski na podstawie zdobytej wiedzy
2 | EP6 dotyczacej réznic pomiedzy organizacjami K_U01
pozarzadowymi
Jest gotow do korzystania z najlepszych praktyk K K02
kompetencje spoleczne 1 | Eps wykorzystywanych przez organizacje pozarzqc!owe w K:KOB
celu wlasnego rozwoju osobistego oraz rozwoju K KOS5
organizacji pozarzagdowych, z ktérymi jest zwigzany -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: benchmarking organizacji pozarzadowych

Forma zaje¢: wyktad

1. Benchmarking jako klucz do najlepszych praktyk 2 2 0

2. Wybrane aspekty sektora pozarzgdowego w Polsce na tle Europy 2 2 0

3. Kondycja organizacji pozarzadowych w Polsce 2 2 0

4. Najwieksze organizacje pozarzadowe na Swiecie- cechy i zasady funkcjonowania 2 3 0

5. Specyfika wiejskich organizacji pozarzgdowych 2 3 0
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6. Specyfika katolickich organizacji pozarzadowych 2 3 0
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Poréwnanie organizacji pozarzadowych- kryterium wieku 2 2 0
2. Poréwnanie organizacji pozarzgdowych- kryterium siedziby 2 2 0
3. Poréwnanie organizacji pozarzgdowych- kryterium tematyki 2 2 0
4. Poréwnanie organizacji pozarzgdowych- kryterium grupy odbiorcéw 2 2 0
5. Poréwnanie organizacji pozarzgdowych- kryterium budzetu 2 2 0
6. Poréwnanie organizacji pozarzgdowych- kryterium zatrudnienia 2 2 0
7. Najlepsze praktyki w zarzgdzaniu organizacjami pozarzadowymi 2 2 0
8. Najwieksze trudnosci w zarzgdzaniu organizacjami pozarzadowymi 2 1 0

Metody ksztaicenia

Opracowanie projektu, Studiowanie literatury, Wyktad, Analiza tekstow z dyskusja

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
EGZAMIN PISEMNY EP1,EP4
PROJEKT EP3,EP5,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

1. Zaliczenie materiatu z wyktadow
2. Przygotowanie analiz benchmarkingowych

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

1. min 50% punktéw mozliwych do zdobycia
2. Prezentacja przygotowanych analiz benchmarkingowych

Sem. Przedmiot zfli%(z‘z?]jia ot':III.e (t)%(:zarlly Vsyrae%iig?
Metoda obliczania oceny 2 benchmarking organizacji pozarzadowych Wazona
koricowe] 2 benchmarking organizacji pozarzadowych [wykiad] egzamin 0,70
2 benchmarking organizacji pozarzgdowych [¢wiczenia] éigﬁ;enie z 0,30

Literatura podstawowa

Beata Charycka, Marta Gumkowska (2019): Kondycja organizacji pozarzadowych. 2018. Raport., Klon/Jawor, Warszawa

Dorota Moron (2012): Organizacje pozarzadowe - fundament spoteczenstwa obywatelskiego, Wydawnictwo Uniwersytetu
Wroctawskiego, Wroctaw

Jonathan Doh, Michael Yaziji (2011): Organizacje pozarzagdowe a korporacje, PWN, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 20 0
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Studiowanie literatury 20
Udziat w konsultacjach 18
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 23
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktéw ECTS 5
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:

dokumenty jako narzedzia PR

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI132717_6S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 laboratorium 15 0 Z0 3
Razem 15 3
Koordynator dr AGNIESZKA MILUNIEC
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr AGNIESZKA MILUNIEC

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie z dokumentami jako narzedziami w sprawnej komunikacji na zewnatrz i wewnatrz
instytuciji / firmy, rozwijanie umieje?tnos?ci postugiwania sie? technikami komputerowymi w celu realizacji zadan
zwigzanych z komunikacja przez media (w tym media spotecznosciowe) i innymi aktywnosciami w ramach dziatan PR
oraz opanowanie umiejetnosci tworzenia, znajdowania i transponowania tresci na pozytywne komunikaty PR,
opracowane w postaci dokumentow.

Wymagania wstepne:

Student posiada podstawowe umiejetnosci pracy z komputerem i przegladarka internetowa. Zna zagadnienia zwigzane

z PR.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna narzedzia i potrafi sie nimi postugiwac w K_Wo04
1 | EP1 obszarze kreowania r6znych dokumentéw PR (raport, K_WO07
wiedza newsletter, ulotka, prezentacja, komunikat) K_W08
> | Ep3 Posiada wiedze o podstawowych dokumentach K_W03
towarzyszacych strategii i dziataniom PR K_Wo04
- - Student posiada umiejetnosci tgczenia technologii i K_U02
umiejgtnosci 1| EP2 strategii komunikacji w zakresie PR K_U03
Uwzgledniajac ciggly rozwoj technologiczny potrafi
. - . . K_KO01
1 | EP4 wybrac¢ i opracowac¢ informacje do stworzenia przekazu wi| K KOG
zadanej formie. -
kompetencje spoteczne K KO1
. . Lo K_K02
2 | EPS Rozumie etyczny wymiar komunikacji PR K KO5
K_KO06
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: dokumenty jako narzedzia PR
Forma zajec: laboratorium
1. Wprowadzenie do zagadnien zwiazanych z dokumentami w PR i kanatami dystrybucji, przedstawienie
- . - L - 2 2 0
narzedzi do edycji tekstu i grafiki, dostepnych online
2. Dokumenty PR - komunikat, media alert, raport 2 4 0
3. Dokumenty PR: newsletter, broszura, ulotka, 2 4 0
4. Dokumenty PR: szablony 2 2 0
5. Prezentacja zawierajgca wszystkie wykonane projekty 2 3 0
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Metody ksztalcenia

Case study - analiza dokumentow PR pod katem jezyka, strony wizualnej i strategii PR., Prezentacja wszystkich
utworzonych projektéw., Cwiczenia z uzyciem prezentacji multimedialnej, Projekt w edytorze tekstu i grafiki,
utworzenie dokumentow: raport, komunikat, media alert, newsletter, broszura, szablon, prezentacja (3 projekty)

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PREZENTACJA P5

PROJEKT EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

W celu uzyskania zaliczenia student musi uzyskac pozytywnga ocene z przygotowanych projektow (3) i prezentacji (1)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa bedzie wyliczona wg Sredniej wazonej z ocen poszczegolnych projektow (3) i prezentacji (1).
waga projektu: 20%
waga prezentacji: 40%

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 dokumenty jako narzedzia PR Wazona
2 dokumenty jako narzedzia PR [laboratorium] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Denis McQuail (2019): Teoria komunikowania masowego, Wydawnictwo Naukowe PWN , Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Bogustawa Dobek-Ostrowska, Robert Wiszniowski (2013): Teoria komunikowania publicznego i politycznego, Astrum,
Wroctaw

Joanna Wrycza-Bekier (2016): Fast text. Jak pisa¢ krotkie teksty, ktore btyskawicznie przyciggng uwage, Helion

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 3 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 8 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 13 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Nazwa przedmiotu:
e-administracja
(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1132720_36S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
laboratorium 15 0 Z0
1 1 4
wyktad 15 0 E
Razem 30 4
Koordynator dr hab. AGNIESZKA LIPSKA-SONDECKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MAGDALENA KOTNIS

Cele przedmiotu:

Przekazanie studentom wiedzy o kluczowych systemach informatycznych stosowanych w administraciji.

Nabycie przez studentéw umiejetnosci wykorzystywania w praktyce procedur administracyjnych do zatatwiania spraw
za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej.
Dostarczenie stuchaczom kompetencji z zakresu ICT wymaganych do swobodnego i efektywnego wykorzystywania
technologii informatycznych w ramach elektronicznej administracji.
Nabywanie umiejetnosci analizy sSrodowiska internetowego, ktére pozwolityby na sprawne funkcjonowanie w
Srodowisku cyfrowym.

Wymagania wstepne:

Zaliczony przedmiot Technologie informacyjne oraz znajomos¢ zakresu funkcjonowania Internetu oraz podstawowych

narzedzi pracy w tym medium.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 Chaljal_deryz_t_ue podstawowe pojecia z zakresu cyfrowej K W02
administraciji. -
Zna metody i narzedzia informatyczne wykorzystywane w
> | Ep2 admlnlst_raCJl PUblICZﬂEj, w tym s_’ru_zqce do k__omunlkacp K W04
) elektronicznej oraz do pozyskania informacji. —
wiedza
Rozumie potrzebe ciggtego poznawania zmieniajgcych
sie uwarunkowan w zakresie postepowania admin. i K_WO03
3 | EP4 . . Ay .
funkcjonowania e-administracji. K_W12
Posiada umiejetnos¢ doboru i zastosowania
umiejetnosci 1 | Ep3 odpc_)W|edn|ch tlarzed2| i systemow informatycznych do K U02
analizy proceséw w administracji. -
Szanuje etos stuzby publicznej, wykazuje sie
. A P - j K_KO05
kompetencje spoteczne 1 | EPS odpowiedzialnoscig w korzystaniu z narzedzi w ramach K K07
e-administracji -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: e-administracja
Forma zaje¢: wyktad
1. Administracja a panstwo. 1 2 0
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2. Administracja publiczna - nowe narzedzia w realizacji zadan 1 2 0

3. Administarcja publiczna jako system organizacyjny 1 2 0
4. Prawne podstawy e-administracji 1 2 0
5. Praca zdalna w dobie pandemii 1 2 0
6. Technologie informacyjne wewnatrz administracji i w relacjach z obywatelem 1 3 0
7. E-PUAP i elektroniczne ustugi publiczne 1 2 0

Forma zaje¢: laboratorium

1. m-Obywatel 1 1 0
2. Problematyka cyberzagrozen 1 2 0
3. Przeglad i analiza wybranych stron internetowych jednostek administracji na wybranych przyktadach 1 2 0
4. Samorzady w internecie. E-ustugi dla mieszkancéw 1 2 0
5. Nowe technologie w zarzadzaniu publicznym. Teoria i praktyka 1 2 0
6. E-administracja na Uczelni. Najwazniejsze problemy i wyzwania 1 2 0
7. Prezentacje projektow przygotowanych i opracowanych przez studentéw 1 4 0

Metody ksztalcenia

Cwiczenia w laboratorium komputerowym w $rodowisku internetowym z wykorzystaniem
projektora multimedialnego, Wyktady przy wykorzystaniu prezentacji multimedialnych oraz rzutnika

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu polega na zaliczeniu ¢wiczeh w postaci Sredniej ocen z opracowanych przez studentow
projektow jak rowniez

Egzamin- zaliczenie testu oraz/lub ocena z pracy opisowej z czesci wyktadowej

Zaliczenie laboratoriow:

studenci oceniani sg na podstawie pracy na zajeciach laboratoryjnych oraz zaliczenia z obstugi portali e-administracji
(ePuap, gov.pl, profil zaufany)

bdb - student zna podstawowe e-ustugi instytucji publicznych oraz portale e-administracji, potrafi znalez¢ i
skorzystac¢ z wielu e-ustug publicznych, umiejetnie zbiera i analizuje dane, bezbtednie wykonat zadania w ramach
zaliczenia,

db - student zna podstawowe e-ustugi instytucji publicznych oraz portale e-administraciji, potrafi znalez¢ i skorzysta¢
z podstawowych e-ustug publicznych, umiejetnie zbiera i analizuje dane, bezbtednie wykonat zadania w ramach
zaliczenia,

dst -student zna podstawowe e-ustugi instytucji publicznych oraz portale e-administracji, potrafi znalez¢ i skorzysta¢
z podstawowych e-ustug publicznych, umiejetnie zbiera, wykonat zadania w ramach zaliczenia,

W okresie nauczania hybrydowego lub wytgcznie nauczania zdalnego nastgpi zmiana warunkéw zaliczenia
przedmiotu na nastepujace wymogi:

Student zdalnie realizuje przydzielone zadania z obstugi portali spotecznosciowych. Zbiera dane.

bdb - Student zdalnie realizuje wszystkie przydzielone zadania z zakresu obstugi e-ustug administracji publicznych.
Rzetelnie zbiera dane. Zadania sa realizowane bezbtednie i przesytane na platforme E-learning. Opracowuje
projekt/prezentacje i/lub przedstawia jg zdalnie.

db - Student zdalnie realizuje wiekszos¢ przydzielonych zadan z zakresu obstugi e-ustug administracji publicznych..
Rzetelnie zbiera dane. Zadania w wiekszos$ci sa realizowane bezbtednie. Opracowuje projekt/prezentacje i/lub
przedstawia jg zdalnie.

dst - Student zdalnie realizuje potowe przydzielonych zadan z zakresu obstugi e-ustug administracji publicznych..
Rzetelnie zbiera dane. Zadania w wiekszosci sg realizowane bezbtednie. Opracowuje projekt/prezentacje i/lub
przedstawia jg zdalnie.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

2/3




Srednia ocen z éwiczen | wyktadow

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 1 e-administracja Arytmetyczna
koncowej - -
1 e-administracja [laboratorium] zaliczenie z
oceng
1 e-administracja [wykiad] egzamin
Agnieszka Krecisz-Sarna (2016): Ustugi e-administracji dla przedsiebiorcéw - o czym warto pamieta¢ , E-book
Literatura podstawowa M. Ganczar (2009): Informatyzacja administracji publicznej , CeDeWu
Pawet Litwinski, Czestaw Martysz, Zbigniew Okon, Ryszard Szostak, Dariusz Szostek, Marek
Swierczynski, Dariusz Adamski, Grzegorz Sibiga (2009): E-administracja. Prawne zagadnienia

informatyzacji administracji, PRESSCOM, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 14 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 18 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 12 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:
etykieta jezykowa w kontaktach zawodowych
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3442_13S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. ADRIANNA SENIOW
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. ADRIANNA SENIOW
Celem zaje¢ jest doskonalenie kompetencji komunikacyjnej studentéw. W ramach wyktadu oméwione zostang
Cele przedmiotu: jezykowo-kulturowe aspekty grzecznosci jezykowej w Polsce oraz innych krajach, a takze zasady savoir-vivre?u w
kontaktach towarzyskich i zawodowych.
Wymagania wstepne: Elementarna wiedza z zakresu komunikacji jezykowej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 zna pojecie e_tyklety jezykowej i jej funkcje w kontaktach K W04
miedzyludzkich —
wiedza 2 | EP2 zna normy polskiej grzecznosci jezykowej K_Wo04
ma wiedze na temat pragmatycznych aspektow
3 | EP3 komunikacji jezykowej NS
potrafi w praktyce wykorzysta¢ normy grzecznosci
- L 1 EP4 jezykowej K_U03
umiejgtnosct trafi dostosowac jezyk wypowiedzi do sytuacji
po
2 | EPS komunikacyjnej N H0E
kompetencje spoleczne 1 | Eps rozumie po_t_r_zebe ciagtego doskonalenia swoich K KO7
kompetencji jezykowych -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: etykieta jezykowa w kontaktach zawodowych
Forma zaje¢: wyktad
1. Istota i zasady etykiety jezykowej. Warunki sprawnosci i skutecznosci komunikacyjnej. 4 2 0
2. Grzecznos$¢ jezykowa w komunikacji bezposredniej i korespondencji. Tytulatura, zwroty adresatywne, 4 4 0
relacje oficjalne, relacje ?na ty?, warunki zmiany relacji.
3. Strategie jezykowe wobec réznych sytuacji komunikacyjnych i grup odbiorcéw (m.in.: oficjalnos¢ ? 4 4 0
potocznosé, etykieta biznesowa- etykieta towarzyska)
4. Kulturowe determinanty grzecznosci jezykowej. Modele grzecznosci jezykowej w réznych krajach. 4 2 0
5. Etykieta jezykowa w dyskursie publicznym i nowych mediach elektronicznych. Zasady prowadzenia 4 3 0
dyskusji.
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Metody ksztalcenia

Metody ksztalcenia Wyktad konwersatoryjny z prezentacjg multimedialng, analiza tekstéw.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie co najmniej 60% punktow z kolokwium.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng z przedmiotu jest ocena z wyktadu

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 etykieta jezykowa w kontaktach zawodowych Wazona
4 etykieta jezykowa w kontaktach zawodowych [wyktad] éig%;eme z 1,00

Literatura podstawowa

M. Marcjanik (2007): Grzeczno$¢ w komunikacji jezykowej, Warszawa

M. Marcjanik (2009): Méwimy uprzejmie. Poradnik jezykowego savor-vivre'u, , Warszawa

M. Marcjanik, (2015): Stownik jezykowego savoir vivre'u, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Grzeczno$¢ na krancach swiata (2007): red. M. Marcjanik, Warszawa

H. Zgotkowa, T. Zgotka, (2004): Jezykowy savoir-vivre. Praktyczny poradnik postugiwania sie polszczyzna w sytuacjach

oficjalnych i towarzyskich,, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 5 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 13 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu:
fundraising dla sektora NGO

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI13119_21S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow: Profil studiow:

Il stopnia, stacjonarne

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

inzynieria organizacji pozarzadowych

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
2 3 3
wyktad 15 0 Z0
Razem 30 3
Koordynator dr MARTA SZULC
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr Marta Szulc
Przedmiot ma na celu zwiekszy¢ i usystematyzowac wiedze studenta z zakresu fundraisingu . Przedstawione
Cele przedmiotu: informacje maja przygotowac go praktycznie do prowadzenia fundraisingu dla NGO. Dzieki przedmiotowi studenci
moga unikng¢ btedéw poczatkowego fundraisera w swojej pracy zawodowej i spoteczne;j.
Wymaoania wstepne: 1. Wiedza dotyczaca zasad i funkcjonowania organizacji pozarzadowych
ymag epne- 2. Umiejetnosci i kompetencje z zakresu PR

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 wyjasnia metody i narzedzia fundraisingu E—wgé
wiedza —
. . . p . K_Wo04
2 | EP2 rozumie specyfike kontaktéw z darczyncami K W10
Wiasciwie wybiera narzedzia do prowadzenia kampanii K_U01
1 | EP3 . .
o . fundraisngowej K_U03
umiejetnosci Broiektuie strateaie fundraisi —
> | EP4 rojektuje strategig fundraisingowg organizacji K U02
pozarzadowej -
Jest gotow do samodzielnego myslenia i podejmowania
1 | EP5 decyzji w zakresie prowadzenie kampanii K_KO03
kompetencje spoteczne fundraisingowej
Jest gotow do budowania trwatej relacji z darczyricami K_K02
2 | EP6
K_KO05
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: fundraising dla sektora NGO
Forma zaje¢: wyktad
1. Wprowadzenie do fundraisingu 3 1 0
2. Deklaracja Etyczna Fundraisingu 3 1 0
3. Budowanie fundraisingu w organizacji 3 2 0
4. Nowe technologie w fundraisingu 3 2 0
5. Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu a fundraising 3 2 0
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6. Fundraiser jako zawod 3 2 0
7. Fundraising na Swiecie 3 3 0
8. Polskie kampanie fundraisingowe 3 2 0
Forma zaje¢: éwiczenia

1. Strategia pozyskiwania funduszy 3 2 0
2. Plan kampanii fundraisingowej 3 2 0
3. Metody i narzedzia fundraisingu i ich zastosowanie 3 2 0
4. Kampanie spoteczne 3 2 0
5. Budowanie relacji z darczyncami 3 2 0
6. Projekt éwiczeniowy- kampania fundraisingowa 3 3 0
7. Podsumowanie pracy projektowej- ocena stworzonej kampanii fundraisingowej 3 2 0

prezentacja multimedialna, analiza tekstéw z dyskusjg, opracowanie projektu, gry symulacyjne, praca w grupach,
wyktad

Metody ksztalcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2
PROJEKT EP3,EP4,EP5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

1. Zaliczenie kolokwium z tresci wyktadowej
2. Pozytywnie oceniony projekt

Forma i warunki zaliczenia

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

1. min. 50% punktéw mozliwych do zdobycia
2. przedstawienie projektu zawierajgcego wszystkie zatozone elementy

Sem. Przedmiot zgii(zjfeijia OL\)III.e (t)?:céarlly V;'ae%?\ig?
Me'toda obliczania oceny 3 fundraising dla sektora NGO Nieobliczana
koncowe] 3 fundraising dla sektora NGO [wyklad] éz\g%zaenie z
3 fundraising dla sektora NGO [¢wiczenia] 222<r:]zaenie z

dr hab. prof. WSP Adam Grzegorczyk (2011): Fundraising w dziatalnosci organizacji pozarzadowych- raport badawczy,
Warszawa

Literatura podstawowa

Irmina Rytlewska (2014): Profesjonalny fundraiser, Poznan

Jerzy Mika (red.) (2014): Fundraising. Teoria i praktyka, Krakow

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 10 0
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Studiowanie literatury 10
Udziat w konsultacjach 6
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 5
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:

grafika komputerowa ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI132895_9S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 laboratorium 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr inz. MATEUSZ PIWOWARSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr inz. MATEUSZ PIWOWARSKI

Cele przedmiotu:

Nabycie praktycznych umiejetnosci pracy z grafikg komputerowa. Zapoznanie studentéw z aspektami edycji grafiki
rastrowej obejmujgcej m.in. podstawy obrobki zdjec, techniki edycji obrazéw, wykorzystywanie narzedzi
przeznaczonych do malowania, rysowania, wykonywania retuszéw, stosowania filtréw oraz przygotowania obrazéw na
potrzeby publikacji internetowych.

Wymagania wstepne:

Podstawy obstugi komputera, znajomos$¢ gtéwnych technologii informacyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna narzedzia i zasady projektowania grafiki
komputerowej, takze w kontekscie wlasnosci K_WO05
wiedza 1 | EP1 intelektualnej oraz rozumie jak wykorzysta¢ opracowania K_WO08
graficzne w PR, w budowaniu wizerunku K W11
Posiada umiejetnosci zastosowania technik oraz narzedzi
do edycji i tworzenia grafiki komputerowej na potrzeby K U02
umiejetnosci 1 | EP2 opracowan graficznych dla PR, jednoczesnie -
PRI, S . K_U06
wspotdziatajgc w zespotach realizujgcych takie
opracowania
Jest gotow do pracy w zespole, petnigc role osoby
kompetencje spoteczne 1 | EP3 odpowiedzialnej za aspekty projektowania graficznego na K_KO04
potrzeby PR

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: grafika komputerowa

Forma zajec: laboratorium

1. Oprogramowanie do grafiki rastrowej: interfejs, podstawowe narzedzia, zagadnienia wkasnosci 3 4 0

intelektualnej. Operacje na warstwach, maski, malowanie

2. Narzedzia i techniki poprawiania obrazéw 3 4 0

3. Retusz zdjec¢ 3 2 0

4. Fotomontaze 3 4 0

5. Przygotowanie obrazéw na potrzeby publikacji w Internecie, w tym mediéw spotecznosciowych 3 4 0

6. Przygotowanie rysunkéw na potrzeby PR 3 4 0
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7. Wihasne projekty graficzne na potrzeby PR (zadanie zaliczeniowe)

Cwiczenia w laboratorium komputerowym, obejmujace realizacje projektow graficznych

Metody ksztatcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie PROJEKT EP1.EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Wykonanie konncowego zadania projektowego oraz limit obecnosci na zajeciach

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa jest oceng uzyskana z zajec laboratoryjnych

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
_ ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 grafika komputerowa Wazona
3 grafika komputerowa [laboratorium] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa Gajda W. (2015): GIMP. Praktyczne projekty, Helion, Gliwice

Literatura uzupetniajgca

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 10 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 14 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Nazwa przedmiotu:

instytucje publiczne w regionie

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI11J2699_48S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. PIOTR CHROBAK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. PIOTR CHROBAK
Cele przedmiotu: Zapoznanie studentéw z funkcjonowaniem instytucji publicznych na terenie Pomorza Zachodniego, a takze nabycie
P ' umiejetnosci krytycznej analizy ich funkcjonowania
Wymagania wstepne: Brak

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 Ma pog’reblonq ngdze_ o funkcjonowaniu instytucji K W02
) publicznych w regionie -
wiedza Rozumi ie finansow publicznych dl
> | epa ozumie znaczenie finanséw publicznych dla K W09
funkcjonowania instytucji publicznych w regionie -
Potrafi w sposéb krytyczny oraz twérczy interpretowac
o . . - - " K_U01
umiejetnosci 1 | EP2 informacje pozyskane na temat funkcjonowania instytucji K U06
publicznych w regionie -
Wykazuje postawe gotowosci krytycznego podchodzenia
kompetencje spoleczne 1 | Ep3 do zrédet oraz badgnla W|ar_yg_odn030|__|nforr_nacu K KO1
dotyczacych funkcjonowania instytucji publicznych w -
regionie.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

Przedmiot: instytucje publiczne w regionie

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie, zadania oraz znaczenie instytucji publicznych w regionie 4 2 0
2. System polityczny a instytucje publiczne w regionie 4 3 0
3. Administracja a instytucje publiczne w regionie 4 2 0
4. Whadze oraz instytucje samorzagdowe na Pomorzu Zachodnim w Il RP 4 3 0
5. Charakterystyka wtadzy terenowej na Pomorzu Zachodnim w Il RP 4 3 0
6. Charakterystyka instytucji publicznych w regionie 4 2 0
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Metody ksztalcenia

Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zdanie pisemnego zaliczenia

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena uzyskana z zaliczenia wykladéw jest oceng koncowg (koordynatora) z przedmiotu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 instytucje publiczne w regionie Wazona
4 instytucje publiczne w regionie [wyktad] (Z)igcr::me z 1,00

Literatura podstawowa

Chrobak P. (2014): Wybory samorzagdowe w Szczecinie na tle Pomorza Zachodniego w latach 1990-2010. Preferencje
wyborcze mieszkancéw regionu zachodniopomorskiego, Szczecin

Godlewski T. (2006): Polski system polityczny. Instytucje-preocdury-obywatele, Torun

Koztowski K. (2012): Pomorze Zachodnie w latach 1945-2010. Spoteczenstwo-wtadza-gospodarka-kultura, tom I i Il, Szczecin

Weber M. (2002): Gospodarka i spoteczenstwo. Zarys socjologii rozumiejacej, Warszawa

Wojtaszczyk K.A., Jakubowski W. [red.] (2007): Spoteczenstwo i polityka. Podstawy nauk politycznych, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Babolewski L., Koztowski K. [red.] (2000): Dziesie¢ lat wojewddztwa zachodniopomorskiego (1999-2008). Wybrane problemy,
Szczecin

Koztowski K. (2005): Pomorze Zachodnie w latach 1945-2005. Wybrane problemy polityczne, administracyjne, demograficzne
i ekonomiczne, Szczecin

Koztowski K. (2015): Pomorze Zachodnie z Polska, Warszawa-Szczecin

Koztowski K., Pacata Z., Chrobak P. [red.] (2014): Prezydenci polskiego Szczecina, Szczecin

Kucinski J. (2007): Demokracja przedstawicielska i bezposrednia w Trzeciej Rzeczypospolitej, Warszawa

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 17 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Modut:
Jezyk obcy [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyk angielski
(OGOLNOUCZELNIAN

E)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3507_7S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk angielski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 lektorat 30 0 Z0 2
Razem 30 2
Koordynator mgr KATARZYNA RADZIECKA-FILIPOWIAK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr KATARZYNA RADZIECKA-FILIPOWIAK
Konsolidacja materiatu na poziomie B2. Dodatkowe stownictwo i struktury jezykowe zgodne ze specjalizacja kierunku
Cele przedmiotu: na poziomie B2 +, poszerzanie umiejetnosci komunikacyjnych w ww.jezyku, a takze umiejetno$¢ wykorzystywania go w
zyciu prywatnym i zawodowym.
Wymagania wstepne: Poziom kompetenciji jezykowej definiowanej jako B2

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna konstrukcje gramatyczne, frazeologie i stownictwo
wiedza 1 | ep1 pozwalaje}ce na zrozumienie tekstow,dotyczacych K W07
danego kierunku studiow oraz tekstoéw o charakterze —
akademickim
Rozumie teksty dotyczgce studiowanej dziedziny, a takze
teksty o charakterze og6lnoakademickim. Potrafi
1 | EP2 - . . - K_U04
dostrzec znaczenie ukryte, wyrazone posrednio -
Potrafi przygotowa¢ r6znorodne opracowania pisemne
umieietnosci > | ep3 dot. studiowanego kierunku, a takze przedstawi¢ wyniki K_U01
Ie swoich wiasnych badan naukowych K_U04
Potrafi formutowac przejrzyste i rozbudowane
3 | epa wypowiedzi ustne dotyczace jezyka potrzebnego do K_U04
prawidtowego funkcjonowania w Srodowisku K_U05
akademickim i w Srodowisku pracy
Jest gotowy do prowadzenia badan interdyscyplinarnych
kompetencie spoleczne 1 | Eps w jezyku obcym w porozumieniu z przedstawicielami K KO1
P 1© 5P innych dyscyplin z catego Swiata. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: jezyk angielski
Forma zaje¢: lektorat
1. Zajecia doskonalace wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku. (patrz: literatura 3 10 0
podstawowa).
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2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajacym z 3 10 0
celéw nauczania na poziomie B2+

3. Zajecia poswiecone na powtorzenie przerobionego materiatu i kolokwia 3 10 0

Metody ksztalcenia

. konwersacje

. symulacja scenek z zycia codziennego

. stuchanie dialogéw, tekstéw i wiadomosci

. ogladanie krétkich filméw(sceny z zycia codziennego)
. czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéw

. wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)

. pisanie kroétkich tekstéw (maile, listy)

. prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnier

O~NO U WDNE

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2,EP6
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP6
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP6
PROJEKT EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) Egl,EPZ,EP3,EP4,E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studidéw: egzamin lub zaliczenie na ocene

WARUNKI zaliczenia: obecnos$¢, aktywnos$¢ na zajeciach, zaliczenie testow czastkowych, prac pisemnych lub
prezentacji

OCENA za semestr na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, oceny aktywnosci

OCENE z lektoratu stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wedtug wskazania w planie studiow

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z lektoratu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 jezyk angielski Wazona
3 | jezyk angielski [lektorat] zz‘g%;e”'e z 1,00

Literatura podstawowa

Clive Oxenden Christina Latham Koenig : New English File (pre-intermediate, intermediate, upper-intermediate)

David Falvey, David Otton, Simon Kent, Margaret O'Keeffe, Iwonna Dubicka : Market Leader

Evans Virginia, Milton James : FCE Listening&Speaking

lan MacKenzie : English for Finance (B2)

John Allison, Jeremy Townend, Paul Emmerson, Karen Richardson, John Sydes, Marie Kavanagh : The Business (pre-
intermediate, intermediate, upper-intermediate)

Lindsay Clandfield, Amanda Jeffries, Jackie McAvoy, Kate Pickering, Rebecca Robb Benne : Global (pre-intermediate,
intermediate, upper-intermediate)

Philip Kerr, Lindsay Clandfield, Ceri Jones, Jim Scrivener, Roy Norris : Straightforward (pre-intermediate, intermediate, upper-
intermediate)

Roy Norris : CAE

Sue Kay, Vaughan JonesNew : Inside Out (pre-intermediate, intermediate, upper-intermediate)

Power base

Literatura uzupetniajgca

Zalecany jest dodatkowy podrecznik z tego samego poziomu realizowany samodzielnie przez studenta;
moze to by¢ na przyktad "Angielski No problem!" B1 + B2C1. - Legal English; Guardian Weekly; National
Geographic; Business Vocabulary and Grammar - Round-Up 5,6; Introduction to international Legal

English; Tourism Macmillan; Hotels and Catering Macmillan
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 4 0
Studiowanie literatury 0 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 2 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Modut:
Jezyk obcy [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyk francuski
(OGOLNOUCZELNIAN

E)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3509_8S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk francuski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 lektorat 30 0 Z0 2
Razem 30 2
Koordynator mgr REGINA PTAK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr REGINA PTAK
Konsolidacja materiatu na poziomie B2. Dodatkowe stownictwo i struktury jezykowe zgodne ze specjalizacja kierunku
Cele przedmiotu: na poziomie B2 +, poszerzanie umiejetnosci komunikacyjnych w ww.jezyku, a takze umiejetno$¢ wykorzystywania go w
zyciu prywatnym i zawodowym.
Wymagania wstepne: Poziom kompetenciji jezykowej definiowanej jako B2

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna konstrukcje gramatyczne, frazeologie i stownictwo
wiedza 1 | ep1 pozwalaje}ce na zrozumienie tekstow,dotyczacych K W07
danego kierunku studiow oraz tekstoéw o charakterze —
akademickim
Rozumie teksty dotyczgce studiowanej dziedziny, a takze
teksty o charakterze og6lnoakademickim. Potrafi
1 | EP2 - . . - K_U04
dostrzec znaczenie ukryte, wyrazone posrednio -
Potrafi przygotowa¢ r6znorodne opracowania pisemne
umieietnosci > | ep3 dot. studiowanego kierunku, a takze przedstawi¢ wyniki K_U01
Ie swoich wiasnych badan naukowych K_U04
Potrafi formutowac przejrzyste i rozbudowane
3 | epa wypowiedzi ustne dotyczace jezyka potrzebnego do K_U04
prawidtowego funkcjonowania w Srodowisku K_U05
akademickim i w Srodowisku pracy
Jest gotowy do prowadzenia badan interdyscyplinarnych
kompetencie spoleczne 1 | Eps w jezyku obcym w porozumieniu z przedstawicielami K KO1
P 1© 5P innych dyscyplin z catego Swiata. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: jezyk francuski
Forma zaje¢: lektorat
1. Zajecia doskonalace wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku. (patrz: literatura 3 10 0
podstawowa).
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2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajacym z 3 10 0
celéw nauczania na poziomie B2+
3. Zajecia poswiecone na powtorzenie przerobionego materiatu i kolokwia 3 10 0

Metody ksztalcenia

. konwersacje

. symulacja scenek z zycia codziennego

. stuchanie dialogéw, tekstéw i wiadomosci

. ogladanie krétkich filméw(sceny z zycia codziennego)
. czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéw

. wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)

. pisanie kroétkich tekstéw (maile, listy)

. prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnier

O~NO U WDNE

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2,EP6
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP6
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP6
PROJEKT EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiéw: egzamin lub zaliczenie na ocene

WARUNKI zaliczenia: obecno$é, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czgstkowych, prac pisemnych lub
prezentacji

OCENA za semestr na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, oceny aktywnosci

OCENE z lektoratu stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wedtug wskazania w planie studiow

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

ocena koncowa to ocena zlektoratu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 jezyk francuski Wazona
3 jezyk francuski [lektorat] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Elodie Heu, Jean-Jacques Mabilat (2006): Edito B2+, Wyd. Didier, Paris

Literatura uzupetniajgca

Boulares, Michele et Jean-Louis Frerot : Grammaire progressive du frangais : niveau avancé. CLE International

Leroy-Miquel Claire : Vocabulaire progressif du frangais : niveau avancé. CLE International

Bloomfield Anatole et Emmanuelle Daill. DELF B2 : 200 activités. CLE International

strony internetowe przydatne w realizacji powyzszego programu podane przez prowadzgcego zajecia

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 4 0
Studiowanie literatury 0 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 2 0
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Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Modut:
Jezyk obcy [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyk hiszpanski
(OGOLNOUCZELNIAN

E)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3507_5S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk hiszpanski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 lektorat 30 0 Z0 2
Razem 30 2
Koordynator dr PIOTR WAHL
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr PIOTR WAHL
Konsolidacja materiatu na poziomie B2. Dodatkowe stownictwo i struktury jezykowe zgodne ze specjalizacja kierunku
Cele przedmiotu: na poziomie B2 +, poszerzanie umiejetnosci komunikacyjnych w ww.jezyku, a takze umiejetno$¢ wykorzystywania go w
zyciu prywatnym i zawodowym.
Wymagania wstepne: Poziom kompetenciji jezykowej definiowanej jako B2

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna konstrukcje gramatyczne, frazeologie i stownictwo
wiedza 1 | ep1 pozwalaje}ce na zrozumienie tekstow,dotyczacych K W07
danego kierunku studiow oraz tekstoéw o charakterze —
akademickim
Rozumie teksty dotyczgce studiowanej dziedziny, a takze
teksty o charakterze og6lnoakademickim. Potrafi
1 | EP2 - . . - K_U04
dostrzec znaczenie ukryte, wyrazone posrednio
Potrafi przygotowa¢ r6znorodne opracowania pisemne
umieietnosci > | ep3 dot. studiowanego kierunku, a takze przedstawi¢ wyniki K_U01
Ie swoich wiasnych badan naukowych K_U04
Potrafi formutowac przejrzyste i rozbudowane
wypowiedzi ustne dotyczace jezyka potrzebnego do K_U04
3 | EP4 - - : ) -
prawidtowego funkcjonowania w Srodowisku K_U05
akademickim i w Srodowisku pracy
Jest gotowy do prowadzenia badan interdyscyplinarnych
kompetencje spoleczne 1 | Eps w jezyku obcym W porozumieniu z przedstawicielami K KO1
innych dyscyplin z catego Swiata. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: jezyk hiszpanski
Forma zaje¢: lektorat
1. Zajecia doskonalace wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku. (patrz: literatura 3 10 0
podstawowa).
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2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajacym z 3 10 0
celéw nauczania na poziomie B2+

3. Zajecia poswiecone na powtorzenie przerobionego materiatu i kolokwia 3 10 0

Metody ksztalcenia

. konwersacje

. symulacja scenek z zycia codziennego

. stuchanie dialogéw, tekstéw i wiadomosci

. ogladanie krétkich filméw(sceny z zycia codziennego)
. czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéw

. wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)

. pisanie kroétkich tekstéw (maile, listy)

. prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnier

O~NO U WDNE

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2,EP6
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP6
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP6
PROJEKT EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiéw: egzamin lub zaliczenie na ocene

WARUNKI zaliczenia: obecno$é, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czgstkowych, prac pisemnych lub
prezentacji

OCENA za semestr na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, oceny aktywnosci

OCENE z lektoratu stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wedtug wskazania w planie studiow

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z lektoratu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 jezyk hiszpanski Wazona
3 jezyk hiszpanski [lektorat] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Clive Oxenden Christina Latham Koenig : New English File (pre-intermediate, intermediate, upper-intermediate)

David Falvey, David Otton, Simon Kent, Margaret O'Keeffe, Iwonna Dubicka : Market Leader

Evans Virginia, Milton James : FCE Listening&Speaking

lan MacKenzie : English for Finance (B2)

John Allison, Jeremy Townend, Paul Emmerson, Karen Richardson, John Sydes, Marie Kavanagh : The Business (pre-
intermediate, intermediate, upper-intermediate)

Lindsay Clandfield, Amanda Jeffries, Jackie McAvoy, Kate Pickering, Rebecca Robb Benne : Global (pre-intermediate,
intermediate, upper-intermediate)

Philip Kerr, Lindsay Clandfield, Ceri Jones, Jim Scrivener, Roy Norris : Straightforward (pre-intermediate, intermediate, upper-
intermediate)

Roy Norris : CAE

Sue Kay, Vaughan JonesNew : Inside Out (pre-intermediate, intermediate, upper-intermediate)

Power base

Literatura uzupetniajgca

Zalecany jest dodatkowy podrecznik z tego samego poziomu realizowany samodzielnie przez studenta;
moze to by¢ na przyktad "Angielski No problem!" B1 + B2C1. - Legal English; Guardian Weekly; National
Geographic; Business Vocabulary and Grammar - Round-Up 5,6; Introduction to international Legal

English; Tourism Macmillan; Hotels and Catering Macmillan
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 4 0
Studiowanie literatury 0 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 2 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Modut:
Jezyk obcy [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyk niemiecki
(OGOLNOUCZELNIAN

E)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3508_6S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk niemiecki
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 lektorat 30 0 Z0 2
Razem 30 2
Koordynator mgr IWONA ROKITA-LISIECKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr KAJETANA GUTT-JAKUBIAK
Konsolidacja materiatu na poziomie B2. Dodatkowe stownictwo i struktury jezykowe zgodne ze specjalizacja kierunku
Cele przedmiotu: na poziomie B2 +, poszerzanie umiejetnosci komunikacyjnych w ww.jezyku, a takze umiejetno$¢ wykorzystywania go w
zyciu prywatnym i zawodowym.
Wymagania wstepne: Poziom kompetenciji jezykowej definiowanej jako B2

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna konstrukcje gramatyczne, frazeologie i stownictwo
wiedza 1 | ep1 pozwalaje}ce na zrozumienie tekstow,dotyczacych K W07
danego kierunku studiow oraz tekstoéw o charakterze —
akademickim
Rozumie teksty dotyczgce studiowanej dziedziny, a takze
teksty o charakterze og6lnoakademickim. Potrafi
1 | EP2 - . . - K_U04
dostrzec znaczenie ukryte, wyrazone posrednio -
Potrafi przygotowa¢ r6znorodne opracowania pisemne
umieietnosci > | ep3 dot. studiowanego kierunku, a takze przedstawi¢ wyniki K_U01
Ie swoich wiasnych badan naukowych K_U04
Potrafi formutowac przejrzyste i rozbudowane
3 | epa wypowiedzi ustne dotyczace jezyka potrzebnego do K_U04
prawidtowego funkcjonowania w Srodowisku K_U05
akademickim i w Srodowisku pracy
Jest gotowy do prowadzenia badan interdyscyplinarnych
kompetencie spoleczne 1 | Eps w jezyku obcym w porozumieniu z przedstawicielami K KO1
P 1© 5P innych dyscyplin z catego Swiata. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: jezyk niemiecki
Forma zaje¢: lektorat
1. Zajecia doskonalace wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku. (patrz: literatura 3 10 0
podstawowa).
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2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajacym z 3 10 0
celéw nauczania na poziomie B2+

3. Zajecia poswiecone na powtorzenie przerobionego materiatu i kolokwia 3 10 0

Metody ksztalcenia

. konwersacje

. symulacja scenek z zycia codziennego

. stuchanie dialogéw, tekstéw i wiadomosci

. ogladanie krétkich filméw(sceny z zycia codziennego)
. czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéw

. wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)

. pisanie kroétkich tekstéw (maile, listy)

. prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnier

O~NO U WDNE

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2,EP6
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP6
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP6
PROJEKT EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiéw: egzamin lub zaliczenie na ocene

WARUNKI zaliczenia: obecno$é, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czgstkowych, prac pisemnych lub
prezentacji

OCENA za semestr na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, oceny aktywnosci

OCENE z lektoratu stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wedtug wskazania w planie studiow

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z lektoratu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 jezyk niemiecki Wazona
3 jezyk niemiecki [lektorat] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Clive Oxenden Christina Latham Koenig : New English File (pre-intermediate, intermediate, upper-intermediate)

David Falvey, David Otton, Simon Kent, Margaret O'Keeffe, Iwonna Dubicka : Market Leader

Evans Virginia, Milton James : FCE Listening&Speaking

lan MacKenzie : English for Finance (B2)

John Allison, Jeremy Townend, Paul Emmerson, Karen Richardson, John Sydes, Marie Kavanagh : The Business (pre-
intermediate, intermediate, upper-intermediate)

Lindsay Clandfield, Amanda Jeffries, Jackie McAvoy, Kate Pickering, Rebecca Robb Benne : Global (pre-intermediate,
intermediate, upper-intermediate)

Philip Kerr, Lindsay Clandfield, Ceri Jones, Jim Scrivener, Roy Norris : Straightforward (pre-intermediate, intermediate, upper-
intermediate)

Roy Norris : CAE

Sue Kay, Vaughan JonesNew : Inside Out (pre-intermediate, intermediate, upper-intermediate)

Power base

Literatura uzupetniajgca

Zalecany jest dodatkowy podrecznik z tego samego poziomu realizowany samodzielnie przez studenta;
moze to by¢ na przyktad "Angielski No problem!" B1 + B2C1. - Legal English; Guardian Weekly; National
Geographic; Business Vocabulary and Grammar - Round-Up 5,6; Introduction to international Legal

English; Tourism Macmillan; Hotels and Catering Macmillan
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 4 0
Studiowanie literatury 0 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 2 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS 2

3/3




SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Modut:
Jezyk obcy [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyk rosyjski
(OGOLNOUCZELNIAN

E)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3509_4S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk rosyjski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 lektorat 30 0 Z0 2
Razem 30 2
Koordynator mgr LUCYNA SMEDZIK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr LUCYNA SMEDZIK
Konsolidacja materiatu na poziomie B2. Dodatkowe stownictwo i struktury jezykowe zgodne ze specjalizacja kierunku
Cele przedmiotu: na poziomie B2 +, poszerzanie umiejetnosci komunikacyjnych w ww.jezyku, a takze umiejetno$¢ wykorzystywania go w
zyciu prywatnym i zawodowym.
Wymagania wstepne: Poziom kompetenciji jezykowej definiowanej jako B2

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna konstrukcje gramatyczne, frazeologie i stownictwo
wiedza 1 | ep1 pozwalaje}ce na zrozumienie tekstow,dotyczacych K W07
danego kierunku studiow oraz tekstoéw o charakterze —
akademickim
Rozumie teksty dotyczgce studiowanej dziedziny, a takze
teksty o charakterze og6lnoakademickim. Potrafi
1 | EP2 - . . - K_U04
dostrzec znaczenie ukryte, wyrazone posrednio -
Potrafi przygotowa¢ r6znorodne opracowania pisemne
umieietnosci > | ep3 dot. studiowanego kierunku, a takze przedstawi¢ wyniki K_U01
Ie swoich wiasnych badan naukowych K_U04
Potrafi formutowac przejrzyste i rozbudowane
3 | epa wypowiedzi ustne dotyczace jezyka potrzebnego do K_U04
prawidtowego funkcjonowania w Srodowisku K_U05
akademickim i w Srodowisku pracy
Jest gotowy do prowadzenia badan interdyscyplinarnych
kompetencie spoleczne 1 | Eps w jezyku obcym w porozumieniu z przedstawicielami K KO1
P 1© 5P innych dyscyplin z catego Swiata. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: jezyk rosyjski
Forma zaje¢: lektorat
1. Zajecia doskonalace wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku. (patrz: literatura 3 10 0
podstawowa).
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2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajacym z 3 10 0
celéw nauczania na poziomie B2+

3. Zajecia poswiecone na powtorzenie przerobionego materiatu i kolokwia 3 10 0

Metody ksztalcenia

. konwersacje

. symulacja scenek z zycia codziennego

. stuchanie dialogéw, tekstéw i wiadomosci

. ogladanie krétkich filméw(sceny z zycia codziennego)
. czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéw

. wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)

. pisanie kroétkich tekstéw (maile, listy)

. prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnier

O~NO U WDNE

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2,EP6
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP6
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP6
PROJEKT EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiéw: egzamin lub zaliczenie na ocene

WARUNKI zaliczenia: obecno$é, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czgstkowych, prac pisemnych lub
prezentacji

OCENA za semestr na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, oceny aktywnosci

OCENE z lektoratu stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wedtug wskazania w planie studiow

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z lektoratu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 jezyk rosyjski Wazona
3 jezyk rosyjski [lektorat] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Clive Oxenden Christina Latham Koenig : New English File (pre-intermediate, intermediate, upper-intermediate)

David Falvey, David Otton, Simon Kent, Margaret O'Keeffe, Iwonna Dubicka : Market Leader

Evans Virginia, Milton James : FCE Listening&Speaking

lan MacKenzie : English for Finance (B2)

John Allison, Jeremy Townend, Paul Emmerson, Karen Richardson, John Sydes, Marie Kavanagh : The Business (pre-
intermediate, intermediate, upper-intermediate)

Lindsay Clandfield, Amanda Jeffries, Jackie McAvoy, Kate Pickering, Rebecca Robb Benne : Global (pre-intermediate,
intermediate, upper-intermediate)

Philip Kerr, Lindsay Clandfield, Ceri Jones, Jim Scrivener, Roy Norris : Straightforward (pre-intermediate, intermediate, upper-
intermediate)

Roy Norris : CAE

Sue Kay, Vaughan JonesNew : Inside Out (pre-intermediate, intermediate, upper-intermediate)

Power base

Literatura uzupetniajgca

Zalecany jest dodatkowy podrecznik z tego samego poziomu realizowany samodzielnie przez studenta;
moze to by¢ na przyktad "Angielski No problem!" B1 + B2C1. - Legal English; Guardian Weekly; National
Geographic; Business Vocabulary and Grammar - Round-Up 5,6; Introduction to international Legal

English; Tourism Macmillan; Hotels and Catering Macmillan
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 4 0
Studiowanie literatury 0 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 2 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:

jezyk wspotczesnej komunikacji medialnej
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3442_7S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 wyktad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr AGNIESZKA SZLACHTA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr AGNIESZKA SZLACHTA

Cele przedmiotu:

Celem wykladu jest zapoznanie studentow z podstawowymi kategoriami funkcjonowania mediéw i regutami

komunikacji

medialnej. Podczas zaje¢ studenci zostang wyposazeni w wiedze i umiejetnosci zwigzane z analizag jezykowsg i

interpretacja

przekazéw medialnych. Pozwolg one réwniez na wskazanie najnowszych tendencji w komunikacji w mediach.

Wymagania wstepne:

Podstawowe wiadomosci z zakresu komunikacji jezykowej. Wiedza ogoélna dotyczgca wspoétczesnych mediow.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

zna podstawowe pojecia z zakresu komunikowania,
rozumie specyfike komunikacji w mediach, dostrzega jej
zréznicowanie jezykowe

K_WO07

EP2

ma wiedze na temat jezyka we wspotczesnej komunikacji
medialnej i jego funkcji w mediach tradycyjnych i
internetowych, zna najnowsze tendencje zwigzane z
komunikacjg w mediach, rozumie zachodzace procesy

K_WO07

EP3

rozumie podstawowe zaleznosci wystepujace w obszarze
komunikacji medialnej, dostrzega wptyw czynnikow
spotecznych, politycznych

i kulturowych oraz innych uwarunkowan zewnetrznych
na przemiany

jezyka wspotczesnych medidow

K_Wo04

EP4

rozumie role komunikacji medialnej w funkcjonowaniu
wspolczesnego spoteczenstwa i znaczenie poprawnego
jezykowego ksztattowania

przekazéw medialnych z perspektywy realizacji funkcji
informacyjnych

K_Wo04
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potrafi wskaza¢ najistotniejsze wiasciwosci jezyka w
mediach, dostrzega istotne zjawiska i procesy
1 | EP5 zachodzgce w komunikacji medialnej, potrafi K_U02
sformutowaé wypowiedz na temat jezyka wspotczesnych
mediéw
rozpoznaje cechy wspoétczesnej komunikacji medialnej w
roznych typach tekstow, potrafi analizowac i wkasciwie
interpretowac przekazy medialne, wskazuje zastosowane
umiejetnosci 2 | EP6 srodki jezykowe i okresla ich funkcje w tekstach, K_U03
dostrzega zachowania jezykowe obnizajace jakos¢
komunikacji medialnej
potrafi wyszukiwac informacje z wykorzystaniem réznych
zrodet, dokonuje selekcji publikowanych tresci,
3 | EP7 przyjmujac kryteria pozwalajgce okresli¢ ich rzetelnosc i K_U03
przydatnos¢, analizuje poprawnos¢ jezyka w mediach
jest przygotowany do korzystania z medidw jako zrodta
informacji, dokonuje oceny komunikatéw medialnych
pod katem ich wtasciwosci jezykowych,
1 | EP8 z uwzglednieniem zasad etycznych, rozumie znaczenie K_KO01
) odpowiedzialnosci
kompetencje spoleczne za zachowania jezykowe i tredci przekazywane w
komunikacji medialnej
jest Swiadomym odbiorca przekazéw medialnych,
2 | EP9 dostrzega oddziatywanie medidéw na spoteczenstwo i ich K_KO01
role w ksztaltowaniu obrazu rzeczywistosci
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: jezyk wspotczesnej komunikacji medialnej
Forma zaje¢: wyktad
1. Komunikacja medialna ? wprowadzenie, podstawowe pojecia. Stan badan nad jezykiem w mediach 3 2 0
2. Przemiany komunikacji medialnej. Media a postep technologiczny. Wptyw czynnikéw zewnetrznych
(tj. spotecznych, politycznych i kulturowych) na jezyk wspoétczesnych mediow 3 2 0
3. Jezykowe odmiany medialne (prasowa, radiowa, telewizyjna, internetowa). 3 2 0
4. Media tradycyjne i media elektroniczne ? zaleznosci na ptaszczyznie komunikacyjnej. 3 2 0
5. Specyfika wspotczesnej komunikacji internetowej. Jezyk nowych mediéw. Media spotecznosciowe. 3 2 0
6. Konwergencja medidw i jej wptyw na wspoétczesng komunikacje medialna. 3 2 0
7. Media a poprawnos$¢ jezykowa. Zmiany w etykiecie jezykowej. Kategoria oficjalnosci i znaczenie 3 5 0
normy
8. Ekspansja potocznosci w mediach. Brutalizacja jezyka, agresja jezykowa, mowa nienawisci. 3 2 0
9. Ekspresywne nacechowanie jezyka w mediach. Potegowanie wyrazistosci w komunikacji medialne;j. 3 2 0
10. Kreatywnos$¢ w jezyku mediow. Efektywne projektowanie tresci. Tworcze wykorzystanie sSrodkéw 3 2 0
jezykowych
11. Spoteczne oddziatywanie mediow. Obraz rzeczywistosci kreowany w jezyku mediow. 3 2 0
12. Wyrazanie warto$ciowania. Perswazja i manipulacja w mediach. Techniki manipulacji medialnej. 3 2 0
13. Media w perspektywie aksjologicznej. Jezyk mediéw jako nosnik wartosci. 3 2 0
14. Etyczne aspekty komunikacji medialnej. Obiektywnos$¢, wolnos¢ i odpowiedzialnos¢. Kategoria 3 2 0
prawdy.
15. Najnowsze tendencje w jezyku medidw. Perspektywy, szanse, zagrozenia. 3 2 0

Metody ksztalcenia

wyktad konwersatoryjny, prezentacja multimedialna, analiza tekstéw, dyskusja problemowa

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
Metom}y Weryfilfacj? EP1,EP2,EP3,EP4,E
efektow uczenia sig PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA P5,EP6,EP7,EP8 EP
9

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Student przygotowuje prace pisemna z wykorzystaniem wiedzy i umiejetnosci uzyskanych podczas wyktadow.

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 jezyk wspéiczesnej komunikacji medialnej Wazona
3 jezyk wspétczesnej komunikacji medialnej [wyktad] éigﬁ;eme z 1,00

Bauer Z., Chudzinski E. (red.) (2008): Dziennikarstwo i $wiat mediow, Krakow

Bralczyk J. (red.) (2000): Jezyk w mediach masowych, Warszawa

Butawa M. (2014): Sposoby wyrazania sadéw wartosciujgcych w tekstach prasowych, Krakéw

Fras J. (2005): Dziennikarski warsztat jezykowy, Wroctaw

Literatura podstawowa Hofman I., Kepa-Figura D. (2013): Wspoitczesne media. Jezyk mediow, Lublin

Kita M., Loewe I. (2012): Jezyk w mediach. Antologia, Katowice

Lisowska-Magdziarz M. (2006): Analiza tekstu w dyskursie medialnym. Przewodnik dla studentéw, Krakéw

Nowak P., Tokarski R. (red.), (2007): Kreowanie Swiatow w jezyku mediéw, Lublin

0z6g K. (2013): Polszczyzna XX i XXI wieku, Rzeszéw

Bralczyk J., Mosiotek-Klosinska K. (red.) (2001): Zmiany w publicznych zwyczajach jezykowych, Warszawa

Grzenia J. (2006): Komunikacja jezykowa w Internecie, Warszawa

Literatura uzupetniajgca
Pisarek W. (2016): Jezyk mediéw czy jezyk w mediach, ,Jezyk Polski” 2016, nr 2, s. 5-10.

Skowronek B. (2015): Badania nad jezykiem w mediach po 1989 roku, ,Jezyk Polski” 2015, nr 1-2, s. 114-124.

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 24 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 15 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Nazwa przedmiotu:

komunikacja w przestrzeni miedzykulturowej

(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI132845_40S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
2 3 4
wyktad 15 0 E
Razem 30 4
Koordynator dr hab. FUAD JOMMA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. FUAD JOMMA

Cele przedmiotu:

Celem nauczania przedmiotu jest przekazanie studentom niezbednej wiedzy merytorycznej pozwalajgcej na

zrozumienie i wyjasnienie komunikacji miedzy réznymi kulturami, pokazanie barier kulturowych w komunikacji i
wptywu czynnikéw kulturowych na przebieg komunikowania
Zdobycie przez studentéw umiejetnosci wykorzystania narzedzi komunikacji miedzykulturowej do komunikacji
marketingowej oraz pracy w i ze zr6znicowanymi zespotami

Wymagania wstepne:

Wiedza z zakresu teorii komunikowania

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna typologie i definicje komunikowania oraz ma
. . . K_Wo01
wiedza 1 | EP1 zaawansowang wiedze na temat sposobow =
. A K_Wo04
komunikowania miedzykulturowego —
Porzadkuje dostepne informacje oraz poddaje krytyce K UOL
umiejetnosci 1 | EP2 hipotezy dotyczace komunikowania miedzykulturowego K U03
Jest gotow do wykorzystania narzedzi komunikacji K_K02
kompetencje spoteczne 1 | EP3 miedzykulturowej do komunikacji marketingowej oraz K_KO04
pracy w i ze zr6znicowanymi zespotami K_KO05

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: komunikacja w przestrzeni miedzykulturowej
Forma zaje¢: wyktad
1. Kultura, komunikacja, komunikacja miedzykulturowa ? podstawowe definicje i typologie 3 4 0
2. Wptyw globalizacji na zmiany kulturowe 3 2 0
3. Stereotypy i uprzedzenia w komunikowaniu miedzykulturowym 3 4 0
4. Szok kulturowy ? definicje, modele, przyczyny i sposoby zapobiegania 3 3 0
5. Zjawiska ? asymilacji, marginalizacji, separacji i wielokulturowosci 3 2 0
Forma zajec¢: ¢wiczenia
1. Komunikacja werbalna i niewerbalna 3 3 0
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2. Kregi kulturowe (cywilizacyjne) wg Samuela Huntingtona (np. cywilizacja zachodnia, afrykanska,

islamska, chinska, buddyjska, hinduistyczna). 3 8 0

Wptyw globalizacji na zmiany kulturowe

3. Komunikacja w rodzinach wielokulturowych 3 4 0

Metody ksztatcenia

wyktad problemowy z elementami prezentacji multimedialnej., praca w grupach, praca z tekstem, dyskusja panelowa.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
EGZAMIN USTNY EP1,EP2,EP3
PREZENTACJA EP1,EP2

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Warunkiem uzyskania minimalnej oceny dostatecznej jest osiggniecie putapu 60 procent
zdobytych punktow, tj.

15-16 pkt. réwna sie 3,0

17-19 pkt. réwna sie 4.0

20- 25 pkt. réwna sie 5,0

Zaliczenie na ocene wyktadow - test pisemny. Test skiada sie z 12 pytan jednokrotnego wyboru i
otwartych z zalecanej literatury i oméwionych zagadnieri. Warunkiem uzyskania minimalnej oceny
dostatecznej jest osiggniecie putapu 60 procent poprawnych odpowiedzi, tj.

7-8 pkt. rowna sie 3,0

9-10 pkt. réwna sie 4.0

11-12 pkt. réwna sie 5,0

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa (koordynatora) z przedmiotu to Srednia arytmetyczna ocen z wyktadu i ¢wiczen.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
3 komunikacja w przestrzeni miedzykulturowej Arytmetyczna
3 komunikacja w przestrzeni miedzykulturowej [éwiczenia] ziléizaenle z
3 komunikacja w przestrzeni miedzykulturowej [wyktad] egzamin

Literatura podstawowa

J. Mikutowski-Pomorski (2006): Jak narody porozumiewaja sie ze sobg w komunikacji miedzykulturowej i komunikowaniu
medialnym, Krakéw

E. Glazewska (2012): Komunikacja niewerbalna. Pte¢ i kultura. Wybér zagadnien, Lublin

E. Gryffin (2003): Postawy komunikacji spotecznej, Gdarsk

J. Stewart (2005): Mosty zamiast muréw. Podrecznik komunikacji interpersonalnej, Warszawa

Morreale S.P., B.H. Spitzberg, J.K. Barge (2007): Komunikacja miedzy ludzmi, Warszawa

red. K. Karcz (2004): Komunikacja miedzykulturowa w integrujgcej sie Europie, Katowice

Literatura uzupetniajgca

A. Ktoskowska (2005): Kultury narodowe u korzeni, Warszawa

J. Mikulowski Pomorski (2003): Komunikacja Miedzykulturowa. Wprowadzenie, Krakdw

K. Czerwinski, M. Fiodor, D. Wosik — Kawala (2012): Wieloaspektowos¢ komunikacji spotecznej w Srodowisku wielu kutur,
Torun

R. Gwarkiewicz (2011): Komunikacja miedzykulturowa a stereotypy, Szczecin

T. Paleczny (2007): Interpersonalne stosunki miedzykulturowe, Krakow

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne

30 0

2/3




Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4
Przygotowanie sie do zaje¢ 14
Studiowanie literatury 20
Udziat w konsultacjach 18
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 14
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktow ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu:
lider w organizacji

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1132815_28S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw: Specjalnosé:

ogolnoakademicki inzynieria organizacji pozarzgdowych

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. KRZYSZTOF KOWALCZYK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. KRZYSZTOF KOWALCZYK
N Zapoznanie z rolg lidera w nowoczesnej organizacji oraz dzieki zdobytej wiedzy pozyskanie umiejetnosci wzmacniania
Cele przedmiotu: . . .
w sobie cech liderskich.
Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza na temat przywodztwa

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | EP1 Zna i rozumie role lidera w organizacji. K_WO06
wiedza Definiuje pojecie nowoczesnej, inteligentnej organizaciji
1 | Ep3 Anallzuyg i proponuje zasady skutecznego przywodztwa K U0S
. n W organizacji. -
umiejetnosci . - n n .
Przewiduje dziatania majgce na celu samoksztatcenie i
2 | EP4 . . - K_U07
podnoszenia swoich kompetencji. -
jest gotowy do przewodniczenia jako lider zespotowi,
kompetencje spoleczne 1 | Eps p_05|adaja,<_: o_dp0W|edn|a v_vledze mer_ytorycznq, kierujac K_KO04
sie wysokimi standardami etycznymi K_KO05
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: lider w organizacji
Forma zajec¢: €wiczenia
1. Nowoczesna organizacja 4 3 0
2. Lider w organizaciji. 4 3 0
3. Kompetencje lidera przysztosci a kwestia ciggtego samoksztatcenia 4 3 0
4. Antylider. 4 2 0
5. Ksztattowanie umiejetnosci liderskich. 4 2 0
6. Zaliczenie 4 2 0
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Metody ksztalcenia

praca w grupach, burza mézgéw

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP6

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Aktywny udziat w zajeciach (weryfikowany na podstawie obecnosci i udziatu w dyskusji) oraz pozytywna ocena z
kolokwium.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Kolokwium w formie pisemnej - test wyboru i uzupetnien, skfadajacy sie z 12 pytan.
6-7 p - dst; 8 p - dst plus; 9-10 p - dobry; 11 p - dobry plus; 12 p - bdb.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 lider w organizacji Wazona
4 lider w organizacji [¢wiczenia] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Blachard K., Miller M. (2017): Rozw0j osobisty lidera, Studio Emka, Warszawa 2

Grzybek R. (2017): Przewdonik dla lidera. Budowanie zespolu w XXI wieku, MT Biznes, Warszawa

Sutton R. (2019): Dobry szef, zly szef. Jak byc najlepszym i uczyc sie od najgorszych, MT Biznes, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 9 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 7 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:
manipulacje medialne i czarny PR

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI132699_13S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. MARCIN ORZECHOWSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr hab. MARCIN ORZECHOWSKI

Cele przedmiotu:

rzeczywistosci.

zapoznanie studentéw z teoretycznymi podstawami manipulacji oraz nabycie umiejetnosci diagnozowania technik
perswazji i manipulacji w zyciu spotecznym. W toku praktycznych ¢éwiczen oraz refleksji wtasnej studenci wyksztatca
kompetencje samodzielnego rozpoznawania manipulacji wystepujacej w mediach, polityce i biznesie oraz zyciu
prywatnym, umiejetno$¢ nieulegania tego typu manipulacjom oraz wyksztalcenie postawy otwartej na krytyczna analize|

Wymagania wstepne:

przestrzeni polityczno-spoteczne;j.

Poszerzona wiedza z zagadnien dotyczacych marketingu politycznego, socjotechnik i narzedzi PR stosowanych w

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | ep1 deflr}|u1e Jirozpoznaje metody i techniki manipulaciji K W04
medialnej —
wiedza opisuje i wyjasnia teoretyczne podstawy perswazji i
technik manipulacyjnych stosowanych w reklamie
2 | EP2 L g ; e . K_W02
komercyjnej, sprzedazy bezposredniej oraz kampaniach
spotecznych.
Potrafi dotyczace skutecznego diagnozowania technik
1 | EP3 : AR K_U02
perswazji i manipulacji w zyciu spotecznym -
umiejetnosci > | EP4 Klasyflkup_narzedna socjotechniczne stosowane w K U03
manipulacji oraz czarnym PR -
3 | Eps Podc_iaje kr_ytycznej analizie umiejetnosci nieulegania K UO1
manipulacji. -
Jest gotow do samodzielnego rozpoznawania technik
. . : S . - - K_K02
kompetencje spoteczne 1 | EP6 manipulacyjnych wystepujacej w mediach, polityce i K KO3
biznesie. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: manipulacje medialne i czarny PR
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Manipulacja, perswazja, propaganda ? wyjasnienie pojec. 3 2 0
2. Manipulacja, perswazja ? techniki, strategie. Wykorzystywanie manipulacji i perswazji w ramach 3 2 0
czarnego PR.
3. Reklama komercyjna a reklama spoteczna. Skuteczno$¢ obu typéw reklam. Reklama spoteczna jako 3 3 0
przykiad komunikatu perswazyjnego.
4. Perswazja i manipulacja w polityce i biznesie. Spoty wyborcze jak przyktad komunikatu 3 2 0
perswazyjnego.
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5. Manipulacja a mowa ciata. Rodzaje manipulacji niewerbalnej. 3 2 0

6. Radzenie sobie z manipulacjg werbalna. Rozpoznawanie manipulacji wystepujacej w mediach, polityce
i biznesie oraz zyciu prywatnym

3 4 0

Metody ksztalcenia

¢éwiczenia prowadzone metoda konwersacyjna z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, metody problemowej
oraz eksponujacej, analiza case study.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
PROJEKT EP3,EP4,EP5
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest przygotowanie projektu dotyczacego przedstawienia wybranego zagadnienia
pozwalajacy oceni¢ praktyczne umiejetnosci diagnozowania, klasyfikacji oraz krytycznej analizy technik
manipulacyjnych i perswazji stosowanych w przestrzeni polityczno-spotecznej.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene koncowg (koordynatora) stanowi ocena projektu
Ocena projektu uwzglednia zakres wyczerpania tematu, poprawnos$¢ merytoryczna, oryginalnos¢ zaproponowanych
rozwigzan, jak rowniez atrakcyjnos¢ prezentacji.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ] zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 manipulacje medialne i czarny PR Wazona
3 manipulacje medialne i czarny PR [¢wiczenia] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Aronson E., Wilson T.D., Ackert R.M. (2012): Psychologia Spoteczna, Zysk i Spétka, Poznan

Cwalina, W., Falkowski, A (2006): Marketing polityczny. Perspektywa psychologiczna, GWP Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, Gdarnsk

Dolinski D. (2005): Psychologiczne mechanizmy reklamy, GWP Gdarnskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk

Literatura uzupetniajgca

Hogan K., (1996): Psychologia perswazji. Strategie i techniki wywierania wptywu na ludz, Wydawnictwo Jacek Santorski&
CO, Warszawa

Kubicka D., Kotodziejczyk A. (2007): Psychologia wptywu mediéw. Wybrane teorie, metody, badania, Oficyna Wydawnicza:
Impuls, Krakéw

Witkowski T. (2000): Psychomanipulacje jak je rozpoznac i jak sobie z nimi radzi¢, Unus, Wroctaw

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 6 0
Studiowanie literatury 4 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 8 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 5 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:

marketing terytorialny ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI132815_14S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr KATARZYNA ZAWADZKA

Cele przedmiotu:

Zapoznanie studentéw z kreowaniem marki na poziomie samorzadu terytorialnego. Uzyskanie wiedzy na temat
budowania marki miast, gmin, powiatéw. Zdobycie umiejetnosci zwigzanych z kreacjg marki miast, gmin, powiatow.

Wymagania wstepne:

Brak wymagan wstepnych.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna i rozumie tendencje rozwoje marketingu
: ) L. . K_Wo01
1 | EP1 terytorialnego, takze w kontekScie rozwoju K W10
od gospodarczego i stymulacji przedsiebiorczosci —
wieaza
Zna i rozumie teorie dotyczgce funkcjonowania instytucji
2 | EP2 publicznych w konteks$cie kreowania marki w marketingu K_W02
terytorialnym
Dobiera adekwatne i jednoczes$nie innowacyjne techniki
1 | EP3 komunikacyjnego stosowane w strategii PR w K_U02
marketingu terytorialnym
N N > | Epa Wyprowa_dza whnioski oraz poddaje krytyce zastane K U0l
umiejetnosci informacje -
Wybiera sposéb komunikowania adekwatny do problemu
3 | Eps oraz odbiorcéw oraz dyskutuje ze zréznicowanym K_U03
gronem, odpowiednio dobierajgc narzedzia i techniki PR K_U05
Jest gotdw do ciagtego rozwoju osobistego i K KO6
kompetencje spoteczne 1 EP6 zawodowego, a w tym dziatalnosci dla dobra wspoélnego K KO7

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: marketing terytorialny

Forma zajec¢: €wiczenia

1. Zaspokajanie potrzeb i pragnienn mieszkancow w marketingu terytorialnym 3 3 0

2. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni w marketingu terytorialnym 3 3 0

3. Terytorium jako produkt 3 3 0

4. Znaczenie marketingu terytorialnego dla rozwoju regionu 3 3 0
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5. Dziatania wtadz samorzgdowych a zatozenia marketingu terytorialnego - kontekst zrébwnowazonego

rozwoju i uwarunkowan

ospodarczych

Metody ksztatcenia

Cwiczenia przedmiotowe z metoda projektéw grupowych.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
PROJEKT EP1,EP2,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EEEEEZ'E%'EP“'E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ocena z éwiczen skiada sie z nastepujgcych elementéw:
1. Obecnos¢ na zajeciach (€wiczeniach).

2. Aktywnos¢ na zajeciach (¢wiczeniach).

3. Przygotowanie i przedstawienie projektu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest oceng koordynatora - oceng z ¢wiczen.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 marketing terytorialny Wazona
3 marketing terytorialny [€wiczenia] zaliczenie z 1,00
oceng

Literatura podstawowa

Ewa Glinska (2016): Budowanie marki miasta : koncepcje, warunki, modele , Wolters Kluwer, Warszawa

Magdalena Szmytkowska (2017): Kreacje wspoétczesnego miasta : uwarunkowania i trajektorie rozwojowe polskich miast
Srednich, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk

Pod red. Mirostawa Haffera, Wtodzimierza Karaszewskiego (2009): Czynniki wzrostu konkurencyjnosci przedsiebiorstw i
regionéw , Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Torun

Literatura uzupetniajaca

Ewelina Kancik-Kottun (2017): E-marketing terytorialny : teoria i praktyka , Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-
Sktodowskiej, Lublin

Red. Jolanta Witek (2011): Kreowanie marki regionu, Wydawnictwo hogben, Waltcz, Szczecin

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 8 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 7 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 3 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
media spotecznosciowe w instytucjach publicznych US69AI1J2720_39S
(PODSTAWOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

laboratorium 15 0 Z0
1 1 4
wyktad 15 0 E
Razem 30 4
Koordynator dr MAGDALENA KOTNIS
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr MAGDALENA KOTNIS

Zapoznanie studentéw z celami i zakresem dziatania oraz instrumentami mediéw spotecznosciowych

Zapoznanie studentow ze sposobami wykorzystywania mediéw spotecznosciowych jako sposobu komunikowania sie z
Cele przedmiotu: instytucjami publicznymi

Zapoznanie studentéw z technikami doboru mediéw spotecznosciowych do zakresu przekazywanej tresci i charakteru
instytucji publicznej

Wymagania wstepne: Podstawowa znajomos$¢ rodzajow medidw spotecznosciowych

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Posiada pogtebionag wiedze z zakresu komunikacji przy
. - ) . : K_W03
wiedza 1 | EP1 wykorzystaniu mediéw spotecznosciowych, rozumie K W08
aspekty etyczne ich stosowania —
Potrafi wykorzystywa¢ media spotecznosciowe do
. - . P . . . K_U02
umiejetnosci 1 | EP2 komunikowania i korzystania z ustug instytucji K U06
publicznych -
Szanujac etos stuzby publicznej potrafi z akceptacja
. . PP - o K_K02
kompetencje spoteczne 1 | EP3 przyjmowac réznorodne opinie uczestnikéw dyskursu K KO7
publicznego .
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: media spotecznosciowe w instytucjach publicznych
Forma zaje¢: wyktad
1. Kierunki rozwoju technologii informacyjnej (systemy, Internet, komunikacja). 1 2 0
2. Zmiany i kierunki rozwoju mediow spotecznosciowych 1 2 0
3. Serwisy spotecznosciowe instytucji publicznych w komunikacji z obywatelem 1 2 0
4. Zarzadzanie komunikacjg internetowa jednostek administracji publicznej w obszarze mediéw 1 2 0
spotecznosciowych
5. Budowa wizerunku instytucji i oséb publicznych w mediach spotecznosciowych. 1 3 0
6. Social Media Marketing oraz jego etyczne aspekty 1 2 0
7. Strategie dziatania instytucji publicznych w sytuacjach kryzysowych 1 2 0
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Forma zaje¢: laboratorium

1. Media spotecznosciowe - rodzaje, istota obecnosci i rola instytucji. 1 4 0
2. Formy i sposoby komunikacji oraz dobér mediéw spotecznosciowych do tresci przekazu i charakteru 1 4 0
instytucji publicznej

3. Metody przekazywania tresci oraz analiza dostepnych profili instytucji publicznych 1 3 0
4. Analiza uzycia mediow spotecznosciowych przez instytucje publiczne w Europie 1 2 0
5. Instytucje kulturalne w Internecie - wizualizacja a sprzedaz ustug 1 2 0

Metody ksztalcenia

Wyktad: wyktad z prezentacja, wyktad problemowy, Cwiczenia: praca w grupie, projekcja obrazéw, wykorzystanie
portali spotecznosciowych oraz dyskusja, analiza tekstéw zrodtowych

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
EGZAMIN PISEMNY EP1
PROJEKT EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu polega na zaliczeniu ¢wiczen w postaci Sredniej ocen z opracowanych przez studentow
projektéw jak réwniez

Egzamin- zaliczenie testu oraz/lub ocena z pracy opisowej z czesci wykladowej

Zaliczenie laboratoriéw:

studenci oceniani sg na podstawie pracy na zajeciach laboratoryjnych oraz zaliczenia z obstugi portali mediéw
spotecznosciowych:

bdb - student zna podstawowe funkcje portali spotecznosciowych, potrafi zdefiniowac i zaplanowac akcje spoteczne,
umiejetnie zbiera i analizuje dane , parametryzuje aktywnosci, bezbtednie wykonat zadania w ramach zaliczenia

db - student zna podstawowe funkcje portali spoteczno$ciowych, umiejetnie zbiera i analizuje dane , parametryzuje
aktywnosci, bezbtednie wykonat zadania w ramach zaliczenia

dst -student zna podstawowe funkcje portali spotecznosciowych, umiejetnie zbiera dane , parametryzuje aktywnosci,
bezbtednie wykonat zadania w ramach zaliczenia

W okresie nauczania hybrydowego lub wytgcznie nauczania zdalnego nastgpi zmiana warunkéw zaliczenia
przedmiotu na nastepujace wymogi:

Student zdalnie realizuje przydzielone zadania z obstugi portali spotecznosciowych. Zbiera dane.

bdb - Student zdalnie realizuje wszystkie przydzielone zadania. Rzetelnie zbiera dane. Zadania sg realizowane
bezbtednie i przesytane na platforme E-learning. Opracowuje projekt/prezentacje i/lub przedstawia jg zdalnie.
db - Student zdalnie realizuje wiekszos¢ przydzielonych zadan. Rzetelnie zbiera dane. Zadania w wiekszosci sa
realizowane bezbtednie. Opracowuje projekt/prezentacje i/lub przedstawia ja zdalnie.

dst - Student zdalnie realizuje potowe przydzielonych zadan. Rzetelnie zbiera dane. Zadania w wiekszosci sg
realizowane bezbtednie. Opracowuje projekt/prezentacje i/lub przedstawia ja zdalnie.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Srednia ocen z ¢wiczen i wyktadow

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej

Metoda obliczania oceny 1 media spotecznos$ciowe w instytucjach publicznych Arytmetyczna

koncowej i &G i ; i
) 1 media spotecznosciowe w instytucjach publicznych [wykiad] egzamin
1 media spotecznosciowe w instytucjach publicznych zaliczenie z
[laboratorium] ocena

Literatura podstawowa

Monika Czaplicka : Zarzgdzanie kryzysem w social media - E book, Onepress, Warszawa

Rafat Guzowski (2015): Administracja publiczna w mediach spotecznosciowych, PRESSCOM, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Dobek-Ostrowska Bogustawa (2007): KOMUNIKOWANIE POLITYCZNE | PUBLICZNE, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 8 0
Studiowanie literatury 16 0
Udziat w konsultacjach 18 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 14 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:

miedzy podrecznikiem, polityka a historig; demitologizacja wybranych narracji
podrecznikowych i polityki historycznej

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3440_12S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr PAWEL MIGDALSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr PAWEL MIGDALSKI

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest ukazanie przyktadéw upolitycznienia wybranych narracji historycznych wystepujacych
powszechnie w przestrzenia publicznej i szkolnych podrecznikach historycznych oraz wskazanie ich interpretacji
zgodnie z aktualnym stanem wiedzy. Drugim celem jest wskazanie jak gteboko polityka historyczna zagoscita w
powszechnej Swiadomosci oraz edukacji i jak bardzo powszechna wiedza mija sie z badaniami akademickimi.

brak

Wymagania wstepne:

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 student zna wptyw polityki na prowadzone badania K Wo1l
naukowe —
wiedza student zna podstawowe definicje polityki historycznej,
2 | EP2 propagandy, mitu historycznego i historiozofii K_Wo01
1 | EP3 student umie interpretowac teksty kultury K_U01
umiejgtnosci student potrafi odrézni¢ polityke historyczna i mity od
2 EP4 N p K_U01
akademickich badan naukowych -
kompetencje spoteczne 1 EP5 student
1 | EPS jest gotéw do krytycznego myslenia w zyciu K_KO01
kompetencje spoteczne codziennym
> | EP6 student jest gotow chronic¢ sie przed historyczng K KO1
propagandg polityczng -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: miedzy podrecznikiem, polityka a historig; demitologizacja wybranych narracji podrecznikowych i polityki historycznej

Forma zaje¢: wyktad

1. Polityka historyczna, dziecko nie tylko czaséw najnowszych ? zamiast wprowadzenia 4 1 0

2. Turbostowianie ? fenomen wcale nie aktualny 4 4 0

3. Jak nacjonalizmy zepsuty historiografie 4 2 0

4. Szkolne narracje ? 1 ? chrzest Polski i Pomorza ? miedzy mitem a propaganda 4 2 0
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5. Szkolne narracje ? 2 ? o bitwach, ktérych nie byto (Cedynia i Psie Pole) i ktére wedrowaty (Lyrskov) 4 6 0

Metody ksztatcenia

Wyktad z elementami dyskusji, prezentacja, praca ze zrodtem, pokaz, analiza przypadkow

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

KOLOKWIUM P5.EP6

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Minimum 50%

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koordynatora jest oceng z wyktadu

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny Sredniej
miedzy podrecznikiem, polityka a historig; demitologizacja
4 wybranych narracji podrecznikowych i polityki historycznej Wazona
miedzy podrecznikiem, polityka a historia; demitologizacja saliczenie z
4 wybranych narracji podrecznikowych i polityki historycznej ocen 1,00
[wykiad] a

Literatura podstawowa

red. J. M. Piskorski (2012): Wojna, pamie¢, tozsamos¢. O bitwach i mitach bitewnych,, Warszawa

J. Maron (2020): Psie Pole — bitwa, ktérej nie byto, Wroctaw

P. Migdalski (2019): Stowianszczyzna pétnocno-zachodnia w historiografii polskiej, niemieckiej i dufiskiej,, Wodzistaw Slaski

P. Migdalski, (2007): ... w tej straznicy Rzeczypospolitej . Rejon Pamieci Narodowej Cedynia-Gozdowice-Siekierki, ,
Szczecin-Poznan

S. Rosik (2020): O pieknej Wandzie i Krzywoustym Bolestawie. Wokét legendy Psiego Pola, Wroctaw

Wojcik A. (2019): Fantazmat Wielkiej Lechii Jak pseudonauka zawtadneta umystami Polakéw, Wydawnictwo Napoleon V

Literatura uzupetniajgca

Kosnik K. (2018): Internetowe narracje historyczne a stowianska tozsamos¢ Polakow. Prolegomena teoretyczna, ,Sensus
Historiae”

M. Rebkowski, (2020): Jak powstato Pomorze? Studium tworzenia panstwowosci we wczesnym sredniowieczu, Warszawa

P. Migdalski (2013): Bitwa pod Cidini w historiografii, w: Cedynia i okolice poprzez wiekired. P. Migdalski, Chojna—Szczecin

P. Migdalski, : Pamie¢ o wyprawach Stefana Czarnieckiego na Pomorze,, "Stargardia”

R. Chwedoruk (2018): Polityka historyczna, Warszawa

Stanistaw Rosik, : Cidini 972. Thietmar’s account of margrave Hodo’s raid into Mieszko I's country and the »Battle of
Cedyniax, QUAESTIONES MEDII AEVI NOVAE, vol. 26 « 2021

Zuchowicz R. (2018): Wielka Lechia. Zrédta i przyczyny popularno$ci teorii pseudonaukowej okiem historyka, Wydawnictwo

Naukowe Sub Lupa

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 3 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 12 0
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Udziat w konsultacjach 5

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 15
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2

3/3




SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:
neurolingwistyka

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
NSPG69AIIJ3441 3S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 wyktad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr MARTA WASIK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MARTA WASIK

Cele przedmiotu:

Opanowanie wiedzy dotyczacej neuronalnych podstaw funkcjonowania jezykowego cztowieka. Przedmiot ma za
zadanie zapoznanie studentow z biologicznym podtozem funkcjonowania jezyka ludzkiego i jego neurofizjologig oraz

wysuwnymi na tym gruncie modelami neurolingwistycznymi. Przedstawiona zostanie metodologia badan

prowadzonych na gruncie neurolingwistyki, a takze aspekty zaburzen jezykowych w r6znych schorzeniach mézgu.

Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza o funkcjonowaniu mézgu cztowieka.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

student ma zaawansowang i aktualng wiedze dotyczaca
neuroanatomicznych i neurofizjologicznych podstaw
zdolnosci jezykowych, a takze zaburzen, jakie powstajg w|
wyniku uszkodzenia okreslonych struktur mézgu;
student rozumie interdyscyplinarny charakter badan
neurolingwistyki i zna gtéwne tendencje jej rozwoju

K_WO01

EP2

student zna na poziomie zaawansowanym terminologie
stosowang w neurolingwistyce

K_W02

EP3

student zna i rozumie na poziomie zaawansowanym
zwigzek pomiedzy funkcjg okreslonych struktur
anatomicznych mdézgu a dziataniem mechanizmow
zdolnosci jezykowych, w tym percepcji i produkcji mowy

K_WO02

umiejetnosci

EP4

student wyszukuje, analizuje, ocenia, selekcjonuje i
wykorzystuje informacje ze zrédet pisanych i
elektronicznych w celu poszerzenia wiedzy i jej
wykorzystania

K_U02

EP5

student analizuje teksty i prezentacje ustne dotyczgce
problematyki neurolingwistycznej, wykrywa i ocenia
relacje miedzy formutowanymi w nich hipotezami a
znanymi doniesieniami eksperymentalnymi

K_U03

EP6

student potrafi postugiwac sie terminologig stosowang w
neurolingwistyce

K_U03
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kompetencje spoteczne

student jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i umiejetnosci

i ma Swiadomos¢ ztozonych mechanizmdéw bedacych
podstawag zdolnosci jezykowych cztowieka

student jest otwarty na nowe idee i jest gotow do zmiany

2 | EP8 opinii w Swietle aktualnych badan z zakresu K_KO04
neurolingwistyki

1 | EPY K_K02

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
o

Przedmiot: neurolingwistyka

Forma zaje¢: wyktad

1. Wprowadzenie do neurolingwistyki. 3 2 0
2. Metody badawcze w neurolingwistyce. Neuroobrazowanie 3 2 0
3. Neuroanatomiczne podstawy zdolnosci jezykowej. 3 2 0
4. Neurosemantyka. Stownik umystowy i wiedza konceptualna. 3 2 0
5. Przetwarzanie jezyka na poziomie zdan i dyskursu. Produkcja i rozumienie mowy. 3 6 0
6. Nowe modele funkcjonalnej neuroanatomii jezyka 3 4 0
7. Neurolingwistyka rozwojowa. Wielojezycznosc€. 3 4 0
8. Afazjologia 3 4 0
9. Wspéiczesne trendy w neurolingwistyce. Postep w badaniach nad mézgiem i jezykiem 3 4 0

Metody ksztalcenia

Wyktad, prezentacja multimedialna

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

KOLOKWIUM P5,EP6,EP7,EP8

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest otrzymanie pozytywnej oceny z testu zaliczeniowego.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng z przedmiotu jest ocena z wyktadu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 neurolingwistyka Wazona
3 neurolingwistyka [wyktad] éig‘:;eme z 1,00

Literatura podstawowa

G. de Zubicaray, N. Schiller (ed.) (2019): The Oxford Handbook of Neurolinguistics. Oxford University Press. Rozdzialy: 2, 11,
12, 20, 21, 34.

I. Kurcz, H. Okuniewska (2011): Jezyk jako przedmiot badan psychologicznych — psycholingwistyka ogélna i
neurolingwistyka.

J. Mazurkiewicz-Sokotowska (2010): Lingwistyka mentalna w zarysie. O zdolnosci jezykowej w ujeciu integrujgcym,
Universitas

Literatura uzupetniajgca

D. Kemmerer (2022): Cognitive Neuroscience of Language, Psychology Press

P. Hagoort et al.  (2014): The Neurobiology of Language beyond Single Words., Annual Review of Neuroscience
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 17 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 20 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
NGO w social mediach ] US69AI1J2815_20S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:

Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki inzynieria organizacji pozarzgdowych
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

1 2 ¢wiczenia 30 0 Z0 4
Razem 30 4
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr KATARZYNA ZAWADZKA
Zapoznanie studentéw z zagadnieniem funkcjonowania organizacji pozarzgdowych w social mediach. Zdobycie przez
Cele przedmiotu: studenta informacji dotyczacych prowadzenia kampanii w social mediach, a takze wykorzystanie ich do wprowadzenia
organizacji w social media.
Wymagania wstepne: Brak wymagan wstepnych.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna i rozumie teorie dotyczgce funkcjonowania
1 |EP1 organizacji pozarzgdowych,a w tym metody prowadzenia K_W02
ied debaty w przestrzeni publicznej.
wiedza
Rozumie w pogtebionym stopniu metody funkcjonowania
2 | EP2 nowych mediéw, ztozone zaleznosci miedzy nimi i ich K_W02
znaczenie dla NGO-s6w
Weryfikuje dostepne zrodta oraz krytycznie ocenia i
o - . K_U03
1 | EP3 analizuje celem prowadzenia merytorycznej debaty w K U06
umiejetnosci zréznicowanych srodowiskach =
Organizuje prace wiasng i innych, nieustannie K_U06
2 | EP4 - -
poszerzajgc zakres wiasnych kompetenciji K_U07
1 | Eps Jest gotow do statego rozwoju osobistego i zawodowego K_KO06
kompetencje spoteczne - - - - — -
Jest gotow do zaangazowania w dziatalno$¢ spoteczng i
2 | EP6 - . . . - K_KO03
inspirowania do niej innych oséb -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: NGO w social mediach
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Organizacje pozarzadowe w teorii i praktyce. 2 5 0
2. Social media w teorii i praktyce. 2 5 0
3. Organizacje non-profit w mediach spotecznosciowych 2 5 0
4. Jak wykorzystywac¢ media spotecznosciowe do promocji i komunikacji dziatan NGO 2 5 0
5. Trendy w mediach spotecznosciowych 2 5 0
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6. Obecnos¢ NGO w social media - wyzwania i szanse 2 5 0

Metody ksztatcenia

Cwiczenia przedmiotowe z metoda projektow.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
PROJEKT EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP4,EP5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Warunkiem uzyskania sg: obecnos¢ i aktywnos¢ podczas zaje¢ oraz przygotowanie podczas zaje€ projektu, a
nastepnie jego przedstawienie w formie prezentac;ji.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z ¢wiczen jest oceng koordynatora-oceng z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 NGO w social mediach Wazona
2 NGO w social mediach [¢wiczenia] zaliczenie z 1,00
oceng

Literatura podstawowa

Anna Miotk (2017): Skuteczne social media :prowadz dziatania, osiggaj zamierzone efekty, Helion - Onepress, Gliwice

Asa Briggs (2010): Spoteczna historia medidw : od Gutenberga do Internetu , Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Jon Reed (2012): Szybkie tgcze z klientami : marketing internetowy , Helion , Gliwice

Literatura uzupetniajaca

Dave Kerpen (2013): Lubie to! : potega marketingu szeptanego na Facebooku , Helion , Gliwice

Marcin Zukowski (2017): Ty w social mediach : podrecznik budowania marki osobistej dla kazdego , Helion , Gliwice

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 10 0
Studiowanie literatury 18 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 12 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 14 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Nazwa przedmiotu:
nowe media
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2815_42S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr KATARZYNA ZAWADZKA

Cele przedmiotu:

Zapoznanie studentéw z tematyka nowych mediéw, nauka analizy dostepnych i pozyskanych danych oraz zdobycie
umiejetnosci dobierania odpowiednich technik komunikacyjnych.

Wymagania wstepne:

Brak wymagan wstepnych

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna definicje nowych mediéw oraz ma zaawansowang K WOL
. wiedze na temat narzedzi, technik oraz prawnych i —
wiedza 1 | EP1 . . . K_Wo04
etycznych aspektéw komunikowania masowego K W08
Porzadkuje dostepne informacje oraz poddaje krytyce
1 EP2 ) s K_U01
- " hipotezy dotyczace nowych mediéw —
umiejetnosci A . .
> | Ep3 Analizuje dostepne i pozyskane dane oraz dobiera K_U01
odpowiednie techniki komunikacyjne K_U02
Jest gotow do wykorzystania nowych mediow do
S . - : K_KO02
1 | EP4 komunikacji marketingowej oraz pracy w i ze K K04
kompetencje spoteczne zrGznicowanymi zespotami =
Jest gotow do ciagtego rozwoju zawodowego i K_KO06
2 | EP5 : h
osobistego oraz pracy na rzecz dobra wspélnego K_KO07

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
learning

Przedmiot: nowe media

Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Nowe media - ewolucja pojecia i uje¢ praktycznych 1 3 0
2. Cechy nowych mediéw oraz ich aspekty prawne i etyczne 1 3 0
3. Nowe media a komunikacja marketingowa 1 3 0
4. Nowe media w budowaniu marki i wizerunku 1 3 0
5. Komunikacja przy uzyciu nowych mediow - problemy, wyzwania i mozliwosci 1 3 0
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Metody ksztalcenia

Cwiczenia przedmiotowe z metodg projektow.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
PREZENTACJA EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Warunkiem uzyskania zaliczenia sa:
obecnos$¢ na éwiczeniach, aktywnos$¢ podczas ¢wiczen, przygotowanie i przedstawienie projektu zaliczeniowego.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest oceng z ¢wiczen -ocena koordynatora.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 1 nowe media Wazona
1 nowe media [¢wiczenia] ziléazaenle z 1,00

Literatura podstawowa

Pod red. Mitosza Babeckiego, Marty Wieckiewicz (2014): Analizy nowych mediéw w perspektywie metodologicznej :
konteksty, teoria, praktyka , Wydawnictwo Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego, Olsztyn

Red. Matgorzata Karwatowska, Beata Jarosz (2015): (Nowe) media : implikacje kulturowe, jezykowe i edukacyjne ,
Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, Lublin

Red. Ewa Nowak (2013): Agenda-setting w teorii i praktyce politycznej, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej,
Lublin

Literatura uzupetniajgca

Barbara Orzet (2017): Aplikacja mobilna jako zjawisko kulturowe, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice

Krzysztof Czykier (2014): Audiowizualne doswiadczanie $wiata : kontekst miedzypokoleniowy, Wydawnictwo Akademickie

Zak, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 6 0
Studiowanie literatury 9 0
Udziat w konsultacjach 14 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 6 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:

nowoczesne narzedzia PR

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI11J2866_15S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 laboratorium 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator prof. dr hab. EWA FRACKIEWICZ
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: prof. dr hab. EWA FRACKIEWICZ
Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z nowymi mozliwosciami, jakie rozwéj ICT oferuje w obszarze PR oraz
Cele przedmiotu: zdobycie przez niego nowych umiejetnosci z zakresu wykorzystywania nowoczesnych narzedzi PR w organizacjach
pozarzadowych i instytucjach publicznych.
Wymagania wstepne: Student posiada podstawy z zakresu marketingu i PR.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | ep1 ma zaawansowang wiedze dotyczacg ICT i wptywu na PR K WO5
instytucji publicznych —
wiedza zna w pogtebionym stopniu metody funkcjonowania
2 | EP2 social media, rozumie ich oddziatywania na instytucje K_W03
publiczne
kreatywnie dobiera techniki komunikacyjne w
. - . - - - . K_U02
umiejetnosci 1 | EP3 stosowaniu narzedzi social media, pracujgc -
: - - : K_U06
indywidualnie oraz w zespotach zadaniowych
kompetencje spoteczne 1 EP4 Jest g(_)_towy do pracy ZeSpOJfO.WEJ ! DOdJeCI?' ro%nyCh K_K04
funkcji adekwatnych do stawianych oczekiwarn -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: nowoczesne narzedzia PR

Forma zaje¢: laboratorium

1. Sita oddziatywania ICT na PR 3 2 0
2. Internet a PR 3 2 0
3. Technologie mobilne a PR 3 4 0
4. Biuro prasowe w Internecie 3 2 0
5. CRM w zarzadzaniu kontaktami 3 2 0
6. Press release, newsletter 3 2 0
7. Blogi i wirtulane spotecznosci 3 3 0
8. Social media 3 3 0
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9. Content marketing 3 2 0
10. Monitoring mediéw cyfrowych 3 2 0
11. Jezyk nowych mediéw 3 2 0
12. Pomiar PR 3 2 0
13. Zagadnienia etyczne i prawne 3 2 0

Metody ksztalcenia

Krotkie prezentacje, praca indywidualna i w grupach, dyskusje, rozwigzywanie przypadkow, projekt

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2
PROJEKT EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

dostatecznej oceny z kolokwium.

Warunkiem zaliczenia bedzie uzyskanie co najmniej dostatecznej oceny z realizacji projektu oraz co najmniej

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Udziat oceny z projektu i kolokwium po 50%. Ostateczna ocena: 60% dostateczna, 70% dobra, 95% bardzo dobra.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 nowoczesne narzedzia PR Wazona
3 nowoczesne narzedzia PR [laboratorium] éig%;eme z 1,00

Literatura podstawowa

A. Miotk (2013): Skuteczne social media. Prowadz dziatania, osiaggaj zamierzone efekty, Helion, Gliwice

A. Sznajder (2014): Technologie mobilne w marketingu, Wolters Kluwer, Warszawa

G. Mazurek (2008): Blogi i wirtualne spotecznosci , Wolters Kluwer, Krakéw

Literatura uzupetniajgca

A. Miotk (2016): Nowy PR, Stowa i Mysli, lublin

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 9 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 9 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3

2/2




SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252
Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
nowoczesne zarzadzanie i przywoédztwo US69AI1J2815_38S

(PODSTAWOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucj

i publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw: Specjalnosé:
ogolnoakademicki

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 wyktad 15 0 E 3
Razem 15 3
Koordynator dr hab. KRZYSZTOF KOWALCZYK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. KRZYSZTOF KOWALCZYK

Cele przedmiotu:

Przekazanie studentom pogtebionej wiedzy z zakresu nowoczesnego zarzadzania organizacja/instytucja przez jej lidera
(przywaodce).

Przyczynienie sie do kreacji wsréd studentéw podstaw, ktdre przyczynia sie do ich zaangazowania w prace okreslonej
organizacji oraz podejmowania przez nich roli nowoczesnego przywodcy.

Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Znai rozumie teorie nowoczesnego zarzadzania K W02
organizacja, instytucja. —
wiedza Zna i charakteryzuje poszczegodlne elementy zarzadzania
2 | EP2 zasobami organizacji przez jej przywodce. K_WO06
Planuje i klasyfikuje metody zwigzane z
1 | EP3 samoksztatceniem jak i ze szkoleniem pracownikéw w K_U07
umiejetnosci organizaciji.
> | Epa Proponuje s_kuteczne i nowoczesne metody K U08
motywowania pracownikow w zespole. -
1 | Eps Angazuje sie w prace okre§lonej organizacji, podejmujac K K04
role nowoczesnego przywodcy. -
kompetencje spoteczne Jest otwarty do ciggtego rozwoju zawodowego - szkolen,
2 | EP6 podnoszenia kwalifikacji w okreslonej organizaciji. K_KO07
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: nowoczesne zarzadzanie i przywodztwo
Forma zajec¢: wyktad
1. Przywddca zaangazowany. 4 3 0
2. Planowanie w organizacji. 4 3 0
3. Rekrutacja pracownikow. 4 3 0
4. Szkolenie pracownikow. 4 3 0
5. Motywowanie pracownikéw 4 3 0
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Wyktad konwersatoryjny

. W ramach realizacji przedmiotu, sposéb korzystania sztucznej inteligenciji jest okreslon
Metody ksztatcenia I p p wykorzy ] gencii j y

do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

przez prowadzacego zajecia

zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

Metody weryfikaciji

. e EGZAMIN PISEMNY
efektéw uczenia sie

EP1,EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP3,EP4,EP5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

potrzebami na warunkach i

Egzamin pisemny na podstawie wiedzy z wyktadu i zalecanej literatury

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z testu egzaminacyjnego - 12 pytan wyboru i uzupetnien (fgcznie 12 punktow).
6-7 p - dst; 8 p - dst plus; 9-10 p - dobry; 11 - dobry plus; 12 - bdb.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
. . zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 nowoczesne zarzadzanie i przywddztwo Wazona
4 nowoczesne zarzadzanie i przywdodztwo [wyktad)] egzamin 1,00

Koztowski W. (2017): Motywowanie pracownikéw w organizacji, CeDeWu, Warszawa

Literatura podstawowa Krol H., Ludwiczynski A. (2019): Zarzadzanie zasobami ludzkimi, PWN, Warszawa

Lunden B. (2003): Rekrutacja pracownikéw. Poradnik pracodawcy, BL Info, Gdarisk

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 14 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 22 0
£ACZNY nakifad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
partnerstwo publiczno-prawne ] US69AI1J2701_22S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:

Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki inzynieria organizacji pozarzgdowych
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

. 3 wyklad 15 0 0 2
Razem 15 :

Koordynator dr hab. BARTLOMIEJ TOSZEK

przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr hab. BARTLOMIEJ TOSZEK

Przedstawienie studentom uwarunkowan prawnych i faktycznych podejmowania partnerstwa publiczno-prywatnego
przez jednostki administracji publicznej oraz zasad realizacji i rozliczania wykonania zadar w ramach tego partnerstwa.

Cele przedmiotu: W toku zaje¢ studenci nabeda umiejetnosci pozwalajgce im w przysziej pracy zawodowej na tworzenie takich

partnerstw.
Wymagania wstepne: brak
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie przestanki, warunki i zasady
) - L K_W02
wiedza 1 | EP1 partnerstwa publiczno-prywatnego w ujeciu K W09

teoretycznym i praktycznym

Student potrafi identyfikowac obszary potencjalnego
partnerstwa publiczno-prywatnego, a w odniesieniu do
dziatan dokonywanych w ramach takiego partnerstwa
umiejetnosci 1 | EP2 umie przeprowadzi¢ analize efektywnosci i sformutowac K_U01
wnioski dotyczace celowosci zawierania umowy z
podmiotem prywatnym

Student wykazuje gotowos¢ do wchodzenia w interakcje
w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego, wykazujgc

kompetencje spoteczne 1 | EP3 aktywnos¢ niezbedng do poprawy jakosci zycia w E—Egg
wymiarze indywidualnym oraz w swoim otoczeniu -
lokalnym
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: partnerstwo publiczno-prawne
Forma zaje¢: wyktad
1. Zasady og6lne partnerstwa publiczno-prywatnego 3 2 0
2. Ocena efektywnosci realizacji przedsiewziecia 3 2 0
3. Wybor partnera prywatnego 3 3 0
4. Umowa o realizacje zadania w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego 3 5 0
5. Realizacja i rozliczenie wynikéw partnerstwa 3 3 0
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Metody ksztalcenia

wyktad

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ocena koncowa (dostateczna, dobra lub b. dobra) stanowi rezultat udzielenia poprawnej odpowiedzi na zadane
pytania (odpowiednio 1, 2 lub 3)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu (koordynatora) jest oceng z ¢wiczen

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 partnerstwo publiczno-prawne Wazona
3 partnerstwo publiczno-prawne [wyktad] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Kania M. (2018): Partnerstwo publiczno-prywatne, Warszawa

Ustawa z dnia 19 grudnia 2008 r. o partnerstwie publiczno-prywatnym, (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1834 ze zm.)

Literatura uzupetniajaca

Michalak D. (2014): Partnerstwo publiczno-prywatne. Nowoczesna forma realizacji inwestycji, Warszawa

Michalak D., Fitas A. (2014): Partnerstwo publiczno-prywatne w modelu koncesyjnym. Wybrane zagadnienia praktyczne,

Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 13 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 8 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:

Personal Branding

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI132717_12S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr AGNIESZKA MILUNIEC
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr AGNIESZKA MILUNIEC

Cele przedmiotu:

Celem przedmiot jest: przedstawienie mozliwosci zastosowania Internetu i narzedzi cyfrowych w zagadnieniach
zwigzanych z personal branding, zapoznanie z zasadami korzystania z systemow i mediéw (w tym mediow
spotecznosciowych) wspomagajacych kreowanie wizerunku oraz ksztattowanie umiejetnosci wyboru formy i kanatu

przekazu informaciji.

Wymagania wstepne:

Student posiada podstawowg wiedze w zakresie obstugi komputera i korzystania z przegladarki internetowej, zna

zagadnienia PR.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
. . . . . K_W03
1 | Ep2 Posiada V\_/ledze w _z_ak_re5|e wyboru formy i kanatéw K W04
przekazu informacji wizerunkowych. K W07
wiedza - — — =
Zna zasady korzystania z mediéw (w tym mediéw
2 | EP3 spotecznosciowych) wspomagajacych kreowanie K_W03
wizerunku.
umiejetnosci 1 | Ep1 Umle korzysta¢ z narzedzi cyfrowych i internetowych K U02
zwigzanych z personal branding. -
kompetencje spoleczne 1 | Epa Ma SWI.adOI’POSC wagi dialogu i roli przekazu tresci w K K02
komunikaciji. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: Personal Branding
Forma zajec¢: ¢wiczenia
1. Wprowadzenie do zajec¢: cel, omoéwienie sposobow pracy i prezentacji wynikéw. 3 2 0
Wprowadzenie do zagadnienh zwigzanych z personal branding, prezentacja.
2. Case study: analiza najlepszych przyktadéw marek osobistych 3 3 0
3. CV i Resume, opracowanie dokumentoéw i proba okreslenia osobistej Sciezki rozwoju. 3 4 0
4. Scenariusz: opracowanie strategii marki osobistej wg zadanych parametréow 3 3 0
5. Wykonanie prezentacji wszystkich opracowanych projektéw 3 3 0
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Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna obejmujaca przedstawienie i omoéwienie projektow, ktére student wykona podczas zajec,
scenariusze personal branding, case study dotyczacy personal branding

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
PREZENTACJA EP1,EP2,EP3,EP4
PROJEKT EP2,EP4

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

W celu uzyskania zaliczenia student musi uzyskac pozytywnga ocene z przygotowanych projektow (2) i prezentacji (1)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa bedzie wyliczona wg Sredniej wazonej z ocen poszczegolnych projektow (2) i prezentacji (1).
waga projektu: 30%
waga prezentacji: 40%

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 Personal Branding Wazona
3 Personal Branding [¢wiczenia] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Erving Goffman (2018): Czilowiek w teatrze zycia codzinnego , Wydawnictwo Aletheia

Tymon Smektata (2015): Komunikacja wizerunkowa e-public relations, Astrum , Wroctaw

Literatura uzupetniajgca

Bronowicz Monika (2014): Komunikacja wizualna. Public relations. Reklama. Branding , Astrum

Napoleon Hill (2018): Think and grow rich / Mysl i bogac sie. Jak zrealizowa¢ ambicje i osiggna¢ sukces, Onepress

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 6 0
Studiowanie literatury 6 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 11 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:

Plain language - prosty jezyk w komunikacji profesjonalnej

(OGOLNOUCZELNIAN

E)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3442_2S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 wyktad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. ADRIANNA SENIOW
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. ADRIANNA SENIOW
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zasadami poprawnego i skutecznego postugiwania sie polszczyzng w
Cele przedmiotu: komunikacji zawodowej. W toku zaje¢ tresci te oméwione bedg zaréwno w odniesieniu do jezyka méwionego, jak i
pisanego.
Wymagania wstepne: Podstawowe wiadomosci z zakresu komunikacji jezykowej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 zna reguty redakcji tekstow zgodne z zasadami prostego K W07
jezyka -
2 | EP2 zna zasady poprawnosci jezykowej K_WO07
wiedza - _ - -
3 | ep3 ma wiedze na temat stylistycznego zréznicowania K W07
polszczyzny -
4 | EP4 zna zasady przygotowania wystapien publicznych K_Wo04
1 | Eps _potrafl w praktyce stosowac zasady poprawnosci K U02
jezykowej -
umiejetnosci > | EP6 umie zredagowac tekst zgodnie z wyznacznikami prostej K_U05
polszczyzny
3 | Ep7 w pracy z_awocjgw_e1 potrafi sie skutecznie komunikowac K_U03
w mowie i w pisSmie
Swiadomie wykorzystuje wiedze i umiejetnos¢ z zakresu
kompetencje spoteczne 1 | EP8 poprawnosci jezykowej w praktyce zawodowej K_KO06

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: Plain language - prosty jezyk w komunikacji profesjonalnej

Forma zaje¢: wyktad

1. Rola kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej w kontaktach zawodowych. 3 2 0

2. Zréznicowanie stylistyczne wspoétczesnej polszczyzny. Wyrdzniki styléw funkcjonalnych. 3 4 0

3. Plain language - préba definicji, mity na temat prostej polszczyzny, wyrézniki prostego jezyka. 3 4 0
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4. Zasady komunikacji pisemnej. Wyznaczniki gatunkéw, kompozycja tekstéw, opracowanie graficzne. 3 4 0
5. Korespondencja zawodowa. Tytulatura- sposoby zwracania sie do oséb petnigcych funkcje. 3 2 0
6. Jezyk pisany w komunikacji zawodowej - kryteria poprawnosci jezykowej (poprawnosc stylistyczna, 3 6 0
skfadniowa, ortograficzna, interpunkcyjna)

7. Cechy jezykowo- stylistyczne tekstéw urzedowych i prawniczych ? analiza przyktadéw, techniki 3 4 0
upraszczania tekstow.

8. Jezyk méwiony ? zasady przygotowywania wystapien publicznych (m.in. struktura wypowiedzi, dobor 3 4 0
stownictwa, poprawnos¢ artykulacyjna i dykcyjna)

Metody ksztalcenia

Wyktad problemowy z prezentacjg multimedialng, wyktad konwersatoryjny, analiza tekstow.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie 60% punktéw z kolokwium.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena z wyktadu

Sem. Przedmiot Rodzaj Metoda Vyaga do
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny - - - — - -
Koficowej 3 Plain language - prosty jezyk w komunikacji profesjonalnej Wazona
Plain language - prosty jezyk w komunikacji profesjonalnej zaliczenie z
3 1,00
[wyktad] ocena

Literatura podstawowa

red. E. Wolanska, E. Wolanski i in. (2022): Jak pisa¢ i redagowac. Wzory tekstow uzytkowych,, Warszawa

Zych N. : Idea plain language a teksty prawne,, ,Przeglad Legislacyjny”, 2016

Komunikacja pisemna. Rekomendacje

Literatura uzupetniajgca

Gruszczynski W., Ogrodniczuk M. (red.) (2015): Jasnopis, czyli mierzenie zrozumiatosci polskich tekstéw uzytkowych,

Warszawa
NAKELAD PRACY STUDENTA
Liczba godzin
w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 17 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:

podstawy fotografiki ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI132427_11S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 ¢wiczenia 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynator dr hab. MACIEJ DRZONEK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr Mariusz Brzostek

Cele przedmiotu:

Rozwijanie umiejetnosci percepcji otaczajgcego Swiata oraz wykorzystania obrazu do PR. Dzieki udziatowi w zajeciach
student nabedzie umiejetnosci zwigzane z wkasciwym wyborem zdjec¢ i ich wykorzystaniu w kreacji wizerunku
publicznego organizacji non-profit i instytucji publicznych

Wymagania wstepne:

Umiejetnos¢ obserwaciji otaczajgcej rzeczywistosci

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | ep1 student ma pogtebiong wiedze na temat waloréw K_WO05
ekspresji fotograficznej w tworzeniu PR K_WO07
wiedza student ma wiedze na temat przygotowania fotografii i K W03
2 | EP2 ich wykorzystywania do PR 0s0b i instytucji -
K_Wo04
student posiada umiejetnos¢ wykorzystania obrazu do
1 | EP3 kreowania wizerunku i skutecznego PR personalnego K_U03
o o oraz instytucji publicznych
umiejetnosci - . - =
student potrafi kreowac wizerunek za pomoca rejestracji
2 | EP4 obrazéw, umie wspoétdziata¢ w tworzeniu wspdélnych K_U08
projektow
student jest gotdéw do otwartosci na samodoskonalenie i
kompetencje spoteczne 1 | EP5 poznawanie nowych technik fotograficznych K_KO06

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
e

Przedmiot: podstawy fotografiki

Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Zasady kompozycji fotograficznej 3 1 0

2. Zasady dobrej ekspozycji fotografii 3 2 0

3. Fotografia plenerowa 3 2 0

4. Fotografia portretowa 3 2 0

5. Warsztat wykorzystania fotografii do kreowania wizerunku 3 8 0
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warsztat, analiza przypadkéw, prezentacja

Metody ksztalcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

Metody weryfikaciji PROJEKT

EP1,EP2,EP3

efektéw uczenia sie
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5

zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z oceng na podstawie przygotowanych prac
fotograficznych na wskazany przez prowadzacego temat oraz jego prezentacja (kryteria: poziom
artystyczny,oryginalnos¢, umiejetnos¢ dostosowania techniki do tematyki)

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z ¢wiczeh = ocena z przedmiotu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 3 podstawy fotografiki Wazona
3 podstawy fotografiki [€wiczenia] zig%zaeme z 1,00

Naomi Rosenbaum (2005): HISTORIA FOTOGRAFII SWIATOWEJ, Wyd. Baturo Grafis Projekt, Bielsko-Biata

Literatura podstawowa Charlotte Cotton (2010): FOTOGRAFIA JAKO SZTUKA WSPOLCZESNA, Universitas , Krakow

Jakub Jedlinski (2014): Krytyka fotografii : jak rozumie¢ obrazy, Universitas, Krakéw

Literatura uzupetniajgca

Jery Piwowarski (2013): Fotografia , Wydawnictwo im. Stanistawa Podobifnskiego Akademii im. Jana Dlugosza, Czestochowa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 2 0
Studiowanie literatury 2 0
Udziat w konsultacjach 3 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 3 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Nazwa przedmiotu:

podstawy przedsiebiorczosci
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

NSPG69AIIJ3438_1S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 wyktad 10 0 Z0 1
Razem 10 1
Koordynator dr RAFAL IWANSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr RAFAL IWANSKI

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zdobycie przez studentéw pogtebionej wiedzy pozwalajgcej na zrozumienie mechanizmow
funkcjonowania gospodarki rynkowej. Zapoznanie studentéw z zasadami prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w
Polsce. Student ma pogtebi¢ umiejetnosci z zakresu planowania, organizowania i prowadzenia dziatalnosci

gospodarcze;j.

Wymagania wstepne:

Brak

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna w stopniu pogtebionym prawne i
ekonomiczne uwarunkowania prowadzenia dziatalnoSci
gospodarczej.

K_W10

EP2

Student zna i rozumie w stopniu pogtebionym procedure
przygotowania planu biznesu, oceny ryzyka
przedsiewziecia oraz formalnosci uruchamiania
dziatalnosci gospodarcze;j.

K_W10

umiejetnosci

EP3

Student posiada umiejetnosc¢ zatozenia whasnej firmy.

K_U08

EP4

Potrafi planowa¢ kontrolowac¢ i dokonywac podziatu
zadan dla cztonkéw zespotu. Analizuje dostepne zasoby i
projektuje ich angazowanie dla realizacji zadan
organizacji.

K_U08

kompetencje spoteczne

EPS

Jest gotow odpowiedzialnie przygotowywac sie do
swojej pracy, wykazuje postawe gotowosci do
projektowania, planowego wykonywania oraz
kontrolowania dziatan, uwzgledniajac aspekt
organizacyjny i gospodarczy. Wykazuje sie
kreatywnoscig i przedsiebiorczosciag

K_KO04

EP6

Student jest gotéw do etycznych zachowan prowadzac
dziatalnos¢ gospodarcza

K_K07

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: podstawy przedsiebiorczosci
Forma zajec¢: wyktad
1. Przedsiebiorczos$¢ ? istota, typy i funkcje w gospodarce rynkowe;j. 2 2 0
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2. Rola panstwa w gospodarce. 2 2 0

3. Prawne i ekonomiczne uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce. 2 2 0

4. Zarzadzanie zasobami ludzkimi w organizacji i praca menagera. 2 2 0

5. Biznes plan oraz analiza progu rentownosci przedsiebiorstwa. 2 2 0
Metody ksztalcenia wyktad konwersatoryjny, wykiad z prezentacja multimedialng, dyskusja, analiza
przypadkoéw.

Metody ksztatcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

KOLOKWIUM P5.EP6

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

1) Przystgpienie do kolokwium i uzyskanie wymaganej liczby punktéw. Kolokwium pisemne w formie
pytan otwartych (5 pytan), udzielenie prawidtowych odpowiedzi na 3 pytania to ocena dostateczna, na 4 pytania to
ocena dobra, na 5 pytan to ocena bardzo dobra.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena z wyktadu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 podstawy przedsiebiorczosci Wazona
2 podstawy przedsiebiorczosci [wyktad] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Klimek J., Klimek S. (2016): Przedsiebiorczos¢ bez tajemnic, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun

Majkut R. (2014): Przedsiebiorczosc w swietle uwarunkowan interdyscyplinarnych, CeDeWuSp. z 0.0, Warszawa

Zieba K. (2016): Przedsiebiorczo$¢, CeDeWu Sp. z 0.0, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

| Griffin R.W. (2014): Podstawy zarzadzania organizacjami, PWN, Warszawa

Kozminski Andrzej K., Wiodzimierz Piotrowski (2013): Zarzadzanie Teoria i praktyka, PWN, Warszawa

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci. Dz.U. 1994 nr 121 poz. 591

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo przedsiebiorcéw oraz inne ustawy dotyczace
dziatalnos$ci gospodarczej. Dz.U. 2018 poz. 650

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 10 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 3 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 5 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

25

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:
podstawy psycholingwistyki eksperymentalnej
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
NSP69AIIJ3442_10S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. BARBARA RODZIEWICZ
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. BARBARA RODZIEWICZ
1. Zapoznanie studentéw z podstawowymi obszarami zainteresowania psycholingwistyki.
Cele przedmiotu: 2. Zapoznanie studentow z reprezentatywnymi badaniami w obszarze psycholingwistyki eksperymentalnej
Wymagania wstepne: Zainteresowanie psychologig i jezykoznawstwem

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | EP1 zna te_rm_lr!ologle pfs,ychollngmstyczna‘ oraz K W02
najwazniejsze teorie —
wiedza > | Ep2 zna i rozumie stosowane w psycholingwistyce metody K W02
badawcze —
3 | EP3 zna i rozumie psycholingwistyczne eksperymenty i ich K W02
wyniki —
1 | epa potrafi krytycznie oceni¢ gtdwne podejscia teoretyczne K_U02
umiejetnosci potrafi umiejscowi¢ psycholingwistyczne eksperymenty
2 | EP5S w szerszym konteks$cie badan nad umystem K_U01
1 | EPS J_est gotéw dp uwaznego stuchania innych oraz $ledzenia K KO1
) ich toku myslenia -
kompetencje spoteczne - ~ - - -
jest gotéw do przekonujacego i zrozumiatego
2 | EP7 - . P S K_KO01
formutowania swoich pogladéw i argumentow -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: podstawy psycholingwistyki eksperymentalnej
Forma zajec¢: wyktad
1. Psycholingwistyka ? podstawowe pojecia. Historia psycholingwistyki. Cele psycholingwistyki. 4 4 0
2. Ewolucja badan psycholingwistycznych. 4 3 0
3. Psychologiczna realnos¢ jezyka. 4 2 0
4. Stownik umystowy 4 2 0
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5. Psycholingwistyczne badania jezyka. Testy swobodnych skojarzen werbalnych.

Metody ksztatcenia

Wyktad z elementami dyskusji

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

PREZENTACJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP7

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP6,EP7

zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i

Forma i warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenie jest przygotowanie prezentacji w obszarze zagadnien omawianych w ramach wyktadu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z wyktadu jest oceng koricowa

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 podstawy psycholingwistyki eksperymentalnej Wazona
4 podstawy psycholingwistyki eksperymentalnej [wyktad] (Z)igcr::me z 1,00

Literatura podstawowa

Chlewinski Z. (1999): Umyst. Dynamiczna organizacja poje¢. Analiza psy-chologiczna, Warszawa

Gleason, J. Berko & Ratner, N. Bernstein (2005): Psycholingwistyka, Gdansk

Kurcz |. (2005): Psychologia jezyka i komunikacji, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Aitchison J. (2012): Words in the Mind, An Introduction to the Mental Lexicon, John Wiley & Sons

Rodziewicz B. (2014): Wartosci. Polacy-Rosjanie-Niemcy, Szczecin

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 16 0
Udziat w konsultacjach 4 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 15 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Nazwa przedmiotu:

polityka w historii, historia w polityce

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3439_9S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. MARZENNA GIEDROJC
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. MARZENNA GIEDROJC

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest ukazanie w jaki sposéb historia jak i polityka wzajemnie sie przenikajg i sg wykorzystywane
przez wielu aktoréw zycia politycznego dla whasnych celéw. Dzigki zajeciem studenci powinni naby¢ umiejetnos¢
wykorzystywania wiedzy historycznej w analizie sytuacji politycznej.

Wymagania wstepne:

Znajomos¢ historii i wspoétczesnych stosunkéw miedzynarodowych na poziomie ogélnym

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student ma pogtebiong wiedze na temat procesow
1 |EP1 dokonujacych sie we wspotczesnym swiecie i K_W03
oddziatywujacych na funkcjonowanie mediow
student definiuje w sposob wtasciwy instytucje
wiedza 2 | EP2 polityczne i spoteczne, ich struktury i role w sektorze K_W02
pozarzadowym
student wie w jaki sposob historie ale i wspoiczesng
3 | EP3 polityke wykorzysta¢ dla kreowania publicznego K_WO05
wizerunku instytucji publicznych i pozarzadowych
Student analizuje przyczyny i przebieg procesow
politycznych i historycznych i przewiduje ich wptyw na
1 | EP4 2 . s K_U03
wspoétczesny wizerunek organizacji pozarzadowych
Student planuje swo6j rozwoéj poprzez udziat w K UO1
umiejetnosci 2 | EP5 organizacjach pozarzadowych i potrafi wykorzystac K U07
uzyskane i zebrane informacje -
Wykazuje aktywnos¢ w dyskusjach dotyczacych roli
3 | gp7 historii w zyciu politycznym, a takze potrafi wzig¢ na K_U05
siebie role lidera w zespotach podejmujacych rézne K_U08
kwestie zwigzane z zagadnieniami historycznymi
student angazuje sie we wiasne przygotowanie do pracy,
kompetencje spoteczne 1 | EP6 poznaje nowe technOIOgl.e I ma sw_ladomos_c w Ja.lkl K_KO06
sposaOb te dziatania oraz ich skutki wptywajg na innych —

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

wtym e-
learning

Przedmiot: polityka w historii, historia w polityce

Forma zaje¢: ¢wiczenia
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1. zagadnienia wprowadzajace do przedmiotu 0
2. wizje i projekty przysztosci w historii i polityce 0
3. polityka historyczna w kontekscie instytucji politycznych i spotecznych 0
4. Polityka wobec historii kontrowersje i perspektywy 0
5. Polityka historyczna w dziataniu: racja stanu 0
6. Dylematy historii i polityki 0

Metody ksztalcenia

konwersatorium z wykorzystaniem dyskusji i debat

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3,EP4

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP5,EP6,EP7

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i

zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

¢éwiczenia zaliczenie pisemnego eseju

Ocena za esej jest wypadkowa: merytorycznej zgodnosci tematu i tresci, doboru literatury, poprawnosci jezyka

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng koordynatora jest ocena uzyskana z pisemnego eseju

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 2 polityka w historii, historia w polityce Wazona
2 | polityka w historii, historia w polityce [éwiczenia] zi‘g%;e”'e z 1,00

Literatura podstawowa

Chwedoruk Rafat (2018): Polityka historyczna , PWN

Nijakowski Lech (2008): Polska polityka pamieci. Esej socjologiczny, Warszawa

Literatura uzupetniajaca

tuczewski Michat (2017): Kapitat moralny. Polityki historyczne w p6Znej nowoczesnosci

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 13 0
Udziat w konsultacjach 8 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 14 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252
Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
polityka w przestrzeni medialnej US69AI1J119 46S

(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 ¢wiczenia 15 0 Z0 3
Razem 15 3
Koordynator dr hab. MACIEJ DRZONEK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. MACIEJ DRZONEK

Cele przedmiotu:

Rozwijanie umiejetnosci analizy wydarzen politycznych prezentowanych w roznych mediach, pokazanie zwiazkéw
aktywnosci politycznej i spotecznej z przekazami medialnymi, zdobycie umiejetno$ci analizy informacji pochodzacych
z mediéw oraz rozwijanie krytycyzmu w podejsciu do przekazéw medialnych.

Wymagania wstepne:

Znajomos$¢ podstawowych zasad funkcjonowania mediéw wspétczesnych

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | Ep1 student ma pogtebiong wiedze na temat mediéw i K_W03
komunikowania w debatach politycznych K_WO07
wiedza student wie jak dotrzeé do zrodet, rozréznia rodzaje
2 | EP2 mediéw w odniesieniu do r6znych instytucji publicznych K_Wo04
Student potrafi analizowac r6zne informacje w mediach K_Uo01
1 | EP3
K_U03
umiejetnosci student potrafi, zwiekszajac swoje kompetencije,
. X . . K_U05
2 | EP4 dyskutowac, moderowac debaty, a takze stosowac w
2 o - K_U07
nich r6zne narzedzia PR -
student jest gotéw na wymiane opinii, zachowuje
‘2 - o K_KO01
. otwarto$¢ na kontrargumenty oraz jest Swiadom -
kompetencje spoteczne 1 EP5 .. . e L . K_KO02
konsekwencji angazowania sie w zycie spoteczne i K KO3
polityczne -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: polityka w przestrzeni medialnej

Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Podstawowe informacje nt. rynku mediéw w Polsce 2 1 0

2. Media wobec aktywnosci spotecznej i politycznej 2 1 0

3. Specyfika prezentowania wydarzen politycznych w mediach drukowanych 2 1 0

4. Specyfika prezentowania wydarzen politycznych w mediach audiowizualnych 2 2 0

5. Specyfika prezentowania wydarzen politycznych w mediach internetowych 2 1 0
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6. Analiza tresci wybranych przekazéw medialnych 2 9 0

Metody ksztatcenia

dyskusja, analiza przypadkow, prezentacja

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

PREZENTACJA P5

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z oceng na podstawie udziatu w dyskusjach oraz
przygotowania wprowadzenia do dyskusiji (kryteria: poprawnos$¢ merytoryczna, atrakcyjnos¢ formy przekazu,
oryginalnos$¢)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z ¢wiczenh = ocena z przedmiotu

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 polityka w przestrzeni medialnej Wazona
2 polityka w przestrzeni medialnej [¢wiczenia] éig‘:;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Bauer Zbigniew, Chudzinski Edward (red.) (2010): Dziennikarstwo i $wiat mediéw, Universitas, Warszawa

Cristina Stuart (2006): Sztuka przemawiania i prezentacji, Warszawa

Dobek-Ostrowska Bogustawa (2018): Komunikowanie polityczne i publiczne, PWN, Warszawa

Majone Giandomenico (2004): Dowody, argumenty i perswazja w procesie politycznym, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Ociepka Beata (red.), (2005): Ksztattowanie wizerunku, Warszawa

Trzeciak Sergiusz (2005): Kampania wyborcza, Poznan

Trzeciak Sergiusz (2018): Drzewo kampanii wyborczej czyli jak wygra¢ wybory, GWP, Sopot

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 13 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 14 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 11 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 8 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:

pozycjonowanie w sieci

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI132704_16S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. TOMASZ CZAPIEWSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. TOMASZ CZAPIEWSKI
Cele przedmiotu: Whprowadzenie studenta w sektor reklamy internetowej z wykorzystanie wspétczesnych instrumentéw twdérczosci i
P ' analityki. Student po cyklu zaje¢ bedzie potrafit wykorzystywa¢ wspoétczesne instrumenty twérczosci i analityki.
Wymagania wstepne: Znajomos¢ podstawowych poje¢ dotyczacych reklamy.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie podstawowe terminy dotyczace
1 | ep1 _obecnos_u podmlotoyv pu,bl_lcznych i prywatnych w K W03
internecie, w szczegolnosci wyszukiwarkach —
i internetowych.
wiedza - -
Student posiada rozbudowang wiedze dotyczaca
efektywnego wykorzystywania mechanizmoéw dziatania
2 | EP2 . : I K_Wo04
wyszukiwarek internetowych dla poprawy komunikacji z —
otoczeniem
Student dokonuje selekcji instrumentoéw marketingowych
1 | EP3 w internecie odpowiednio do potrzeb instytuciji i K_U02
organizacji.
umiejetnosci Student efektywnie odpowiednio dobiera zrédta oraz
buduje komunikaty w internecie z uwzglednieniem
2 | EP4 o . o . . K_U03
mechanizméw indeksowania tresci stron i innych technik
Student priorytetowo traktuje kwestie wiarygodnosci
kompetencje spoteczne 1 EP5 upowszechn!an)fgh informacji angazujac §|e w K_KO01
wykorzystanie r6znorodnych mechanizmow ich -
weryfikaciji.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: pozycjonowanie w sieci
Forma zajec¢: €wiczenia
1. SEM/ SEO / PPC - podstawowe pojecia 4 3 0
2. Wyniki wyszukiwania i pozycjonowanie w wyszukiwarce 4 2 0
3. Podstawowa wiedza z zakresu zachowan uzytkownika w wyszukiwarce 4 2 0
4. Analityka wskaznikéw SEO 4 2 0
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5. Google AdWords- reklama i pomiar skutecznosci 4 3 0

6. Optymalizacja strony

4 3 0

Metody ksztalcenia

Pokaz, elementy wyktadu konwersatoryjnego, metoda projektowa oraz praca w grupach z wykorzystaniem
komputera.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2
PROJEKT EP3,EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu na podstawie zaliczenia éwiczen. Zaliczenie éwiczen na podstawie pozytywnej oceny ze
sprawdzianu z wiedzy przekazywanej podczas ¢wiczen oraz projektu budowy strony internetowej.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z ¢wiczen.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 pozycjonowanie w sieci Wazona
4 pozycjonowanie w sieci [¢wiczenia] zaliczenie z 1,00
oceng

Literatura podstawowa

Danowski Bartosz, Makaruk Michat (2013): Pozycjonowanie i optymalizacja stron WWW. Jak sie to robi. Wydanie llI, Helion,
Warszawa

Marzec Krzysztof (2018): Narzedzia Google dla e-commerce. Wydanie Il poszerzone, Helion, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Marzec Krzysztof, Trzésto Tomasz (2017): AdWords i Analytics. Zostan certyfikowanym specjalista, PWN, Warszawa

Smith Chris (2017): Tajniki Konwersji. Jak zmieni¢ potencjalnego klienta w zadowolonego nabywce, Onepress, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 5 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 5 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu:

PR w instytucjach non-profit

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI11J2815_26S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

inzynieria organizacji pozarzadowych

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 ¢wiczenia 15 0 Z0 3
Razem 15 3
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr KATARZYNA ZAWADZKA
Zapoznanie studentéw z wiedza na temat ksztattowania wizerunku w instytucjach non-profit, a takze z metodami i
Cele przedmiotu: technikami budowania PR w organizacji. Dzieki zajeciom student bedzie w stanie Swiadomie ocenia¢ i kreowac¢ PR
organizacji non-profit
Wymagania wstepne: Brak wymagan wstepnych.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | ep1 Stgdent ma wiedze na.temat'tendenql rozwojowych K W01
zwigzanych z kreowaniem wizerunku. —
wiedza Defini.uje insty.tucje non_-p_rofit oraz za_sady ich -
funkcjonowania, rozumie ich znaczenie w kontekscie K_WO06
2 | EP2 . - : L L
rozwoju gospodarczego i wyzwalania przedsiebiorczosci K_W10
Weryfikuje dostepne zrédta celem dobrania
1 | EP3 odpowiednich technik komunikacyjnych zaleznych od K_U02
. » specyfiki analizowanej organizacji.
umiejetnosci - - - —
Proponuje rozwigzania oraz organizuje prace zespotu K U03
2 | EP4 dziatajgcego w ramach wdrazania technik PR w -
- : - K_U06
instytucjach non-profit. -
Jest gotow do odpowiedzialnego angazowania sie w
N b S . - K_KO03
1 | EPS zycie spoteczne, inspirujac do pracy podejmowanej w K KO5
) ramach dziatalnosci non-profit. -
kompetencje spoteczne - - - -
Jest gotdw do rozwoju zawodowego i osobistego w
2 | EP6 ramach idei long life learning, czyli uczenia sie przez cate K_KO06
zycie.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: PR w instytucjach non-profit
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Instytucje non-profit - a przedsiebiorczos¢, rozwdj gospodarczy i PR 4 3 0
2. Public Relations jako narzedzie budowania marki organizacji non-profit. 4 3 0
3. Sektor 3 - wyzwania i mozliwosci w kontekscie PR. 4 3 0
4. Komunikacja organizacji non-profit. 4 3 0
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5. Reputacja i PR niekomercyjny w odniesieniu do przyktadéw non-profit. 4 3 0

Metody ksztatcenia

Praca w grupach podczas ¢wiczen.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
PREZENTACJA EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ocena z ¢wiczen skiada sie z nastepujgcych elementow:
1. Obecnos¢ na zajeciach (€wiczeniach).

2. Aktywnos¢ na zajeciach (¢wiczeniach).

3. Przygotowanie i przedstawienie prezentacji.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z ¢wiczen jest oceng z przedmiotu i sktada sie z nastepujgcych elementéw:
1. Obecnos¢ na zajeciach (€wiczeniach).

2. Aktywnos¢ na zajeciach (¢wiczeniach).

3. Przygotowanie i przedstawienie prezentacji.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 4 PR w instytucjach non-profit Wazona
4 PR w instytucjach non-profit [¢wiczenia] ziléazaenle z 1,00

Literatura podstawowa

Agnieszka Zelazko (2014): 10 odston public relations : narzedzia, przyktady, efektywno$é , Grupa BRM, Warszawa

Dorota Moron (2012): Organizacje pozarzadowe :fundament spoteczernstwa obywatelskiego, Wydawnictwo Uniwersytetu
Wroctawskiego, Wroctaw

Robert Baranski, Anna Olejniczak (2012): Fundacje i stowarzyszenia : wspotpraca organizacji pozarzadowych z administracjg
publiczng , Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Red. Dariusz Tworzydto, Zbigniew Chmielewski ; wspétaut.: Sebastian Bykowski (2010): Badania i pomiar efektéw w public
relations , Wydawnictwo Newsline, Rzeszéw

Tomasz Bonek, Marta Smaga (2012): Biznes w Internecie : praktyczny poradnik o marketingu, sprzedazy, public relations on-
line i promocji w mediach spotecznosciowych /, ficyna Wolters Kluwer business, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 13 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 13 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:
PR w serwisach spotecznosciowych

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI132815_4S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
1 2 4
wyktad 15 0 E
Razem 30 4
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr KATARZYNA ZAWADZKA
N Zapoznanie studentéw z rolg Public Relations jako narzedzie kreowania wizerunku w serwisach spotecznosciowych
Cele przedmiotu: AV s A i . o
oraz umozliwi im kreowanie wizerunku wtasnego, organizacji i instytucji w serwisach spotecznosciowych.
Wymagania wstepne: Brak wymagan wstepnych.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student definiuje oraz wyjasnia pojecia zwigzane z PR-
1 | EP1 em oraz serwisami spotecznosciowymi, a w tym metody K_W03
) funkcjonowania nowych mediow.
wiedza
. . . . . K_W03
> | Ep2 Ma pogk—;-blor}q W|edze_d(_)t. technik komunikacyjnych K W04
nowych mediéw, réwniez w aspektach etycznych. K W08
Porzadkuje informacje pozyskane z serwisow
1 | EP3 spotecznosciowych celem prowadzenia konstruktywnej i K_U05
umiejetnosci kreatywnej debaty.
2 | EP4 Planuje i organizuje prace zespotowa. K_U08
Jest gotow do zaangazowania w zycie spoteczne,
kompetencje spoleczne 1 | Eps inspirujac do_ kreatywnych prqj'ekt_ow i _d2|a+an z K KO3
wykorzystaniem nowych mediéw jako instrumentoéw -
wplywania na opinie publiczna.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: PR w serwisach spotecznosciowych
Forma zaje¢: wyktad
1. Zastosowanie mechanizméw public relations w serwisach spotecznosciowych. 2 3 0
2. Etyka w przestrzeni internetowe;j. 2 3 0
3. Specjalisci od ksztattowania wizerunku w serwisach spotecznosciowych. 2 3 0
4. Public relations a reklama w serwisach spotecznos$ciowych. 2 3 0
5. Perspektywy ksztattowania wizerunku w serwisach spotecznosciowych. 2 3 0
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Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Przyktady kampanii pozytywnej. 2 3 0
2. Przyktady kampanii negatywne;. 2 3 0
3. Public relations w praktyce. 2 3 0
4. Nowe media - analiza dostepnych Zrodet. 2 3 0
5. Serwisy spotecznosciowe - dobre i zte praktyki. 2 3 0

Metody ksztalcenia

Wyktad z elementami dyskusji., Praca w grupach podczas ¢wiczen.

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2
KOLOKWIUM EP1,EP2
PREZENTACJA EP2,EP4,EP5
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentdéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ocena z éwiczen skiada sie z nastepujgcych elementéw:
1. Obecnos¢ na zajeciach (€wiczeniach).

2. Aktywnos¢ na zajeciach (€wiczeniach).

3. Przygotowanie i przedstawienie prezentacji.

Ocena w wykifadu - test:

Test - 20 pytah zamknietych (jedna odpowiedz prawidtowa):
Ocena bardzo dobra: 20 - 19 pkt.

Ocena dobra plus: 18-17 pkt.

Ocena dobra: 16-15 pkt.

Ocena dostateczna plus: 14-13 pkt.

Ocena dostateczna: 12-11 pkt.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest oceng koordynatora - Srednia arytmetyczna oceny z ¢wiczen i wyktadu.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
2 PR w serwisach spotecznosciowych Arytmetyczna
2 PR w serwisach spotecznosciowych [¢wiczenia] zaliczenie z
oceng
2 PR w serwisach spotecznosciowych [wyktad] egzamin

Literatura podstawowa

Agnieszka Zelazko (2014): 10 odston public relations : narzedzia, przyklady, efektywno$é, Grupa BRM, Warszawa

Rafat Guzowski (2015): Administracja publiczna w mediach spotecznosciowych, Presscom, Wroctaw

Wojciech Furman (2009): Dominacja czy porozumienie? : zwigzki miedzy dziennikarstwem a public relations , Wydawnictwo
Uniwersytetu Rzeszowskiego, , Rzeszéw

Literatura uzupetniajgca

Joanna todzina-Grabowska (1996): Efektywnos¢ reklamy, PTE , Warszawa

Pod redakcja naukowa Michata Gajlewicza, Katarzyny Gajlewicz-Kora (2015): Dziennikarstwo a public relations , Difin ,
Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne

30 0
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Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4
Przygotowanie sie do zaje¢ 14
Studiowanie literatury 14
Udziat w konsultacjach 18
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktow ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:

pragmalingwistyczne metody opisu dziatan jezykowych

(OGOLNOUCZELNIAN

E)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3442_11S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator prof. dr hab. EWA KOMOROWSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: prof. dr hab. EWA KOMOROWSKA
Wprowadzenie w problematyke jezykoznawstwa pragmalingwistycznego, a w tym zagadnienia z zakresu dziatah
Cele przedmiotu: jezykowych, zwanych aktami mowy, pogtebienie wiedzy o jezykowych srodkach wypowiedzi, poszerzenie
kompetencji jezykowej i ksztalcenia lingwistycznego.
Wymagania wstepne: Wiedza o podstawach funkcjonowania jezyka

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | EP1 student rozumie znaczenie badan K W02
pragmalingwistycznych —
wiedza > | Ep2 student zna podst_awowe pojecia z zakresu K W02
pragmalingwistyki —
3 | EP3 _student zna podstawowe akty mowy i ich wyktadniki K W05
jezykowe —
1 | Epa _student umie odréznia¢ akty mowy i ich wyktadniki K U03
o g jezykowe =
umiejetnosci - p -
student umie zastosowac zasady konwersacyjne w
2 | EPS o - K_U03
komunikacji jezykowej -
1 | EPs student jest gotow do_ stosowania zdobytej wiedzy w K K02
praktyce komunikacyjnej -
kompetencje spoteczne student jest gotéw do Swiadomego pogtebiania swojej
2 | EP7 wiedzy i umiejetnosci w kontekscie znajomosci jezykéw K_K02
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: pragmalingwistyczne metody opisu dziatan jezykowych
Forma zajec¢: wyktad
1. Pragmalingwistyka; zrodta rozwoju metodologii badawczej (logika, filozofia jezyka, psychologia, 4 1 0
jezykoznawstwo itd.) ..
2. Pragmalingwistyka: podstawowe zatozenia 4 1 0
3. Semantyka a pragmatyka. Dyskusje lingwistyczne. 4 1 0
4. Pojecie aktu mowy, jego komponenty (lokucja, illokucja, perlokucja) i ich rolaw jezyku.. 4 1 0
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5._ Po_dzia} _aktc’)w mowy w lingwistyce i l_(ryter_ia ich podziatu w jezykoznawstwie anglojezycznym, 4 5 0
niemieckojezycznym i w jezykach stowianskich-

6. Akty mowy dyrektywne i ich wyktadniki jezykowe. Wybrane aspekty funkcjonowania. 4 1 0
7. Akty mowy komisywne i ich wykfadniki jezykowe. Wybrane aspekty funkcjonowania. 4 1 0
8. Akty mowy ekspresywne i ich wyktadniki jezykowe. Wybrane aspekty funkcjonowania 4 1 0
9. Inne akty komisywne i ich wyktadniki jezykowe. Wybrane aspekty ich funkcjonowania. 4 2 0
10. Funkcje pragmatyczne jezyka. 4 1 0
11. Implikatury konwersacyjne Greicea. Zasady konwersacji jezykowej. 4 1 0
12. Presupozycje, inferencje jezykowe i typy intencji jezykowych 4 1 0
13. Strategie jezykowe z uzyciem r6znorodnych wyktadnikéw intencji komunikacyjne;j. 4 1 0

Metody ksztalcenia

wyktad

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

KOLOKWIUM P5,EP6,EP7

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Minimum 50 % z kolokwium

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest oceng z wyktadu

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 pragmalingwistyczne metody opisu dziatan jezykowych Wazona
4 pragmalingwistyczne metody opisu dziatan jezykowych [wyktad]| zaliczenie z 100
oceng ’

Literatura podstawowa

Komorowska, E. (2008): Pragmatyka dyrektywnych aktéw mowy w jezyku polskim, Volumina. pl Daniel Krzanowski, Szczecin-
Rostock.

Komorowska, E. (1995): Prawda i fatlsz w interpretacji pragmalingwistycznej, Wyd. Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego,
Szczecin

Komorowska, E. (1996): _pytania, akceptacji i przeczenia jako wyktadniki sity illokucyjnej wypowiedzi, ,Slavica Stetinensia”,
Szczecin

Literatura uzupetniajgca

Austin, J.L. (1972): Zur Theorie der Sprechakte (How to do things with Words). Deutsche Bearbeitung von Eike von Savigny.
Reclam, , Stuttgart

Komorowska, E. (2020): Obietnica jako komisywny akt mowy w jezyku polskim i rosyjskim. Aspekt pragmalingwistyczny, [w:]
Joanna Mampe, Marcin Trendowicza, Fadhil Marzouk, Lada Ovchinnikova (red.). Socjolingwistyczne badania w teorii i
praktyce: Ujecie interdyscyplinarne 8., Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk

Komorowska E. (2023): Zyczenie jako akt mowy. Aspekt pragmalingwistyczny. (na materiale wspolczesnego jezyka polskiego
, [w:], ZO JEZIKU ZBORITI Zbornik radova u €ast prof. dr. sc. Nedi Pintari¢ Kujundzi¢ , ur. , Ivana Vidovi¢ Bolt lvana Cagalj
Miroslav Hrdlick Filozofski fakultet SveuciliSta u Zagrebu FF press, ., Zagreb

Komorowska, E. (2020): Language communication in a pragmatic perspective: Flouting the cooperative principle. Beyond
Philology 17/2,

Levinson , C. Stephen, (1994): Pragmatik, Tlbingen

Searl, J. (1969): Speech acts: An Essay in the Philosophy of Language, Cambridge University press, Cambridge.
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 18 0
Udziat w konsultacjach 5 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:

pragmatyka kognitywna

(OGOLNOUCZELNIAN

E)

Kod przedmiotu:
NSP69AIIJ3441

_6S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 wyktad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. MACIEJ WITEK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. MACIEJ WITEK

Cele przedmiotu:

Przekazanie wiedzy na temat modeli komunikacji wypracowanych przez pragmatyke kognitywna;
przekazanie umiejetnosci stosowania modeli komunikacji do opisu i wyjasnienia takich zjawisk, jak mowa posrednia
(sugestie i posrednie akty mowy), figuratywne zastosowania jezyka (metafory, ironia, humor) oraz manipulacja

jezykowe (insynuacja, psie gwizdki, akty mowy wprowadzane bocznymi drzwiami);
przygotowanie do przyjecia postawy odpowiedzialnosci za jakos¢ praktyki komunikacyjnej, w tym do gotowosci
przeciwdziatania manipulacji jezykowej i innym przejawom ?ztej mowy?.

Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza na temat jezyka wyniesiona ze szkoty Sredniej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
student wymienia i charakteryzuje zjawiska
1 | EP1 komunikacyjne opisywane przez pragmatyke: K_W10
wiedza implikatury, presupozycje, akty mowy
> | Ep2 student charakteryzuje gtéwne modelt_e komunikacji K W10
wypracowane przez pragmatyke kognitywng -
student stosuje aparature pojeciowa teorii z zakresu
umiejetnosci 1 | Ep3 pragma_ltykl I_<ogn|t.ywnej do opisu i wyjasnienia zjawisk K UO01
komunikacyjnych: mowy pos$redniej, ironii, metafor, -
humoru, manipulacji jezykowej
student przyjmuje postawe odpowiedzialnosci za jakos¢
kompetencje spoleczne 1 | epa prak_tykl kq_rr_u_mlkacyjnej, jest gotowy do przeciwdziatania K KOL
manipulacji i innym formom ?ztej mowy? -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: pragmatyka kognitywna
Forma zaje¢: wyktad
1. Dwa modele komunikacji jezykowej: model kodowy i model inferencjonistyczny; kodowanie a czytanie 3 2 0
w myslach (mindreading) jako zdolnosci poznawcze
2. Pragmatyczne aspekty znaczenia wypowiedzi: implikatury, presupozycje, niedookreslenie jezykowe, 3 8 0
posrednie akty mowy.
3. Model inferencjonistyczny: teoria relewanc;ji. 3 6 0
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4. Model nieinferencjonistyczny: teoria reprezentacji dyskursu segmentowanego 3 4 0

5. Pragmatyka kognitywna o figuratywnych zastosowaniach jezyka: metafory, ironia, humor. 3 6 0

6. Pragmatyka kognitywna o manipulacji w komunikacji jezykowej: insynuacja, psie gwizdki (dog-
whistles), akty mowy wprowadzane bocznymi drzwiami (back-door speech acts).

wyktad konwersatoryjny, analiza przypadkéw

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody ksztalcenia

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
Metody weryfikaciji
efektow uczenia sig SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie na ocene pozytywng sprawdzianu pisemnego; ocena ze
sprawdzianu jest oceng z zaliczenia.

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest oceng z wyktadu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 pragmatyka kognitywna Wazona
3 pragmatyka kognitywna [wyktad] (Z)igcr::me z 1,00

Maciej Witek (2011): Spoér o podstawy teorii czynnosci mowy, WN US, Szczecin

Literatura podstawowa
Stephen C. Levinson (2010): Pragmatyka, WN PWN, Warszawa

Dan Sperber, Deirdre Wilson (2011): Relewancja. Komunikacja i poznanie, Tertium, Krakow

Literatura uzupetniajgca Hans-Jorg Schmid (Ed.) (2012): Cognitive pragmatics, De Gruyter Monton, Berlin

Marco Mazzone (2018): Cognitive pragmatics, De Gruyter Monton, Berlin

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 17 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
prawda dziwniejsza od fikcji; literatura faktu w XXI wieku NSP69AIIJ3443 8S
(OGOLNOUCZELNIANE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow: Profil studiéw: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

2 4 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr SLAWOMIR IWASIOW
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr SLAWOMIR IWASIOW

Charakterystyka najnowszych zjawisk z obszaru literatury faktu. Zebranie i przedstawienie zr6znicowania gatunkowego

Cele przedmiotu: literatury faktu na wybranych przykfadach.

Wymagania wstepne: Podstawowa orientacja w zagadnieniach historii literatury polskiej i dziennikarstwa.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 EP1 student zna gatunkowe zroznicowanie pismiennictwa z K W02
obszaru literatury faktu —
wiedza 2 | EP2 student ma wiedze z zakresu teorii literatury faktu K_W02
3 | Ep3 student rozpoznaje wspotczesne przykitady literatury K W02
faktu -
student potrafi analizowac i interpretowac¢ na wybranych
1 | EP4 przykfadach zagadnienia zwigzane z literaturg faktu K_Uo01
umiejetnosci
student potrafi rozrézniac realizacje poszczegdlnych
2 | EPS . R - . K_U01
gatunkdéw pismiennictwa z obszaru literatury faktu
student rozumie znaczenie literatury faktu dla
1 | EP6 dziedzictwa kulturowego i tradyciji literackiej w obszarze K_KO03
kompetencje spoteczne jezyka polskiego
2 | EPY7 student rozumie potrzebe dbania o wlasny rozwoj K_KO01
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: prawda dziwniejsza od fikcji; literatura faktu w XXI wieku
Forma zaje¢: wyktad
1. Literatura faktu, non-fiction czy reportaz? O zréznicowaniu gatunkowym pismiennictwa 4 1 0
faktograficznego.
2. Od Homera do Andrzeja Stasiuka: podréz jako geneza literatury (i) faktu. 4 2 0
3. ?Studium jednego roku? (na przyktadzie teorii Hansa Ulricha Gumbrechta). 4 2 0
4. Fakty/fikcje ? miedzy faktograficznoscig literatury a fikcyjnoscia reportazu w twérczosci Wojciecha 4 2 0
Tochmana.
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5. Wywiad-rzeka, audiobook, podcast ? ?mdéwiona? literatura faktu. 4 2 0

6. Biografie zwierzat (Robert Jurszo, Spotkania z nagg matpa. Opowiesci o zwierzetach). 4 2 0

7. ?Flaneryzm regionalistyczny? a reportaz o miescie (Filip Springer, Bernadetta Darska, Zbigniew 4 2 0

Rokita).

8. Koniec kultury pisania? Esej o posthumanizmie na przyktadzie ksigzki Jacka Dukaja Po pismie. 4 2 0
Metody ksztatcenia Wyktad, prezentacja, analiza i interpretacja tekstu literackiego.

Metody ksztatcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych

do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6,EP7

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i

zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng: praca pisemna (100%).

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest oceng z wyktadu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
Metoda obli ) ' zaliczenia obl. oceny $redniej
etoda obliczania oceny
koncowej 4 prawda dziwniejsza od fikcji; literatura faktu w XXI wieku Wazona
4 prawda dziwniejsza od fikcji; literatura faktu w XXI wieku zaliczenie z 100
[wyktad] oceng '

Literatura podstawowa

Darska B (2023): Czas reportazu. O tym, co dziato sie¢ woko6t gatunku po 2010 roku, Olsztyn

Dukaj J. (2019): Po pismie, Krakow

Skworz A., Niziotek A (red.) (2010): Biblia dziennikarstwa, Krakéw

Literatura uzupetniajgca

Darska B. (2022): Berlinowanie. Zapiski z doswiadczania miasta,, Olsztyn

Jurszo R. (2023): Spotkania z naga matpa. Opowiesci o zwierzetach, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 5 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 15 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu:

prawne aspekty wolontariatu

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI11J2704_29S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

inzynieria organizacji pozarzadowych

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. TOMASZ CZAPIEWSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. TOMASZ CZAPIEWSKI
Wprowadzenie studentéw w prawny kontekst funkcjonowania wolontariatu, w szczegélnosci w ramach w dziatalnosci
Cele przedmiotu: pozytku publicznego. Nabyta wiedza pozwoli uczestnikom zaje¢ na skuteczne wprowadzenie wolontariatu do
organizacji i poprawne zarzadzanie wolontariuszami w organizacji.
Wymagania wstepne: Znajomosc¢ podstaw prawa.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | Ep1 Student zna i rozumie szczegoOtowe przepisy prawne K WO1
dotyczace wolontariatu. —
wiedza Student identyfikuje prawno-finansowe zasady
. - . - . K_W01
2 | EP2 prowadzenia dziatalnosci z wykorzystaniem wolontariatu. K W09
Potrafi organizowac prace organizacji pozarzadowych z
umiejetnosci 1 | EP3 wykorzystaniem dziatalnosci wolontariuszy. K_U06
Jest gotow do dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej
1 | EP4 przy realizacji projektow matej lub Sredniej skali. K_KO03
kompetencje spoteczne
> | EPs Stude_nt docen_la znaczenie s}uzb’y _spo}ecznej dla K KO7
funkcjonowania catej spotecznosci. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
learning

Przedmiot: prawne aspekty wolontariatu

Forma zaje¢: wyktad

1. Podstawowe pojecia wolontariatu 4 2 0

2. Dziatalnos¢ pozytku publicznego 4 2 0

3. Wspieranie i powierzanie zadan publicznych 4 3 0

4. Inicjatywa lokalna 4 2 0

5. Uprawnienia i obowiazki wolontariusza 4 3 0

6. Dziatalnos¢ spotdzielni socjalnych 4 3 0
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Metody ksztalcenia

Wyktad konwersatoryjny

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2
PROJEKT EP3,EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu na podstawie zaliczenia wyktadéw. Zaliczenie wyktadéw na podstawie zaliczenia kolokwium
pisemnego, pod warunkiem wczes$niejszego zaliczenia projektu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z wyktadéw.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 prawne aspekty wolontariatu Wazona
4 prawne aspekty wolontariatu [wyktad] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Blicharz Jolanta (2012): Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Ustawa o sp6tdzielniach socjalnych.
Komentarz., Wolters Kluwers, Warszawa

Zotedowska Marta (2011): Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Praktyczny komentarz, MPiPS,
Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Kukowska Marta (2015): Przepis na wolontariat, Narodowe Centrum Kultury, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 5 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 8 0
Udziat w konsultacjach 7 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 5 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Nazwa przedmiotu:
prawo i procedury administracyjne
(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI132701_37S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 wyktad 15 0 E 3
Razem 15 3
Koordynator dr hab. BARTEOMIEJ TOSZEK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. BARTLOMIEJ TOSZEK
Przedstawienie studentom modelowego i praktycznego systemu administracji publicznej w ujeciu organizacyjnym i
Cele przedmiotu: funkejonalnym
P ' Przygotowanie studenta do uczestniczenia w procesach tworzenia i rozwijania struktur administracyjnych w oparciu o
obowigzujgce normy prawne i etyczne oraz dla dobra powszechnego
Wymagania wstepne: brak
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie zasady organizacji i
funkcjonowania administracji publicznej w rozwigzaniach
modelowych w Unii Europejskiej, Polsce i innych, K_W02
1 | EP1 wybranych panstwach europejskich, a takze modelu K_WO06
wiedza praktycznego istniejacego w Polsce, docenia znaczenie K_W12
otoczenia politycznego oddziatujacego na aparat
administracji publicznej
> | EP4 Stude_nt rozumie znaczenie asp_ektow finansowych K W09
funkcjonowania instytucji publicznych —
Student potrafi rozdzieli¢ prawidtowe i patologiczne
umiejetnosci 1 | ep2 zachowanla_w admlnlstragjl_ publlczr_le_j, dokonac_oceny K UOL
przestanek i uwarunkowan im sprzyjajacych, takze -
odnoszac sie do kazuséw
Student jest przygotowany do uczestniczenia w
kompetencje spoteczne 1 | EP3 proc.eS.aCh tw_orzema | rozwjania stru_ktur_ K_KO05
administracyjnych w oparciu o obowigzujgce normy —
prawne i etyczne oraz dla dobra powszechnego
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: prawo i procedury administracyjne
Forma zaje¢: wyktad
1. Prawo administracyjne materialne i prawo postepowania administracyjnego w systemie prawnym 2 2 0
2. System administracji publicznej w ujeciu organizacyjnym 2 3 0
3. Zasady funkcjonowania administracji publicznej - modele teoretyczne 2 3 0
4. Zasady funkcjonowania administracji publicznej w Unii Europejskiej, Polsce i innych, wybranych 2 4 0
panstwach europejskich
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5. Administracja i finanse publiczne w otoczeniu politycznym

Metody ksztatcenia

wyktad

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

pytania (odpowiednio 1, 2 lub 3)

Ocena koncowa (dostateczna, dobra lub b. dobra) stanowi rezultat udzielenia poprawnej odpowiedzi na zadane

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa (koordynatora) jest oceng z przedmiotu

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . . o
zaliczenia obl. oceny Sredniej
2 prawo i procedury administracyjne Wazona
2 prawo i procedury administracyjne [wyktad] egzamin 1,00

Literatura podstawowa

Hausner J. (2017): Administracja publiczna, Warszawa

Wiadek Z. (2016): Organizacja i zarzadzanie w administracji publicznej, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Cieslak Z. (2017): Nauka administracji, Warszawa

Dabrowski G. (2018): Prawo i postepowanie administracyjne w piguice, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 17 0
Studiowanie literatury 18 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 13 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:

projektowanie stron internetowych ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI132717_10S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 laboratorium 30 0 Z0 4
Razem 30 4
Koordynator dr GRZEGORZ SZYJEWSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr GRZEGORZ SZYJEWSKI

Cele przedmiotu:

Student dzieki udziatowi w zajeciach zdobedzie wiedze dotyczaca projektowania stron internetowych. Bedzie potrafit
takze publikowac¢ informacje w spersonalizowanym systemie CMS, a takze stworzy¢ samodzielnie strone internetowa.
Te informacje i umiejetnosci pozwola mu tatwiej odnalez¢ sie w Srodowisku pracy.

Wymagania wstepne:

Umiejetnosc¢ pracy z edytorem tekstu.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
zna rozne techniki tworzenia stron internetowych i
. - - S - K_Wo03
wiedza 1 |EP1 rozumie w pogtebionym stopniu ich znaczenie dla -
- : K_Wo04
efektywnego PR personalnego i instytucjonalnego -
potrafi kreatywnie postugiwac¢ roznymi technikami w
L . : 2 K_U02
umiejetnosci 1 | EP2 tworzeniu stron www i wykorzystuje je do skutecznego K U03
zarzadzania instytucjami publicznymi -
Jest gotowy do nieustannego poszerzania kompetencji
kompetencje spoteczne 1 | EP3 uwzgledniajac nowe technologie i style w tworzeniu stron K_KO06
WWwW

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

Przedmiot: projektowanie stron internetowych

Forma zaje¢: laboratorium

1. Ogolne informacje dotyczace WWW oraz podstawy jezyka HTML i CSS 4 4 0
2. Podstawowe znaczniki HTML oraz definicja stylow. 4 4 0
3. Praca na wielu plikach strony WWW. 4 4 0
4. Responsywnos$¢ stron WWW, praca z frameworkiem. 4 8 0
5. Praca z szablonami HTML i CSS. 4 4 0
6. Instalacja oraz konfiguracje strony z wykorzystaniem systemu CMS. 4 2 0
7. Personalizacja systemu CMS. 4 4 0
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Metody ksztalcenia

Projekt

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
PROJEKT EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu odbywa sie poprzez przygotowanie przez studenta projektu zaliczeniowego. Celem projektu
jest utworzenie wiasnej kompletnej strony internetowej oraz instalacja na serwerze zdalnym. Osoba zaliczajaca
samodzielnie wybiera forme przygotowania projektu, pomiedzy personalizacjg szablonu WWW oraz instalacja i
konfiguracjg strony z wykorzystaniem silnika CMS.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena przygotowanej strony WWW jako projektu zaliczeniowego oraz ocena prezentacji przygotowanego projektu i
wykorzystanych metod oraz narzedzi.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ] zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 projektowanie stron internetowych Wazona
4 projektowanie stron internetowych [laboratorium] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Radostaw Sokét (2003): Tworzenie stron WWW

Bartosz Danowski (2014): Tworzenie stron WWW w praktyce, Helion

Marek Jan Kasperski, Anna Boguska-Torbicz (2008): Projektowanie stron WWW: uzyteczno$¢ w praktyce

Literatura uzupetniajaca

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 20 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 22 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 18 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Nazwa przedmiotu:

protokdét dyplomatyczny

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI11J2697_43S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 wyktad 15 0 E 3
Razem 15 3
Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. EWELINA KOCHANEK

Cele przedmiotu:

Przedmiot ma na celu: zapoznanie studentow z historig dyplomacji, protokotu dyplomatycznego i ewolucja
cechujacych go regut, przedstawienie kluczowych zasad protokotu dyplomatycznego i savoir vivre., zdobycie
umiejetnosci doboru i interpretacji zrodet dot. PR oraz wykorzystywanie ich w etykiecie dyplomatycznej oraz nauczy¢
studenta zachowania w sytuacjach, w ktérych wykorzystywany jest protokét dyplomatyczny

Wymagania wstepne:

Studenci winni posiada¢ podstawowa wiedze z zakresu historii powszechnej i savoir vivre.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | Ep1 ma uporzadkowang, pogtebiong wiedze z zakresu K_Wo01
dyplomacji w kontekscie PR K_W05
> | Ep2 zna na o_dpomedplm poziomie sposoby_, techniki i K W04
narzedzia komunikowania w dyplomacji —
Student posiada wiedze z zakresu r6znorodnosci
_ 3 | EP3 wypowiedzi i réznych srodkéw wyrazu w etykiecie K_WO07
wiedza dyplomatycznej
Student zna miedzynarodowe Srodowisko tego typu
aktywnosci zawodowej i wysokie wymogi merytoryczne,
4 | EP10O formalne oraz etyczne predyspozycje osobiste do pracy K_W11
na stanowisku
dyplomaty oraz prawno-organizacyjne i zwyczajowe
reguty dziatania stuzby dyplomatycznej.
student posiada umiejetnosci doboru i interpretacji
1 | EP4 Zzrédet dot. PR oraz wykorzystywac je w etykiecie K_U03
umiejetnosci dyplomatycznej
> | Eps Student stosuje i interpretuje zasady savoir vivre do K U02
adekwatnych technik komunikacyjnych i strategii PR -
kompetencje spoleczne 1 | epP11 jest gptow do !(rytycznej oceny swojej wiedzy z zakresu K KO6
funkcjonowania protokotu dyplomatycznego -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming
Przedmiot: protokét dyplomatyczny
Forma zajec¢: wyktad
1. Historia i pojecie protokotu dyplomatycznego 1 2 0
2. Przyjecia jako forma PR w pracy dyplomatycznej 1 4 0
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3. Etykieta dyplomatyczna 1 2 0

4. Korespondencja dyplomatyczna a PR 1 2 0
5. Ubiér ? zasady doboru strojoéw a kreowanie wizerunku 1 3 0
6. Sztuka wystgpien publicznych - a protokét dyplomatyczny 1 5 0

Metody ksztatcenia

Wyktad klasyczny z prezentacjg multimedialng, Wyktad konwersatoryjny z dyskusja ze studentami

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP10,EP11,EP

EGZAMIN USTNY 2 EP3.EP4.EP5

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia na ocene wyktadow jest uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu w formie testu zamknietego
jednokrotnego wyboru.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Warunki punktacji testu: ocena 5,0- 100%, ocena 4,5- 90%, ocena 4,0- 80%, ocena 3,5- 70%, ocena 3,0 - 60%

Metoda obliczania oceny
koncowej

Sem. Przedmiot R_odzaj_ Metoda Waga _dq
zaliczenia obl. oceny Sredniej
1 protokot dyplomatyczny Wazona
1 protokot dyplomatyczny [wyktad] egzamin 1,00

Literatura podstawowa

C. lkanowicz, J. W. Piekarski (2007): Protokét dyplomatyczny i dobre obyczaje, Warszawa

T. Orfowski (2015): Protokét dyplomatyczny, Warszawa

Literatura uzupetniajaca

G. Labuda, (1999): Historia dyplomac;ji polskiej, Warszawa

P. Lossowski, (2001): Dyplomacja polska 1918 - 1939, , Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 17 0
Udziat w konsultacjach 21 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 20 0
£ ACZNY nakfad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Modut:
Przedmiot do wyboru

[moduf]

Nazwa przedmiotu:

przedmiot do wyboru 1

(POZOSTALE PRZEDMIOTY / MODULY)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2700_53S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 konwersatorium 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr DOROTA KOWALEWSKA
Cele przedmiotu: Student(tka) nabedzie wiedze i umiejetnosci aplikowania o wsparcie finansowe na dziatania organizacji pozarzadowe;j.
Wymagania wstepne: Brak wymagan wstepnych
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student(tka)rozpoznaje zrédta finansowania dziatalnosci K_Wo01
1 | EP1 o h
organizacji pozarzadowej K_W02
wiedza Student(ka) iqlentyfikujg pptfzeby_organizacj_i ) K Wo1
> | Ep2 pozarzadowej w zakresie zrédet finansowania, rozumie K W02
znaczenie nowych medidéw w ich pozyskiwaniu —
K_WO03
Student(ka) ustala kryteria zwigzane ze specyfikag K_U01
1 | EP3 - -
. L projektu K_U02
umiejetnosci K_U01
2 | EP4 Studenta(ka) samodzielnie konstruuje projekt K U03
Przyjmujac odpowiednig role Student(ka) jest gotowy do K KO2
kompetencje spoleczne 1 | Eeps sporza,_dzen_la podstawowego prqjektu,_ kierujac sie. K K04
profesjonalizmem oraz akceptacja dla innych opinii K_KO5
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: przedmiot do wyboru 1
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Pojecie projektu - podstawowe terminy, modele, klasyfikacje 4 2 0
2. Jak pisac skutecznie? Podstawowe zasady pisania projektu 4 2 0
3. Regulacje ustawowe (Ustawa o pozytku publicznym i wolontariacie ? dlaczego jest wazna, regulaminy 4 1 0
konkursow, dokumentacja konkursowa)
4. Praca z projektem niskobudzetowym - mata dotacja 4 5 0
5. Praca z projektem niskobudzetowym - inicjatywa lokalna 4 5 0
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Metody ksztalcenia

Metody problemowe (aktywizujace /metoda przypadkéw; burza mézgéw, panelowa, metaplan);, Metody podajace:
opowiadanie, opis, wyjasnienie, Metody praktyczne : metoda projektow.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

PROJEKT PS5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ztozenie projektu - mata dotacja oraz inicjatywa lokalna

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ztozone dwa projekty. ocena na podstawie karty oceny charakterystycznej dla rodzaju konkursu, odpowiednio: mata
dotacja60%, projekty w ramach inicjatywy lokalnej 40%.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 przedmiot do wyboru 1 Wazona
4 przedmiot do wyboru 1 [konwersatorium] éig‘:;eme z 1,00

Literatura podstawowa

M. Pawlak, (2014): Zarzadzanie projektami, WPE, Warszawa

M. Szwabe, (2008): Zarzadzanie projektami finansowanymi ze srodkéw publicznych, WPE, Warszawa

M. Trocki (2013): Nowoczesne zarzadzanie projektami, WEP, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

M.Trocki, B.Grucza, (2006): Zarzadzanie projektem europejskim, WPE, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 5 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 13 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z
Modut:
Przedmiot do wyboru [moduf]

Nazwa przedmiotu:
przedmiot do wyboru

(POZOSTALE PRZEDMIOTY / MODULY)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2700_52S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:
fakultatywny

Jezyk przedmiotu:
semestr: 4 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 konwersatorium 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr DOROTA KOWALEWSKA

Cele przedmiotu:

Przekazanie studentom(tkom) pogtebionej wiedzy o zarzadzaniu zespotem wielokulturowym. Student(tka) pozna
techniki oraz narzedzia pomocne w pracy z ludZmi pochodzacymi z r6znych kultur organizacji dzieki udziale w
zajeciach nabedzie takze umiejetnos$ci pozwalajace zarzadza¢ zespotem wielokulturowym.

Wymagania wstepne: Brak wymagan wstepnych
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student(ka) identyfikuje strategie komunikowania, K_wWo01
1 | EP1 kreowania wizerunku i zarzadzania zespotem K_WO04
wielokulturowym K_WO05
Student(ka) identyfikuje potrzeby i wymienia techniki
. - o - K_Wo01
wiedza 2 | EP2 komunikowania interpersonalnego i spotecznego K W04
Student(ka) zna i rozumie koncepcje prowadzenia
3 | EP3 dyskursu publicznego w pracy w zespole K_W02
wielokulturowym
Student(ka) umie zdoby¢ informacje do projektowania K_U01
umiejetnosci 1 | EP4 strategii komunikacyjnych zespotu wielokulturowego. K_U02
K_U03
Student(ka) jest gotow do wpierania organizacji w pracy z K K02
kompetencje spoteczne 1 EP6 zespotem wu_elo_kulturo_wym, Stos.lfua‘,c. pOStawq’t . . K_K04
poszanowania innych i akceptacji réznych opinii, takze K KO5
przyjmujac funkcje lidera -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: przedmiot do wyboru

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Istota, definicje i wymiary zarzgdzania miedzykulturowego 4 3 0

2. Réznice kulturowe a zachowania w biznesie 4 3 0

3. Konflikt w zespole multikulturowym ? problem czy szansa na kreatywnos$¢? 4 3 0

4. Roznice kulturowe a zachowania 4 2 0
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5. Efektywne komunikowanie sie w zespole wielokulturowym 4 2 0

6. Rola lidera w tgczeniu kultur w zespole 4 2 0

Metody ksztalcenia

Metody podajgce (wyktad informacyjny; opowiadanie; opis; wyjasnienie);, Metody problemowe (aktywizujgce
/metoda przypadkow; metoda sytuacyjna; burza mézgéw);, Metody praktyczne (metoda projektéw)

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PROJEKT P6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Opracowanie modelu zarzgdzania zespotem ré6znorodnym kulturowo, w oparciu o wybrane przez prowadzacego
studium przypadku (praca zespotowa, do 5 os. w grupie), zaprezentowanie modelu przed grupa ¢wiczeniowa.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zastosowanie technik zarzagdzania zespotem wielokulturowym (40%), omowienie przyjetego modelu rozwigzywania
problemu w zespole r6znorodnym kulturowo (30%), atrakcyjnos¢ formy zaprezentowania modelu (30 %).

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 przedmiot do wyboru Wazona
4 przedmiot do wyboru [konwersatorium] zaliczenie z 1,00
ocena

Literatura podstawowa

Brett J., Behfar K., Kern M.C., (2010): Zarzdzanie zespotami wielokulturowymi, ,Harvard Business Review Polska”, nr 2,
Warszawa

Ignatowski Grzegorz, Sutkowski tukasz (2017): Komunikacja i zarzadzanie miedzykulturowe. Wspétczesne wyzwania prawno-
organizacyjne, Difin, Warszawa

Kozminski A.K. (1999): Zarzadzanie miedzykulturowe, WPE, Warszawa

Murdoch A. (1999): Wspotpraca z cudzoziemcami w firmie, Poltex, Warszawa

Zbyszek Pawlak, Tomasz Peterman (2019): Wschodnie DNA. Przewodnik biznesowy do skutecznego zarzadzania
pracownikami ze Wschodu, Difin, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Rozkwitalska M. (2007): Zarzadzanie miedzynarodowe, Difin, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 10 0
Studiowanie literatury 7 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 6 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Modut:
Wyktad monograficzny [modut]

Nazwa przedmiotu:
przedmiot do wyboru
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US69AI132700_35S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 1 - jezyk polski, semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 wyktad 30 0 Z0 4
2 3 wyktad 30 0 Z0 4
Razem 60 8
Koordynator dr hab. JANUSZ MIECZKOWSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. JANUSZ MIECZKOWSKI
Celem wyktadéw jest wprowadzenie studenta w zagadnienia zwigzane z dostepem mniejszosci narodowych do
Cele przedmiotu: Srodkow przekazu. W toku zajec student nabedzie takze umiejetnos¢ identyfikowania zjawisk i proceséw zwigzanych z
mniejszosciami narodowymi.
Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza na temat komunikacji spotecznej

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
wiedza 1 | Ep1 Studen_t |dent3{f|ku1e zjawiska i procesy z zakresu K Wo1l
komunikowania spotecznego —
Student poréwnuje modele akomodacji réznorodnosci
umiejetnosci 1 | ep2 kultgrov_\{ej w sferze medlow'l ocenia ich mozliwosci w K UOL
realizacji potrzeb poszczegdlnych grup spotecznych -
kompetencje spoleczne 1 | Ep3 S:cgdent Jest'gptow do dz!a+an na rzecz prezentaciji K K02
réznorodnosci spotecznej -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: przedmiot do wyboru
Forma zaje¢: wyktad
1. Kultura - komunikowanie - tozsamos¢ 1 5 0
2. Standardy dostepu mniejszosci narodowych do mediéw 1 5 0
3. Praktyki dostepu mniejszosci do mediéw - analiza wybranych przypadkéw 1 5 0
4. Internet w procesach integracji i dezintegracji mniejszosci narodowych i etnicznych 1 5 0
5. Media dla czy o mniejszosci ? 1 5 0
6. Perspektywy rozwoju mediéw etnicznych 1 5 0
7. Kultura - komunikowanie - tozsamos¢ 3 5 0
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8. Standardy dostepu mniejszosci narodowych do mediow 3 5 0

9. Praktyki dostepu mniejszosci do mediéw - analiza wybranych przypadkéw 3 5 0
10. Internet w procesach integracji i dezintegracji mniejszosci narodowych i etnicznych 3 5 0
11. Media dla czy o mniejszosci ? 3 5 0
12. Perspektywy rozwoju mediéw etnicznych 3 5 0

Metody ksztalcenia

Wyktad konwersatoryjny, pokaz

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Warunki:
zaliczenie sprawdzianu
zaliczenie eseju

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

sprawdzian - zaliczony powyzej 50% poprawnych odpowiedzi
pozytywna ocena eseju

ISem. Przedmiot R_odzaj_ Metoda Waga .d(.)
zaliczenia obl. oceny Sredniej
) ) 1 przedmiot do wyboru Wazona
yo?(?g\?\,;bhczama oeeny 1 przedmiot do wyboru [wyktad] éigﬁf;nie z 1,00
3 przedmiot do wyboru Wazona
3 przedmiot do wyboru [wyktad] zig%zaenie z 1,00

Literatura podstawowa

A. Szymanska, A. Hess (2014): Mniejszosci narodowe, etniczne i religijne w przekazie mediow , WUJ, Krakéw

B. Klimkiewicz (2003): Mniejszos$ci narodowe w sferze publicznej. Reprezentacje, praktyki i regulacje medialne, WUJ, Krakéw

red. M. Adamik-Szysiak, E. Godlewska (2014): Media mniejszosci. Mniejszosci w mediach, Wydawnictwo UMCS, Lublin

Literatura uzupetniajgca

J. Mieczkowski (2007): Prasa mniejszosci narodowych i etnicznych w polityce panstwa polskiego od 1989 roku, WNUS,
Szczecin

red. t. Kapralska, B. Pactwa (2010): Agora czy Hyde Park? Interenet jako przestrzen spoteczna grup mniejszosciowych,
Nomos, Krakéw

red. M. Ratajczak (2007): Multikulturalizm w sferze mediéw, Wydawnictwo UWr, Wroctaw

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 60 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 8 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 35 0
Udziat w konsultacjach 30 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 40 0
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Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 27
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 200
Liczba punktéw ECTS 8
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Modut:
Przedmiot do wyboru w jezyku obcym [moduf]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
przedmiot do wyboru w jezyku obcym US69AI1J2977_54S
(POZOSTALE PRZEDMIOTY / MODULY)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow: Profil studiéw: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 2 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

1 2 wyktad 30 0 Z0 4
Razem 30 4
Koordynator dr MATEUSZ SMOLAGA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr MATEUSZ SMOLAGA

Celem przedmiotu jest dostarczenie studentom dodatkowej wiedzy i umiejetnosci w interesujgcych ich obszarze nauk
spotecznych. Kurs oferuje dodatkowa mozliwo$¢ poznania i utrwalenia zré6znicowanych terminéw specjalistycznych w
jezyku obcym. Dodatkowo pozwoli zweryfikowa¢ ogdélne umiejetnosci jezykowe studenta pod katem ich zastosowan
branzowych.

Cele przedmiotu:

Student wykazuje zainteresowanie roznymi problemami wchodzacymi z zakres nauk spotecznych, a w szczegélnosci
nauk o polityce i administracji.

Wymagania wstepne:

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i charakteryzuje wypracowane przez nauki
. spoteczne, w tym nauki o polityce i administraciji, K_Wo01
wiedza 1 EP1 - - F
poglady na temat szeroko rozumianej aktywnosci K_W02
spotecznej i instytucji publicznych.
Wyszukujac obcojezycznych zrddet, student aktywnie
wyszukuje, analizuje i poddaje krytyce informacje
dotyczace rozmaitych kwestii lezgcych w polu
. . S K_U01
. - zainteresowania nauk spotecznych. Potrafi w jezyku -
umiejetnosci 1 | EP2 . . . K_U03
obcym nie tylko poda¢ argumenty za lub przeciw -

. - . : K_U04
omawianym stanowiskom, ale takze dokonac¢ -
podstawowej syntezy kluczowych tez odnoszacych sie
do omawianego problemu.
jest gotéw do odpowiedzialnego samorozwoju
osobistego poprzez ksztattowanie swych opinii na tematy|
wczesniej stabo przez niego eksplorowane. Prezentujac K_KO01

kompetencje spoteczne 1 | EP3 takg postawe jest otwarty na wykorzystanie K_K02
pluralistycznych i urozmaiconych kulturowo zrédet K_KO06
informacji oraz zagranicznych opinii eksperckich.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr ;
w tym e-
learning
Przedmiot: przedmiot do wyboru w jezyku obcym
Forma zaje¢: wyktad
1. tresci podaje wyktadowca 2 30 0
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Metody ksztalcenia

dobrane przez prowadzacego.

Przedmiot bazuje na metodzie wyktadu wspomaganego prezentacjg multimedialng. Szczeg6towe techniki zostang

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1
PROJEKT EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Szczegotowe warunki zaliczenia podaje prowadzacy na pierwszych zajeciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Szczegdty odnosnie wyliczania oceny z przedmiotu podaje prowadzacy na pierwszych zajeciach.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 przedmiot do wyboru w jezyku obcym Wazona
2 przedmiot do wyboru w jezyku obcym [wyktad] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Literatura podstawow zostaje podana przez prowadzacego.

Literatura uzupetniajgca

Roéwniez literatura uzupetniajgce zostaje podana przez prowadzacego.

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 30 0
Studiowanie literatury 8 0
Udziat w konsultacjach 20 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktow ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:

przygotowanie materiatéw video i audio do www

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI132427 _

17S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 ¢wiczenia 15 0 Z0 3
Razem 15 3
Koordynatqr dr Mariusz Brzostek
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr Mariusz Brzostek
Nabycie umiejetnosci doboru i wykorzystania podstawowych narzedzi do gromadzenia materiatéw wideo i audio
Cele przedmiotu: (aparaty, kamery, dyktafony) oraz nabycie podstawowych umiejetnosci tworzenia komunikatywnych filmoéw, a takze
rozwijanie umiejetnosci pracy na podstawowych programach do edycji filmow
Wymagania wstepne: Znajomos¢ podstawowych narzedzi do tworzenia materiatéw wideo: telefon, smartfon

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
student posiada wiedze na temat podstawowych narzedzi
1 | EP2 do edytowania i montazu obrazu, tworzenia przekazéw K_Wo04
wideo
Student posiada wiedze jak wykorzysta¢ narzedzia jak:
wiedza > | EP6 apara?, k’amera, m_|krofon |_dyktafon c_;lo t_worzenla K WO5
materiatdw zgodnie z przyjetym zatozeniem -
3 | EP10O student p05|_ada WIE(_‘JZF(: co do_praW|d%owego sposobu K WO3
przetwarzania materiatéw audio —
Student potrafi korzysta¢ z urzadzen technicznych
1 | EPY7 (aparat, kamera, mikrofon) w celu realizacji przyjetych K_U02
wczesniej zatozen
umiejetnosci Posiada umiejetnosci stosowania narzedzi twardych
(kamery, aparaty, dyktafony) i miekkich
2 | EP9 . . s K_U03
(oprogramowanie) do tworzenia materiatéw dla stron
wWww
Student jest gotowy do podejmowania nowych wyzwan
podnoszacych jego kompetencje w zakresie szeroko
kompetencje spoteczne 1 | EP8 pojetych nowych technologii w szczegdélnosci w zwiazku K_KO06
z wirtualng przestrzenig internetu

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: przygotowanie materiatéw video i audio do www
Forma zajec¢: €wiczenia
1. Podstawowe narzedzia do tworzenia materiatdow video i audio- wady i zalety 4 5 0
2. Programy do obrébki video i audio- dobér i podstawowe funkcje 4 5 0
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3. Tworzenie prostych filmoéw 4 5 0

Metody ksztatcenia

trening, case study, praca z komputerem, kamera, telefonem

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP10,EP2,EP6,EP7,

PROJEKT EP9

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP7,EP8,EP9

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z oceng na podstawie przygotowanego projektu
filmowego z uzyciem narzedzi jak: telefon, aparat, kamera na wybrany temat oraz jego prezentacji (kryteria:
spoistos$¢ formy, atrakcyjnos$é przekazu, oryginalnosg)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z ¢wiczenh = ocena z przedmiotu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
Metoda, obli ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
etoda obliczania oceny
koncowej 4 przygotowanie materiatéw video i audio do www Wazona
4 przygotowanie materiatow video i audio do www [éwiczenia] zaliczenie z 100
ocena ’

Literatura podstawowa

Bartosz Danowski (2003): Komputerowy montaz wideo. Cwiczenia praktyczne, Helion

ADOBE PREMIERE PRO Help and tutorials

Adobe After Effects CC

Literatura uzupetniajaca

Grzegorz Seweryn : Poradnik montazu dla kazdego , https://www.swiatobrazu.pl/poradnik-montazu-dla-kazdego-cz-i-
21765.html

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 15 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 15 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 18 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
rachunkowosc i rozliczanie projektu ] US69AI1J2700_23S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:

Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki inzynieria organizacji pozarzgdowych
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

2 3 éwiczenia 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr DOROTA KOWALEWSKA

Przekazanie studentom(tkom) pogtebionej wiedzy o rozliczaniu dotacji w trybie obowigzujacego ustawodawstwa.

Student uzyska wiedze niezbedng do zarzadzania organizacjg pozarzadowa w zakresie podstaw ksiegowosci. Nabedzie
umiejetnos¢ kontroli ksiegowosci i dziatu rozliczenh projektu w organizacji. Bedzie takze w stanie samodzielnie rozliczy¢
projekt.

Cele przedmiotu:

Wymagania wstepne: Brak wymagan wstepnych

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student(ka) zna akty prawne regulujgce funkcjonowanie
) LN : P K_Wo01
wiedza 1 | EP1 organizacji pozarzagdowych w zakresie rachunkowo$ci i K W02
ksiegowosci -
Student(ka) potrafi skonstruowac budzet projektu,
1 | EP3 zaplanowac¢ sposob realizacji projektu oraz jego K_U01
umiejetnosci rozliczenie.
> | Epa Stud_ent_(ka) anallzule koszty w projekcie, umie prowadzi¢ K U0l
monitoring wydatkow -
Student(ka) jest gotowy do stworzenia budzetu projektu K KO1
kompetencje spoteczne 1 | EP5 oraz wspotpracy z zespotem przy jego rozliczeniu. K K04
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: rachunkowos¢ i rozliczanie projektu
Forma zajec¢: ¢wiczenia
1. Zarzadzanie finansami w organizacji pozarzadowe;. 3 2 0
2. Polityka rachunkowos$ci organizacji pozarzadowej. 3 3 0
3. Sporzadzanie budzetow. Wydatki kwalifikowane i niekwalifikowane w projektach. 3 4 0
4. Odpowiedzialnos¢ ksiegowa w organizacji pozarzadowej. Obowigzki sprawozdawcze. 3 2 0
5. Rozliczanie dotacji w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie 3 4 0
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metaplan);

Metody podajace (wyktad informacyjny, opis, wyjasnienie);, Metody praktyczne (metoda projektow )., Metody
problemowe (klasyczna metoda problemowa; aktywizujgce /metoda przypadkéw; metoda sytuacyjna, panelowa,

Metody ksztalcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

Metody weryfikacji PROJEKT

EP1,EP3,EP4,EP5

efektéw uczenia sie

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EPS5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Student(tka) opracuje w formie pisemnej budzet projektu - dla wzorcowego projektu realizowanego w ramach
otwartego konkursu ofert. Zaproponuje sposoby monitorowania wydatkow.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zakres wyczerpania kosztéw 30 %, prawidtowe zakwalifikowanie kosztéw w projekcie (40%), poprawnos¢
merytoryczna (30%).

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 3 rachunkowos¢ i rozliczanie projektu Wazona
3 rachunkowos¢ i rozliczanie projektu [¢wiczenia] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Rafal Nawrocki (2018): Rachunkowos$¢ fundaciji i stowarzyszen, Wydawnictwo ODDK , Gdansk

Ustawa (1989) prawo o stowarzyszeniach z 7.04.1989, Dz. U. z 2015, poz. 1393 z pézn. zm.

Ustawa (1994) o rachunkowosci z 29.09.1994, Dz. U. z 2013, poz. 330 z p6zn. zm.

Ustawa (2003) o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z 24.04.2003, Dz. U. nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.

Literatura uzupetniajaca

Pawet Suski (2018): Stowarzyszenia i fundacje. Kompendium, Wolters Kluwer Polska, Warszawa

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 2 0
Studiowanie literatury 2 0
Udziat w konsultacjach 2 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 4 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu:
reklama spoteczna

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI11J2866_27S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

inzynieria organizacji pozarzadowych

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr AGNIESZKA MILUNIEC
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

mgr AGATA DZIAKOWICZ-GRUDZIEN

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest : zapoznanie z ideg, przeznaczeniem i specyfikg reklamy spotecznej, zapoznanie z technikami i
instrumentami wykorzystywanymi w kampaniach spotecznych, przedstawienie studentom studium przypadkow
wybranych spotecznych kampanii reklamowych . Dzieki udziatowi w zajeciach student bedzie potrafit zbudowac
samodzielnie kampanie spotecznga. Bedzie potrafit takze dokona¢ analizy poszczegélnych kampanii spotecznych.

Wymagania wstepne:

Student jest przygotowany do pracy w grupie, do samodzielnego prowadzenia badan, prezentacji wynikéw i dyskusiji.
Student zna podstawowe pojecia zwigzane z marketingiem i reklama.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
. . . K_W02
1 | EP1 Zna podstawowe cele i zadania reklamy spotecznej K W04
wiedza Zna mozliwosci i sposoby wykorzystania marketingu w
- o 7> , K_Wo04
2 | EP2 tworzeniu oraz realizacji programow i kampanii =
K_WO05
spotecznych. —
Umie przygotowac dziatania komunikacyjne oraz K_U02
1 | EP4 ; <
. n zaprojektowac przekaz spoteczny. K_U03
umiejetnosci - " - - - -
Umie dokonac wyboru pomiedzy r6znymi dostepnymi
2 | EP5 S - K_U03
narzedziami i uzasadnic go. -
Jest gotow do oceny probleméw spotecznych oraz
kompetencje spoteczne 1 | EP3 technik stuzacych zmianie postaw i kierowania K_KO04
zespotem w celu ich rozwigzywania.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: reklama spoteczna

Forma zajec¢: ¢wiczenia

1. Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z reklamg spoteczna. 4 4 0

2. Projekt kampanii spotecznej 4 6 0

3. Opracowanie prezentacji dotyczacej wybranego zagadnienia zwigzanego z reklama spoteczna. 4 5 0
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Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna, Praca w grupach nad studium przypadku i dyskusja, Opracowanie indywidualne i
prezentacja, burza mézgow i symulacja opracowania kampanii spotecznej

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

PREZENTACJA EP1,EP2,EP3,EP4,E|

PS5

PROJEKT EP1,EP2,EP3,EP4,H
P5

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Aktywne uczestnictwo w zajeciach i dyskusji, przedstawienie projektu kampanii spotecznej, prezentacja.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena bedzie obliczona wg Sredniej wazonej :
1. aktywny udziat w zajeciach i dyskus;ji : 30%
2. grupowy projekt kampanii spotecznej: 40%
3. indywidualna prezentacja 40%

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
_ ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 reklama spoteczna Wazona
4 reklama spoteczna [¢éwiczenia] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

dr Anna Koztowska (2012): Strategie komunikacji reklamowej z konsumentem, (Red.) A. Koztowska, Rozdziat 6. Techniki
perswazyjne oddzialujgce na postawy konsumpcyjne, WSP, Warszawa

red. Piotr Wasilewski (2007): Szlachetna propaganda dobroci, czyli drugi tom o reklamie spotecznej, Agencja Wasilewski,
Krakow

Literatura uzupetniajgca

Kotler P., Lee N. (2008): Marketing w sektorze publicznym. Mapa drogowa wyzszej uzytecznosci., Wydawnictwo
Akademickie i Profesjonalne, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 10 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 5 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Nazwa przedmiotu:

seminarium dyplomowe

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI132704_51S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 1 - jezyk polski, semestr: 2 - jezyk polski, semestr: 3 -
jezyk polski, semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 seminarium 30 0 Z0 4
1
2 seminarium 30 0 Z0 4
) 3 seminarium 30 0 Z0 4
4 seminarium 30 0 Z0 6
Razem 120 18
Koordynator dr hab. MACIEJ DRZONEK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. MACIEJ DRZONEK

Cele przedmiotu:

Zaznajomienie studentéw z zasadami konstruowania i pisania prac magisterskich dzieki ktérym student nabywa

umiejetnos¢ przygotowania pracy magisterskiej.

Wymagania wstepne:

Znajomos¢ podstawowych zasad przygotowania prac naukowych.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Ma wiedze teoretycznag na temat metodologii
1 |EP1 przygotowania prac naukowych na realizowanym K_W01
kierunku studiow.
Posiada wiedze z zakresu PR, instytucji publicznych, a
wiedza 2 | EP2 takze zjawisk politycznych i spotecznych konieczng do K_W02
przygotowania pracy magisterskiej
Rozumie znaczenie etyki i wkasnosci intelektualnej w
kontekscie prawnych i etycznych uwarunkowan w
3 | EP6 - o - - K_W11
przygotowaniu pracy dyplomowej jak i podejmowaniu —
aktywnosci zawodowej
Posiada umiejetno$¢ przygotowania pisemnych prac z
1 | EP3 - ; - K_U01
wykorzystaniem wiedzy teoretycznej -
umiejetnosci Posiad_a zd_olnoé(: anali_zowgn_ia zjawisk zach_odzqcy_ch w
otaczajacej go rzeczywistosci spoteczno-politycznej
2 | EP4 - : - - L K_U03
majacych wptyw na instytucje publiczne i ich PR
Jest gotow do samodzielnego poszerzania wiedzy i
. L o - . K_KO05
kompetencje spoteczne 1 EP5 umiejetnosci przydatnych w procesie przygotowywania K K06
pracy magisterskiej -

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

wtym e-
learning

Przedmiot: seminarium dyplomowe

Forma zaje¢: seminarium
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1. Wprowadzenie do zagadnien przygotowania prac magisterskich 1 2 0
2. Problem badawczy 1 2 0
3. Cele badawcze 1 2 0
4. Metody, techniki i narzedzia badawcze 1 6 0
5. Rodzaje zrédet i sposoby ich pozyskiwania 1 6 0
6. Analiza i krytyka zrédet 1 4 0
7. Wykorzystanie badan ilosciowych w pracy naukowej 1 4 0
8. Wykorzystanie badan jakosciowych w pracy naukowej 1 4 0
9. Etyczne aspekty prac naukowych i kwestie wtasnosci intelektualnej 2 4 0
10. Korzystanie z baz danych 2 2 0
11. Budowanie bibliografii 2 4 0
12. Rodzaje i sporzadzanie przypiséw 2 4 0
13. Zasady typograficzne 2 4 0
14. Formutowanie tematu pracy 2 4 0
15. Przygotowanie konspektu pracy 2 8 0
16. Technika i estetyka pisania pracy 3 4 0
17. Struktura pracy magisterskiej 3 12 0
18. Przygotowywanie pracy i krytyczna analiza jej tresci 3 14 0
19. Przygotowywanie pracy i krytyczna analiza jej tresci 4 28 0
20: Przyggtpwanie do o'brony pracy dyplomowej oraz jej kontekst etycznych i prawnych uwarunkowan w 4 2 0
dziatalnosci zawodowej

Metody ksztalcenia

Dyskusja, analiza tresci, case study

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP1

efektéw uczenia Sle PRACA DYPLOMOWA

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
PS5

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP3,EP4,EP5,EP6

zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i

Forma i warunki zaliczenia

Do zaliczania seminarium wymaga sie regularnej obecnosci oraz:
sem. 1 - ustnego zaliczenia tresci podejmowanych na seminarium
sem. 2 - przygotowania konspektu pracy

sem. 3 - ztozenia 2 rozdziatéw pracy

sem. 4 - ztozenia catej pracy

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z seminarium = ocena z przedmiotu

ko

. Rodzaj Metoda Waga do

Sem. Przedmiot ) . . S

zaliczenia obl. oceny Sredniej

Metoda obliczania oceny e - -
fcowej 1 seminarium dyplomowe Nieobliczana
L S zaliczenie z
1 seminarium dyplomowe [seminarium]
oceng
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2 seminarium dyplomowe Nieobliczana
L L zaliczenie z
2 seminarium dyplomowe [seminarium]
oceng
3 seminarium dyplomowe Nieobliczana
L . zaliczenie z
3 seminarium dyplomowe [seminarium]
oceng
4 seminarium dyplomowe Nieobliczana
L L zaliczenie z
4 seminarium dyplomowe [seminarium] ocena

Chodubski Andrzej (2005): Wstep do badan politologicznych, Gdansk

Literatura podstawowa

Radostaw Zenderowski (2018): Technika pisania prac magisterskich i licencjackich, CeDeWu, Warszawa

Bielec Ewa, Bielec janusz (2004): Podrecznik pisania prac, EJB, Krakow

Literatura uzupetniajgca

Krauz-Mozer Barbara, Scigaj Pawet (red.) (2013): Podej$cia badawcze i metodologiczne w nauce o polityce, Ksiegarnia
Akademixk, Krakéw

Radostaw Zenderowski, Kazimierz Pawlik (2018): Dyplom z Internetu, CeDeWu, Warszawa

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 120 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 10 0
Przygotowanie sie do zajec 10 0
Studiowanie literatury 80 0
Udziat w konsultacjach 110 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 100 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 20 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 450
Liczba punktow ECTS 18
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Nazwa przedmiotu:
standardy zarzadzania bezpieczenstwem informacji
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI11J2699_45S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Specjalnosé:

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 wyktad 15 0 E 3
Razem 15 3
Koordynator dr TOMASZ KOMOROWSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. PIOTR CHROBAK
Pogtebienie wiedzy studentéw dotyczacej bezpieczenstwa informacyjnego; omdéwienie zagrozen oraz skutkéw
Cele przedmiotu: dotyczacych pozyskania informacji poufnych, tajnych oraz Scisle tajnych przez osoby niepowotane; zdobycie
umiejetnosci pracy z dokumentami o réznym stopniu tajnosci.
Wymagania wstepne: Brak
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | ep1 !303|ada p_og_k?blona wiedze na temat zasad ochrony K W01
informacji niejawnych —
wiedza Rozumie istote bezpieczenstwa informacyjnego w
2 | EP4 kontekscie prawnych, etycznych i innych uwarunkowarn K_W11
dziatalnosci zawodowej
Potrafi umiejetnie postugiwac sie ustawami i
umiejetnosci 1 | EP2 rozporzadzeniami dotyczacymi ochrony informaciji K_U01
niejawnych
kompetencje spoleczne 1 | Ep3 Pracuje s_amod2|e!n|e iw gposob zorganizowany K KO1
skutecznie selekcjonujgc informacje -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: standardy zarzadzania bezpieczenstwem informacji
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie bezpieczenistwa informacyjnego w kontekscie prawnych, etycznych i innych uwarunkowan 1 2 0
dziatalnosci zawodowej
2. Ochrona informacji niejawnych i danych osobowych oraz dostepu do informacji publicznej w polskim 1 3 0
ustawodawstwie
3. Zasady klasyfikowania informacji niejawnych 1 2 0
4. Zasady przetwarzania informacji niejawnych 1 2 0
5. Zabezpieczania technologiczne, szkolenie i procedury 1 2 0
6. Bezpieczenstwo sieci i systemoéw teleinformatycznych oraz fatszywe witryny i niebezpieczne 1 2 0
zatgczniki
7. Bezpieczenstwo informacji w przedsiebiorstwie, zalecana polityka bezpieczeristwa informacji 1 2 0
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Metody ksztalcenia

Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zdanie pisemnego zaliczenia. W okresie nauczania hybrydowego lub wytacznie nauczania zdalnego nastgpi zmiana
warunkow zaliczenia przedmiotu na nastepujgce wymogi: zdanie pisemnego zaliczenia w trybie zdalnym.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena uzyskana z zaliczenia wyktadéw jest oceng koncowg (koordynatora) z przedmiotu

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
1 standardy zarzadzania bezpieczenstwem informaciji Wazona
1 standardy zarzadzania bezpieczernstwem informacji [wyktad] egzamin 1,00

Literatura podstawowa

A. Biatas (Warszawa 2006): Bezpieczenstwo informacji i ustug w nowoczesnej instytucji i firmie :

A. Zebrowski (Krakéw 1999): Rola stuzb specjalnych w sitach zbrojnych. Wywiad i kontrwywiad :

Hoc S., (2010): Ustawa o ochronie informacji niejawnych. Komentarz, Warszawa :

K. Mitnick (Gliwice 2003): Sztuka podstepu. Lamatem ludzi, nie hasta :

Literatura uzupetniajgca

M. Polok (Warszawa 2006): Ochrona tajemnicy panstwowej i stuzbowej w polskim systemie prawnym :

R. Szatowski (Warszawa 2000): Prawna ochrona informacji niejawnych i danych osobowych :

S. Stanistawska-Kloc (Zakamycze 2003): Ochrona baz danych :

S. Zalewski (Warszawa 2002): Stuzby specjalne w paristwie demokratycznym :

Stankowska | (2010): Ustawa o ochronie informacji niejawnych. Komentarz, Warszawa :

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 22 0
Udziat w konsultacjach 16 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 20 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Nazwa przedmiotu:
szkolenie BHP
(INNE DO ZALICZENIA)

Kod przedmiotu:
NSP69AIIJ3434_1S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Specjalnosé:

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 wyktad 5 5 Z 0
Razem 5 0
Koordynator mgr MARIA ADAMCZYK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr MARIA ADAMCZYK
N Nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, udzielania
Cele przedmiotu: - - : ] . . . -
pierwszej pomocy w stanach nagtych oraz praw i obowigzkéw studenta uczelni wyzszej
Wymagania wstepne: Brak wymagan
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna i rozumie prawne, organizacyjne i etyczne
wiedza 1 | EP1 uwarunkowania wykonywania dziatalnosci zawodowej
podczas ksztalcenia w uczelni wyzszej
1 | Ep2 Potrafi identyfikowac btedy i zaniedbania w praktyce.
umiejetnosci Potrafi prowadzi¢ podstawowe zabiegi resuscytacyjne,
2 | EP3 rozpoznawac zagrozenia i podejmowac witasciwe
dziatania.
Realizuje zadania w sposo6b zapewniajacy
kompetencje spoteczne 1 | EP4 bezpieczenstwo wlasne i otoczenia, w tym przestrzega
zasady bezpieczenstwa.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: szkolenie BHP
Forma zaje¢: wyktad
1. Regulacje prawne:
- uregulowania prawne dotyczace bezpieczenstwa pracy i ochrony zdrowia w prawodawstwie
polskim i Unii Europejskiej ,
o - . . Lo . S . 1 1 1

- obowiazki uczelni, przetozonych w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy i nauki, czynniki ergonomiczne w ksztattowaniu warunkéw pracy, w tym normy higieniczne
dla statych pomieszczen pracy.
2. Czynniki niebezpieczne fizyczne, biologiczne i chemiczne na zajeciach laboratoryjnych,
pracowniach i w czasie zaje¢ terenowych,

o o . . . . . - . . 1 2 2
- unikanie zagrozen ze szczeg6lnym uwzglednieniem srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej
- postepowanie powypadkowe (uregulowania prawne, ubezpieczenia wypadkowe.).
3. Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej w sytuacji wypadkowej, apteczki pierwszej 1 1 1
pomocy
4. Podstawy prawne w zakresie ochrony p.poz. systemy wykrywania pozarow. substancje palne i
wybuchowe , zapobieganie zagrozeniom pozarowym , postepowanie w czasie pozaru i innych 1 1 1
miejscowych zagrozeniach, podreczny sprzet gasniczy, ewakuacja
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Metody ksztalcenia

Kurs e-learningowy

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zaliczenie kursu e-learningowego z zakresu BHP - uzyskanie min 60% poprawnych odpowiedzi z testu.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
1 szkolenie BHP Nieobliczana
1 szkolenie BHP [wyktad] zaliczenie

Literatura podstawowa

M. Goniewicz (2022): Pierwsza pomoc. Podrecznik dla studentéw, Wydawnictwo Lekarskie, Warszawa

Zarzadzenie Rektora US w sprawie organizowania szkolen w zakresie BHP dla studentow i doktorantow US, Szczecin

(2022): Kodeks pracy — tekst jednolity, Dziennik Ustaw RP, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

S. Wieczorek (2014): Ergonomia. Poradnik BHP, Wydawnictwo Tarbonus,, Tarnobrzeg

(2022): ustawa o Panstwowym Ratownictwie Medycznym — tekst jednolity, Dziennik Ustaw RP, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 5 5
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 0 0
Udziat w konsultacjach 0 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 5
Liczba punktéw ECTS 0

2/2




SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Nazwa przedmiotu:
szkolenie biblioteczne
(INNE DO ZALICZENIA)

Kod przedmiotu:
NSP69AIIJ3488 2S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow: Profil studiow:
Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 wyktad 2 2 Z 0
Razem 2 0
Koordynator mgr KATARZYNA SITEK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr KATARZYNA SITEK
Cele przedmiotu:
Wymagania wstepne:

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-

learning
Przedmiot: szkolenie biblioteczne
Forma zaje¢: wyktad
1. Ogolne informacje o Bibliotece US (struktura organizacyjna Biblioteki, godziny otwarcia, zasady 1 1 0
korzystania, regulamin, zasoby, tematyka i rozmieszczenie zbioréw, oznaczenia sygnaturowe).
2. Korzystanie z katalogu OPAC Biblioteki US (rejestracja nowego czytelnika, wyszukiwanie proste i
zaawansowane, zamawianie, rezerwowanie, prolongaty, publikacje). Inne ustugi Biblioteki 1 1 0
(informacja naukowa, bazy danych, wypozyczenia miedzybiblioteczne).

Metody ksztalcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.
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Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
. . zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 1 szkolenie biblioteczne Nieobliczana
1 szkolenie biblioteczne [wyktad] zaliczenie

Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 2 2
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 0 0
Udziat w konsultacjach 0 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 2
Liczba punktéw ECTS 0

2/2




SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
szkolenie e-learningowe NSP69AIIJ3605 3S
(INNE DO ZALICZENIA)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

1 1 ¢wiczenia 2 2 z 0
Razem 2 0
Koordynator mgr KONRAD MIELKO
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr KONRAD MIELKO
Przeszkolenie studentéw w zakresie metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, w tym z funkcjonalnoscia platformy e-
Cele przedmiotu: learningowej oraz formami komunikacji elektronicznej z wyktadowcami i administracjg na Uczelni. Przedstawienie form
i metod oceniania w trybie wykorzystujacym metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢.
Wymagania wstepne: Aktywne konto studenta w domenie stud.usz.edu.pl. Podstawy obstugi komputera.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
zna podstawowe metody korzystania z narzedzi
1 |EP1 chmurowych Microsoft 365 do komunikacji wewnatrz
uczelni.
. ma wiedze na temat zasad zaliczania przedmiotow
wiedza

2 | EP2 prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢

zna zasady poruszania sie po platformie e-learningowej

3 EP3
1 | epa potrafi zalogowac sie do platformy nauczania zdalnego
> | eps potrafi w formie elektronicznej skontaktowac sie z
umiejetnosci wyktadowcg i pracownikami uczelni
potrafi odnalez¢ wtasciwy przedmiot wyktadany online i
3 | EP6 przystapi¢ prawidtowo do egzaminu/zaliczenia online.
posiada kompetencje wspotpracy i komunikacji z innymi
kompetencje spoteczne 1 | EP7 studentami i wyktadowcami w trybie pracy zdalnej
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: szkolenie e-learningowe
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1.1. Obstuga platformy e-learningowej. 1 1 1
2.2. Komunikacja elektroniczna na uczelni. 1 1 1
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Metody ksztalcenia

e-learning z wykorzystaniem platformy Moodle

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6,EP7

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie bez oceny na podstawie wynikow sprawdzianu w formie testu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Uzyskanie co najmniej 60% poprawnych odpowiedzi

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
1 szkolenie e-learningowe Wazona
1 szkolenie e-learningowe [¢wiczenia] zaliczenie 1,00

Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 2 2
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 0 0
Udziat w konsultacjach 0 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 2
Liczba punktéw ECTS 0
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Nazwa przedmiotu:

technika mowy i kultura wypowiedzi

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI132697_47S

Nazwa kierunku:
management instytucj

i publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. MALGORZATA KAMOLA-CIESLIK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. EWELINA KOCHANEK

Cele przedmiotu:

1. Nabycie umiejetnosci tworzenia wtasnego wizerunku.
2. Zapoznanie z mechanizmami kreowania osobistego wizerunku.

3. Zaznajomienie z metodyka przygotowania wystgpien publicznych.
4. Rozwijanie umiejetnosci interpretowania zachowar niewerbalnych w sytuacjach publicznych.

5. Umiejetnos¢ przemawiania publicznego

Wymagania wstepne:

Znajomosc¢ podstawowych zasad komunikacji interpersonalne;.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 sFl.Jdent zna spec_)_/flke f_unkc;onowanla i komunikowania K W02
odza réznych instytucji publicznych -
wieaz N ;. - ..
> | Ep2 student c_h_argkteryZUJe rozne metody komunikacji K_W04
werbalnej i niewerbalnej
student posiada umiejetno$¢ doboru technik
- - - . . . K_U02
1 | EP3 komunikacyjnych odpowiednich do danej sytuacji K U03
umiejetnosci publicznej —
> | Epa student Qotrafl kreowac wizerunek wlasny oraz innych K_U07
podmiotéw
. student jest gotow na wymiane opinii i zachowuje K_K02
kompetencje spoteczne L |EPS otwartos¢ na kontrargumenty K_KO05

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: technika mowy i kultura wypowiedzi

Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Przygotowanie wystgpienia publicznego 3 2 0
2. Zasady wygtaszania wystapien. Techniki wymowy 3 2 0
3. Mowa ciata w wystapieniach publicznych 3 1 0
4. Zarzadzanie stresem w wystgpieniach publicznych 3 2 0
5. Techniki retoryczne wykorzystywane przez méwcéow 3 2 0
6. Wykorzystywanie technik erystycznych w publicznych sporach 3 2 0
7. Zasady debaty oksfordzkiej - ujecie teoretyczne i praktyczne 3 4 0
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Metody ksztalcenia

Wyktad, dyskusja, ¢wiczenia personalne, trening, analiza przypadkéw

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i

zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Kolokwium - ustne- trzy pytania
Przygotowanie krotkiego wystapienie przed kamerg

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Wazona - W:C = 1:0

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 technika mowy i kultura wypowiedzi Wazona
3 technika mowy i kultura wypowiedzi [¢wiczenia] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Joseh Messinger (2009): Orez perswazji. Gesty i stowa, ktére maja moc, Wydawnictwo Helion, Gliwice

Maciej Orto$ (2015): Jak wystepowac i zabtusna¢, Warszawa, Wydawnictwo RM

Marek Kochan (2012): Pojedynek na stowa. Techniki erystyczne w publicznych sporach, Znak, Krakéw

Mirostaw Oczkos (2015): Sztuka méwienia. Bez betkotania i faflunienia. , Wydawnictwo RM, Warszawa

Roland Geisselhart, Christiane Hofmann-Burkart (2012): Stresologia. Najskuteczniejsze zarzadzanie stresem, Warszawa,

Flasbook

Literatura uzupetniajgca

Gloria Beck (2010): Wyzsza szkota skutecznej retoryki, Wydawnictwo Helion, Gliwice

Mirostaw Oczkos (2010): Paszczodzwieki. Maty poradnik dla wielkich méwcéw, Warszawa, Wydawnictwo RM

Tomasz Kammel (2018): Moc w gebie. Jak gada¢, zeby sie dogada¢, Altenberg, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 8 0
Studiowanie literatury 8 0
Udziat w konsultacjach 15 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Nazwa przedmiotu:

techniki neuronauki poznawczej

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI132894_41S

Nazwa kierunku:
management instytucj

i publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Profil studiow:

Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 konwersatorium 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr inz. MATEUSZ PIWOWARSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

prof. dr hab. inz. KESRA NERMEND

Cele przedmiotu:

Zajecia majag na celu pogtebienie wiedzy z zakresu neuronauki poznawczej oraz przyblizenie studentom nowej i szybko
rozwijajacej sie tej dziedziny techniki, ktéra ma kluczowe znaczenie w badaniu wptywu stanu psychofizycznego

decydenta w procesie podejmowania decyzji biznesowych.

Zajecia majg na celu poszerzenie zakresu kompetencji PR, tak aby aby skutecznie podejmowac¢ decyzje w naukach

spotecznych, zaréwno indywidualnie jak i dziatajac zespotowo

Wymagania wstepne:

Znajomosc¢ podstawowych zagadnien w zakresie technologii informatycznych, metod podejmowania decyzji,

marketingu oraz analizy danych w gospodarce.

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do

Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
zna i rozumie w pogtebionym stopniu procesy
i e . . K_Wo01
wiedza 1 |EP1 poznawcze oraz zagadnienia neuronauki w aspekcie K W04
komunikacji interpersonalnej i spotecznej -
Poszerza zakres kompetencji PR aby skutecznie
: . . . K_U06
1 | EP3 podejmowac decyzje w naukach spotecznych, zaréwno -
: . AR K_U07
. . indywidualnie jak i dziatajgc zespotowo -
umiejetnosci - — - -
Badajgc skutecznosc¢ przekazu multimedialnego
2 | EP4 zachowuje krytycyzm oraz twdérczo stosuje narzedzia PR K_U03
Projektujac eksperymenty jest gotow kwestionowac
1 | eps utarte schematy i zatozenia a ich wyniki wykorzystywac K_KO01
do zaangazowania i zrozumienia procesow zycia K_KO03
kompetencje spoteczne spotecznego
Podejmujac decyzje jest gotowy do ponoszenia
2 | EP6 konsekwencji za efekty swojej pracy dziatajagc zaréwno K_K04

indywidualnie jak i kolektywnie

Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: techniki neuronauki poznawczej
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Neuronauka poznawcza (wprowadzenie) 1 2 0
2. Charakterystyka procesow poznawczych 1 2 0
3. Budowa mézgu oraz sposoby przetwarzania w nim informacji 1 2 0
4. Czynniki wptywajace na podejmowanie decyzji w naukach spotecznych 1 3 0
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5. Techniki neuronauki poznawczej i ich zastosowania w naukach spotecznych 1 3 0
6. Metody analizy i klasyfikacji danych psychofizycznych 1 3 0
7. Badanie skutecznosci przekazu multimedialnego 1 6 0
8. Projektowanie eksperymentu 1 4 0
9. Implemntacja projektowanego eksperymentu 1 5 0

Metody ksztalcenia

Wyktad oraz dyskusja naukowa dotyczgca formutowania aktualnych probleméw badawczych. Wyktady potaczone z
prezentacjami multimedialnymi i dyskusjg w trakcie zajec.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
PROJEKT EP1,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

- praktyczne uczestnictwo w badaniu, zaplanowanie i zaprojektowanie eksperymentu badawczego, wykorzystujgcego
wybrane techniki neuronauki poznawczej,
- obecnosci na zajeciach (minimum 80%).

W okresie nauczania hybrydowego lub wytgcznie nauczania zdalnego nastgpi zmiana warunkéw zaliczenia
przedmiotu na nastepujace wymogi:

- teoretyczne zaplanowanie i zaprojektowanie eksperymentu badawczego, wykorzystujgcego wybrane techniki
neuronauki poznawczej,

- obecnosci na zajeciach prowadzonych przez platforme MS Teams (minimum 80%).

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenie z oceng

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 1 techniki neuronauki poznawczej Wazona
1 techniki neuronauki poznawczej [konwersatorium] ziléazaenle z 1,00

Literatura podstawowa

Jaskowski P. (2009): Neuronauka Poznawcza Jak mdzg tworzy umyst, Vizja Press & IT

Kaczmarek M (2016): Uzyteczno$c¢ serwisow internetowych bankéw pomiar i ewaluacja,, WUE - Uniwersytet Ekonomiczny w
Poznaniu

Nermend K., tatuszynska M. (eds) (2016): Selected Issues in Experimental Economics, Springer International Publishing,,
Cham

Quigg M. (2008): EEG w praktyce klinicznej, , Elsevier Urban & Partner

Zaleskiewicz T. (2013): Psychologia ekonomiczna,, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Zyss T. (2007): Zastosowanie uktadu 10-20 w rozmieszczaniu elektrod do EEG, [Publikacja dostepna:
http://www.elmiko.pl/fileadmin/downloads/Zastosowanie_Uktadu_10 20_w_Rozmieszczaniu_Elektrod_do_EEG.pdfl],,
tarnowskie géry,, Krakbw-Warszawa

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 10 0
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Studiowanie literatury

10

Udziat w konsultacjach 6

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 19

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu:
tworzenie i zarzadzani

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

e projektem

Kod przedmiotu:

US69AI11J2700_24S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

inzynieria organizacji pozarzadowych

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
2 3 3
wyktad 15 0 Z0
Razem 30 3
Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr DOROTA KOWALEWSKA
Przekazanie studentom(kom) pogtebionej wiedzy na temat zasad obowigzujgcych w zarzadzaniu projektem, sposobéw
Cele przedmiotu: rozwigzywania probleméw w cyklu zycia projektu, wdrozenie narzedzi z zakresu zarzadzania projektem. Dzigki
zdobytej wiedzy student bedzie w stanie samodzielnie stworzy¢ projekt oraz nim zarzadzac.
Wymagania wstepne: Brak wymagan wstepnych

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Student(ka) zna metody zarzadzania projektem K_Wo01
wiedza Student(ka) identyfikuje narzedzia konieczne do K Wo1
2 | EP2 zastosowania na poszczegolnych etapach zycia projektu K W02
Student(ka) proponuje alternatywne rozwigzania
1 | Ep3 niezbedne do zarzadzania projektem, w ktorych nastgpito K_U01
. n odstepstwo od ztozonego wniosku aplikacyjnego. K_U03
umiejetnosci
2 Student(ka) planuje poszczegblne etapy zarzadzania K_U01
EP4 -
projektem K_U03
Student(ka) jest gotowy do podjecia pracy w zespole
. projektowym, kierujac sie szacunkiem dla K_KO04
kompetencie spoteczne 1| EPS wspotpracownikéw i stosujac zasady etyki zawodowej. K_KO05

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: tworzenie i zarzadzanie projektem

Forma zajec¢: wyktad

1. Inicjowanie, definiowanie i planowanie projektu 3 2 0

2. Zastosowanie metody PCM w zarzadzaniu projektem 3 2 0

3. Zasady skutecznego aplikowania: zrédta finansowania, kryteria oceny wnioskow 3 4 0

4. Zarzadzanie zmiang w projektach 3 2 0

5. Ryzyko w projektach 3 2 0
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6. Monitoring i ewaluacja projektu 3 3 0

Forma zajec¢: €wiczenia

1. Metodyka zarzadzania projektem 3 4 0
2. Zasady formu+owania zespotu prc_)jektoyvego, predyspozycje i zadania cztonkéw zespotu na 3 2 0
poszczegOlnych etapach zarzadzania projektem

3. Analiza interesariuszy, analiza probleméw, analiza celéw, analiza strategii. 3 4 0
4. PCM - cykl zycia projektu. 3 2 0
5. Zastosowanie narzedzi projektowych ( SWOT, SMART, diagram Ishikawy, wykres Gannt'a, kamienie 3 3 0

milowe)

Metody ksztatcenia

Metody podajace (wyktad informacyjny; opis; wyjasnienie);, Metody problemowe (aktywizujace /metoda przypadkéw;
metoda sytuacyjna; burza mézgéw, metaplan);, Metody praktyczne (¢wiczenia przedmiotowe)

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3,EP4
SPRAWDZIAN EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian pisemny w formie pytah otwartych (5 pytan),

Cwiczenia - (kolokwium) test pisemny skladajacy sie z 3 zagadnier problemowych oraz 10 pytar zamknietych
(jednokrotnego wyboru)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Sprawdzian - udzielenie prawidtowych odpowiedzi na 3 pytania-ocena dostateczna, na 4 pytania - ocena dobra, na 5
pytan - ocena bardzo dobra.

Cwiczenia:

Skala ocen:

95% - 100 % poprawnych odpowiedzi ? bardzo dobry
91% - 94% poprawnych odpowiedzi ? dobry plus

81% - 90% poprawnych odpowiedzi ? dobry

71% - 80% poprawnych odpowiedzi ? dostateczny plus
60% - 70% poprawnych odpowiedzi ? dostateczny

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . e
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 3 tworzenie i zarzadzanie projektem Nieobliczana
koncowej i i
) 3 tworzenie i zarzadzanie projektem [wyktad] zaliczenie z
oceng
o . . . . zaliczenie z
3 tworzenie i zarzadzanie projektem [Ewiczenia] ocena

Literatura podstawowa

M ichat Trocki (2013): Nowoczesne zarzadzanie projektem, PWE, Warszawa

Marek Pawlak (2006): Zarzgdzanie projektami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Michat Szwabe (2016): Zarzadzanie projektami wspoétfinansowanymi z funduszy publicznych. Planowanie i realizacja , Wolters
Kluwer, Warszawa

Michat Trocki, Bartosz Grucza, red. (2007): Zarzadzanie projektem europejskim, PWE, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne

30 0

Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
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Przygotowanie sie do zajec

10

Studiowanie literatury 15
Udziat w konsultacjach 6
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu:

uwarunkowania organizacyjno-prawne w NGO

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI132701_.

25S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

inzynieria organizacji pozarzadowych

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
2 3 4
wyktad 15 0 Z0
Razem 30 4
Koordynator dr hab. BARTEOMIEJ TOSZEK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. BARTLOMIEJ TOSZEK

Cele przedmiotu:

Przedstawienie studentom podstaw dziatalnosci organizacji pozarzadowych jako czynnika aktywizacji spotecznej,
realizacji zadan publicznych oraz rozwoju partnerstwa publiczno-prywatnego. Dzieki udziatowi w zajeciach student
potrafi odnalez¢ sie w gaszczu przepiséw prawnych dotyczacych NGO, a takze potrafi zidentyfikowac¢ procesy

zwigzane z organizacjami NGO.

Wymagania wstepne:

brak

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie zasadnos$¢ tworzenia oraz reguty
postepowania organizacji pozarzadowych, dostrzegajac
1 | EP1 w hich forme aktywizacji obywatelskiej oraz czynnik K_Wo01
wiedza wplywajacy na polepszenie jakosci ustug publicznych
Student zna i rozumie funkcjonowanie organizacji
2 | EP4 pozarzadowych w odniesieniu do finanséw publicznych K_WO09
Student posiada umiejetnos¢ krytycznej analizy zasad
funkcjonowania organizacji pozarzagdowych w kontekscie
ich wptywu na aktywizacje spoteczng oraz poprawy K_U01
umiejetnosci 1 | EP2 jakosci ustug publicznych, potrafi wykorzystywac K_U06
instrumenty prawne do przeprowadzenia symulacji K_U07
tworzenia i rozwijania dziatalnosci NGOs
Student wykazuje otwartos¢ na inicjatywy wychodzace
od organizacji pozarzadowych i gotowos¢ do
kompetencje spoteczne 1 | EP3 zaangazowania w te inicjatywy, dostrzegajac w nich K_KO03
czynnik o istotnym wplywie na rozwoéj swojego otoczenia
spotecznego

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming
Przedmiot: uwarunkowania organizacyjno-prawne w NGO
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie, formy prawne, struktury organizacyjne i zakres dziatania organizacji pozarzadowych 3 5 0
2. Qrganizacje _pozgrzqdowe jako podmioty wykonujace zadania pozytku publicznego i koordynujace 3 5 0
akcje wolontariackie




3. Organizacje pozarzgdowe w partnerstwie publiczno-prywatnym 3 5 0

Forma zajec¢: €wiczenia

1. Stowarzyszenia zwykte i rejestrowe 3 4 0
2. Fundacje 3 3 0
3. Szczegolne formy organizacyjne organizacji pozarzadowych 3 3 0
4. Dokumentacja zatozycielska i stata organizacji pozarzadowej 3 3 0

5. Mienie i finanse organizacji pozarzadowej w ramach dziatan statutowych i zleconych przez jednostki
sektora finanséw publicznych

Metody ksztatcenia

wyktad, praca z tekstami aktow prawnych, praca w grupach, dyskusja

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP4
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Pozytywna ocena uzyskana z kolokwium pisemnego (éwiczenia) oraz sprawdzianu pisemnego (wyktad)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu (koordynatora) jest oceng z wyktadu

Sem. Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 3 uwarunkowania organizacyjno-prawne w NGO Wazona
koncowe] 3 uwarunkowania organizacyjno-prawne w NGO [¢wiczenia] zig%zaenie z 0,00
3 uwarunkowania organizacyjno-prawne w NGO [wyktad] zig%zaenie z 1,00

Literatura podstawowa

Ustawa z dnia 19 grudnia 2008 r. o partnerstwie publiczno-prywatnym, (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1834 ze zm.)

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.)

Literatura uzupetniajgca

Kledzik P. (2012): Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych na rzecz realizacji celéw publicznych, Warszawa

Moh J., Yaziji M. (2018): Organizacje pozarzadowe a korporacje, Warszawa

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zajec 18 0
Studiowanie literatury 18 0
Udziat w konsultacjach 16 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
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Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 14
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/252

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:
w krzywym zwierciadle Smierci - Smierc¢ przez pryzmat kultur
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3440_4S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow: Profil studiéw: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 wyktad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr MARTA CHMIEL-CHRZANOWSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr MARTA CHMIEL-CHRZANOWSKA

Cele przedmiotu: eschatologicznych.

Zapoznanie studentow z podstawowg wiedzag na temat kulturowego znaczenia Smierci oraz koncepcji

Wymagania wstepne: Znajomos¢ historii i biologii na poziomie szkoty $redniej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | Ep1 studer)t zna podstawowg termlnglgglg stpsowanq w K W02
badaniach z zakresu antropologii Smierci -
‘ > | Ep2 student rozumie kulturowe aspekty badan nad smiercig K Wo8
wiedza —
student wie jakie metody badan stosowane sg na
3 | EP3 cmentarzyskach. Ma Swiadomos$¢ wagi zachowan K_W08
etycznych w pracy ze szczgtkami ludzkimi
1 | epa stude’nt pot[af! opisywac i objasnia¢ kulturowe aspekty K U02
badan nad Smiercig -
umiejetnosci student potrafi opisywac i objagnia¢ podstawowa
2 | EPS terminologie zwigzang z archeologicznymi badaniami nad K_U02
Smiercig
kompetencje spoleczne 1 | ePe student widzi znaczenie badan nad Smiercig w K_KO05
] ksztattowaniu tozsamosci kulturowej K_KO07

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: w krzywym zwierciadle $mierci - $mier¢ przez pryzmat kultur
Forma zajec¢: wyktad
1. Teoria badan nad Smierciag. Dlaczego chowamy zmartych? Koncepcja eschatologiczna, trup i
jego znaczenie. 3 6 0
2. Pochbéwek i cmentarzysko jako zrodto do badan nad smiercig. 3 6 0
3. Wampiryzm, rabunki grobéw, koncepcja dobrej i ztej Smierci: o atypowych pochéwkach na 3 4 0
cmentarzyskach.
4. Ofiary i dary ? czyli daje tobie abys i ty mi dat. 3 2 0
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5. Czy mozna odczyta€ strukture spotecznag w oparciu o dane z pochéwku? 3 5 0

6. Etyka w badaniach nad Smiercig i Smier¢ zaplgtana w polityke. 3 3 0

7. Rabowanie grobéw ? kulturowe implikacje 3 2 0

8. Zaliczenie wykfadow.

Metody ksztatcenia

Wyktad z prezentacja multimedialna, dyskusja

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

KOLOKWIUM P5.EP6

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

By uzyskac zaliczenie nalezy otrzymac co najmniej ocene dostateczng z kolokwium pisemnego. Kolokwium skiada
sie z trzech pytan, za kazde pytanie student otrzymuje ocene. Ocena za kolokwium wyliczana jest w oparciu o Srednig
arytmetyczng z ocen otrzymanych za poszczegdlne pytania.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest oceng z wyktadu.

. Rodzaj Metoda Waga do

Sem. Przedmiot . . . S

zaliczenia obl. oceny Sredniej

Metoda obliczania oceny — 7
. : w krzywym zwierciadle Smierci - Smier¢ przez pryzmat kultur .
koncowej 3 ywy P pry Wazona
3 w krzywym zwierciadle Smierci - Smier¢ przez pryzmat kultur zaliczenie z 1.00
[wyktad] ocena ’

Literatura podstawowa

Pearson M. (1999): Archaeology od Death and Burial, Sutton

Wozny J. (2000): Symbolika przestrzeni miejsc grzebalnych w czasach ciatopalenia zwtok na ziemiach polskich (od
Srodkowej epoki bragzu do Srodkowego okresu lateriskiego),, Bydgoszcz

Wrzesinski J. (red.) (2002): Popi6t i Kosc. Funeralia Lednickie — spotkanie 4, Sobétka — Wroctaw

Wrzesinski J (red.) (2008): Czarownice. Funeralia Lednickie — spotkanie 2, Poznan

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 11 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 17 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:
warsztat wystapien pu

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

blicznych

Kod przedmiotu:
US69AI132704_5S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator mgr ROBERT GRABOWSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. MACIEJ DRZONEK
N Zajecia majg na celu rozwijanie umiejetnosci wystapien publicznych oraz pogtebienie znajomosci werbalnych i
Cele przedmiotu: . . . . . - : o
pozawerbalnych narzedzi komunikowania, ktére utatwig stuchaczom wystepowanie przed publicznoscia.
Wymagania wstepne: Znajomos¢ podstawowych zasad komunikacji interpersonalne;.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
student ma pogtebiong wiedze na temat werbalnych i K_WO04
1 | EP1 . N =
wiedza pozawerbalnych sposobow komunikaciji K_WO07
student rozréznia rézne typy wystapien publicznych w
2 | EP2 T < . = . K_WO05
odniesieniu do réznych instytucji publicznych
student posiada umiejetno$¢ doboru technik
1 | EP3 komunikacyjnych odpowiednich do danej sytuacji K_U02
o n publicznej
umiejetnosci _ -
student potrafi kreowac¢ wizerunek wiasny za pomoca
2 | EP4 wystgpien publicznych, biorgc udziat w dyskusjach i K_UO05
debatach
kompetencje spoleczne 1 | Eeps student;gst gotéw na wymiane opinii i zachowuje K K02
otwartos¢ na kontrargumenty -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: warsztat wystgpien publicznych
Forma zaje¢: €wiczenia
1. Werbalne i pozawerbalne elementy komunikowania 2 3 0
2. Warsztat wystapien publicznych - ¢wiczenia gltosu 2 3 0
3. Warsztat wystgpien publicznych - rozmowa kwalifikacyjna 2 3 0
4. Warsztat wystapien publicznych - przemawianie 2 3 0
5. Warsztat wystapien publicznych - kamera 2 3 0
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Metody ksztalcenia

trening, analiza przypadkdéw, prezentacja

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
PREZENTACJA EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z oceng na podstawie przygotowanego projektu
na wskazany przez prowadzgcego temat oraz jego prezentacji (kryteria: poprawno$¢ merytoryczna, atrakcyjnoscé
formy przekazu, oryginalnos$¢)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z éwiczen = ocena z przedmiotu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 warsztat wystgpien publicznych Wazona
2 warsztat wystgpien publicznych [¢wiczenia] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Ociepka Beata (red.), (2005): Ksztattowanie wizerunku, Warszawa

Pease Allan (2005): Mowa ciata. Jak odczytywaé mysli innych ludzi z ich gestéw, Kielce

Trzeciak Sergiusz (2005): Kampania wyborcza, Poznan

Trzeciak Sergiusz (2018): Drzewo kampanii wyborczej czyli jak wygra¢ wybory, GWP, Sopot

Trzeciak Sergiusz (2015): Coaching marki osobistej czyli Kariera lidera, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Sopot

Literatura uzupetniajgca

Cristina Stuart (2006): Sztuka przemawiania i prezentacji, Warszawa

Drzycimski Andrzej (1998): Sztuka ksztattowania wizerunku, Warszawa

Majone Giandomenico (2004): Dowody, argumenty i perswazja w procesie politycznym, Warszawa

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 13 0
Studiowanie literatury 4 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu:
webwriting

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI132894_8S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:
kreatywny PR

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 laboratorium 15 0 Z0 3
Razem 15 3
Koordynator dr MICHAL NOWAKOWSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr inz. ANNA BORAWSKA

Cele przedmiotu:

Celem zajec jest zaznajomienie z zasadami tworzenia uzytkowych tekstéw internetowych oraz nabycie umiejetnosci
zastosowania tego rodzaju zasad w praktyce. Student po zajeciach bedzie potrafit stworzy¢ internetowe teksty
uzytkowe na potrzeby organizacji non-profit i instytucji publicznych.

Wymagania wstepne:

Umiejetnos¢ postugiwania sie komputerem i znajomos¢ systemu operacyjnego MS Windows

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
wiedza 1 | ep1 Student zna podstawowe pojecia z zakresu webwritingu. K_WO03
umiejetnosci 1 | Ep2 Student potrafi poprav_vme_;redagowac_ tekst uzytkowy K U02
przeznaczony do publikacji w Internecie. -
Student nabywa kompetencji do samodzielnego
kompetencje spoteczne 1 | EP3 poszerzania i uzupetniania wiedzy w oparciu o dostepne K_KO06
Zrodia.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: webwriting

Forma zaje¢: laboratorium

1. Webwriting - wprowadzenie 2 2 0

2. Zasady tworzenia tresci 2 2 0

3. Multimedialne sposoby wzbogacania tresci 2 2 0

4. Tworzenie wideo i podkastéw 2 2 0

5. Promocja tresci 2 2 0

6. Opracowanie tresci dla wtasnego serwisu internetowego i/lub innych platform - praca indywidualna 2 5 0

Metody ksztalcenia

Zajecia laboratoryjne z wykorzystaniem oprogramowania do tworzenia i dystrybucji tresci.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
PROJEKT EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie laboratoriéw: ocena wyliczona na podstawie punktéw zdobytych za zadania realizowane podczas zaje¢
(50%) oraz punktéw zdobytych za przygotowanie projektu indywidualnego (50%).

W okresie nauczania hybrydowego lub wylgcznie nauczania zdalnego nastgpi zmiana warunkéw zaliczenia
przedmiotu na nastepujace wymogi:

- warunkiem zaliczenia czesci laboratoryjnej przedmiotu na ocene pozytywna jest uczestnictwo w minimum 60% zajec|
zdalnych przy uzyciu narzedzia MS Teams lub innej aplikacji do nauki zdalnej.

W okresie nauczania hybrydowego lub wytgcznie nauczania zdalnego nastgpi zmiana metod weryfikacji efektow
uczenia sie na nastepujace:

- zdalne zajecia praktyczne - EP2, EP3.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa z przedmiotu to $rednia z ocen uzyskanych w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 webwriting Wazona
2 webwriting [laboratorium] éilgr:]zaenle z 1,00

Literatura podstawowa

Handley A., Chapman C. C. (2012): Tres¢ jest kluczowa. Jak tworzy¢ powalajace blogi, podkasty, wideo, e-booki, webinaria (i
inne), Helion, Gliwice

Jabtonski A. (2017): Jak pisac, zeby chcieli czytac (i kupowac). Copywriting i webwriting,, Helion, Gliwice

Wrycza-Beker J. (2011): Webwriting. Profesjonalne tworzenie tekstéw dla Internetu, Helion, Gliwice

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 13 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 15 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
£ACZNY nakifad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-

24/257

Nazwa przedmiotu:

wspoétczesne dyskursy polityczne

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

USG69AI132704_44S

Nazwa kierunku:
management instytucj

i publicznych i Public Relations

Forma studiow:
Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 konwersatorium 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. MACIEJ DRZONEK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. MACIEJ DRZONEK
Rozwijanie umiejetnosci zbierania i analizy informacji, analizy dyskurséw politycznych, a takze samodzielne
Cele przedmiotu: uczestnictwo w rozmowach o dyskursie politycznym.
Wymagania wstepne: Znajomos¢ podstawowych zasad komunikacji interpersonalnej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
student ma pogtebionag wiedze na temat komunikowania
. - S p K_W02
medialnego w debatach politycznych, takze ich aspektow -
1| Em etycznych i prawnych D
yczny p y K_WO08
wiedza student wie jak dotrzeé¢ do zrédet w réznych mediach,
rozréznia ich typy w odniesieniu do réznych instytuciji
- - - . K_W03
2 | EP2 publicznych oraz ma pogiebiong wiedze o roznych —

L . K_WO07
formach sposobach wypowiedzi medialnych —
student potrafi analizowac¢ rézne informacje w debacie

1 | EP3 publicznej wykorzystujac je do nieustannego K_U07
umiejetnosci samoksztatcenia
student potrafi dyskutowac, moderowac debaty, a takze
2 | EP4 , - - - K_U05
stosowac w nich rézne narzedzia PR -
kompetencje spoleczne 1 | Eps studenthst gotéw na wymiane opinii i zachowuje K_KO01
otwartos¢ na kontrargumenty K_K02
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: wspotczesne dyskursy polityczne
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Podstawowe informacje nt. metod analizowania dyskurséw politycznych 1 1 0
2. Metody zbierania informacji o wydarzeniach politycznych ? media drukowane 1 1 0
3. Metody zbierania informacji o wydarzeniach politycznych ? telewizja 1 1 0
4. Metody zbierania informacji o wydarzeniach politycznych ? radio 1 1 0
5. Metody zbierania informacji o wydarzeniach politycznych ? media internetowe 1 1 0
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6. Etyczne i prawne aspekty dyskurséw politycznych prezentowanych przez media 1 1 0

7. Dyskusje nad wybranymi dyskursami politycznymi 1 9 0

Metody ksztalcenia

dyskusja, analiza przypadkow, prezentacja

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PREZENTACJA P5

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z oceng na podstawie udziatu w dyskusjach oraz
przygotowania wprowadzenia do dyskusji (kryteria: poprawnos¢ merytoryczna, atrakcyjnos¢ formy przekazu,
oryginalnos¢)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z éwiczen = ocena z przedmiotu

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 1 wspotczesne dyskursy polityczne Wazona
1 wspétczesne dyskursy polityczne [konwersatorium] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Cristina Stuart (2006): Sztuka przemawiania i prezentacji, Warszawa

Majone Giandomenico (2004): Dowody, argumenty i perswazja w procesie politycznym, Warszawa

Trzeciak Sergiusz (2018): Drzewo kampanii wyborczej czyli jak wygra¢ wybory, GWP, Sopot

Trzeciak Sergiusz (2015): Coaching marki osobistej czyli Kariera lidera, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Sopot

Literatura uzupetniajgca

Ociepka Beata (red.), (2005): Ksztattowanie wizerunku, Warszawa

Trzeciak Sergiusz (2005): Kampania wyborcza, Poznan

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 12 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 13 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-KPR

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
wystep przed kamerg i mikrofonem ] US69AI1J2427_7S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:

Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki kreatywny PR
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

1 2 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordyr}atqr dr Mariusz Brzostek
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr Mariusz Brzostek

Zajecia majg na celu: rozwijanie umiejetnosci tworzenia autoprezentacji , rozwijanie umiejetnosci kontroli przestrzeni
interakcji miedzy uczestnikami w sytuacji stresu wywotanego obecnos$cig kamery i mikrofonu, pogtebienie znajomo$ci i
wykorzystania werbalnych, niewerbalnych oraz body language narzedzi komunikowania w warunkach ograniczonego
wplywu whasnego i dominujgcej roli kamery oraz mikrofonu

Cele przedmiotu:

Wymagania wstepne: Znajomos$¢ podstawowych zasad komunikacji interpersonalnej oraz sposobéw budowania skutecznego komunikatu

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
student ma pogtebiong wiedze na temat werbalnych i
1 |EP1 pozawerbalnych sposobow komunikacji w kontekscie K_Wo04
) pracy przed kamerg
wiedza — — -
student wie jak budowac¢ wizerunek personalny i
2 | EP2 instytucjonalny w kontekscie obecnosci kamery i K_W05
mikrofonu oraz braku takich urzadzen
student posiada umiejetnos¢ doboru technik
1 | EP3 komunikacyjnych odpowiednich do danej sytuacji w K_U02
umiejetnosci ktorej obecna jest kamera
student potrafi wykorzystac skutecznie mozliwosci jakie
2 | EP4 - - K_U08
stwarza wykorzystanie mikrofonu
student jest otwarty, pewny siebie i uczestniczy aktywnie
kompetencje spoteczne 1 | EP5 w sytuacjach gdzie obecna jest kamera oraz mikrofon. K_KO01
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: wystep przed kamerg i mikrofonem
Forma zajec¢: €wiczenia
1. Werbalne, niewerbalne, mowa ciata elementy komunikowania 2 3 0
2. Warsztat (wokalny apart) wystapien publicznych - ¢wiczenia gtosu 2 3 0
3. Warsztat wystapien publicznych - aplikacja o prace 2 3 0
4. Warsztat wystgpien publicznych - czym charakteryzuje sie wystgpienie dobrego méwcy 2 3 0
5. Warsztat wystapien publicznych - kamera 2 3 0
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Metody ksztalcenia

trening z kamera i mikrofonem,case study prezentacja,

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z oceng na podstawie przygotowanego projektu
na wskazany przez prowadzgcego temat oraz jego prezentacji (kryteria: poprawno$¢ merytoryczna, atrakcyjnoscé
formy przekazu, oryginalnos¢), sprawdzian

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z éwiczen = ocena z przedmiotu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 2 wystep przed kamera i mikrofonem Wazona
2 wystep przed kamerg i mikrofonem [éwiczenia] ziléazaenle z 1,00

Literatura podstawowa

Artur Schopenhauer (1997): Erystyka, czyli sztuka prowadzenia sporéw, Warszawa

Daniel Kahneman (2011): Thinking Fast and Slow, New York

Gustaw Le Bon (1986): Psychologia ttumu, Warszawa

Ociepka Beata (red.), (2005): Ksztattowanie wizerunku, Warszawa

Pease Allan (2005): Mowa ciata. Jak odczytywaé mysli innych ludzi z ich gestéw, Kielce

Literatura uzupetniajgca

Cristina Stuart (2006): Sztuka przemawiania i prezentacji, Warszawa

Drzycimski Andrzej (1998): Sztuka ksztattowania wizerunku, Warszawa

S .P. Morreale, B.H. Spitzberg, J.K. Barge (2015): komunikacja miedzy ludzmi, Warszawa

Tadeusz Tyszka (1999): Psychologiczne putapki oceniania i podejmowania decyzji, Gdansk

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 10 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 8 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2

2/2




SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:

"Za waszg i naszg wolnosc¢" -

(OGOLNOUCZELNIANE)

idea wolnosci w polskim wydaniu

Kod przedmiotu:

NSP69AIIJ3440_5S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 wyktad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr MARTA CICHOCKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MARTA CICHOCKA

Cele przedmiotu:

Studium polskiego przypadku wedréwki idei wolnos$ci wraz z narodem poprzez dzieje

Wymagania wstepne:

brak

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
student zna polskich filozoféw, teologéw, myslicieli i
1 | EP1 publicystéw zajmujacych sie tworczo tematem wolnosci K_W02
we wilasciwej im epoce
student wie sie o jak, gdzie i kiedy Polacy udowadniali
wiedza 2 | EP2 czynem swoj stosunek do idei wolnosci, nie tylko wiasnej K_W02
3 | Ep3 student zdobyt Wledge,_JaIf wolnos$¢ w polskim wydaniu K W02
postrzegana byta w Swiecie —
4 | Epa student znainne po_za_slo_wem i czynem polltycz,nym K W02
sposoby afirmowania idei wolnosci przez Polakow —
potrafi wyjasni¢ specyfike polskg w podejsciu i
rozumieniu idei wolnosci wskazujac na jej zewnetrzne
1 | EP5 - ) : K_U01
(obiektywne) i wewnetrzne uwarunkowania -
umiejgtnoscl charakteryzuje kontekst i dynamike w chronologii
2 | EP6 . .- - - K_U01
polskiej aktywnosci wobec idei wolnosci -
- - P -
3 | ep7 ocenla';')ostawe ujeta w hasle ?za nasza i wasza K U0l
wolnos¢? z perspektywy polskiej racji stanu -
1 | Eps jest go_tow do_cgplac wartosc¢ zrodet historycznych w K KO1
badaniach dziejow =
kompetencje spoteczne jest gotow do rozpoznawania i rozumienia mechanizmoéw
2 | EP9 politycznych wykorzystujacych idee do celéw K_KO01
utylitarnych

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

wtym e-
learning

Przedmiot: "Za waszg i naszg wolnos¢" - idea wolnosci w polskim wydaniu

Forma zaje¢: wyktad
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1. Pawel Wiodkowic z Brudzenia i jego czasy 3 2 0
2. Sukces unii lubelskiej i porazka unii brzeskiej 3 2 0
3. Liberum veto i polscy teoretycy ustroju 3 2 0
4. Tolerancja religijna | RP i kontrreformacja 3 2 0
5. Tworcy Konstytucji 3 Maja i ich stosunek do wolnosci obywatelskich 3 2 0
6. Polska kontra reszta Europy w okresie od XV do XVII ? analiza poréwnawcza 3 2 0
7. Czyny zbrojne Polakéw a idea wolnosci 3 2 0
8. Wolnos¢ na emigracji, czyli eksport polskiej idei wolnosci 3 2 0
9. Wolnos¢ w niewoli 3 4 0
10. Odpowiedzialnosc¢ i cena za wolnos¢ w Il RP 3 4 0
11. Tesknota i zrywy ku wolnosci w PRL 3 2 0
12. Wolnos¢ w literaturze i sztuce 3 2 0
13. Uwik}ani w wolnos¢ od przymusu w XXI wieku 3 2 0

Wyktad z elementami analizy zrédet

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody ksztalcenia

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
MetO(Iiy Weryfikacj@ EP1,EP2,EP3,EP4,E|
efektéw uczenia sie PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA P5,EP6,EP7,EP8,EP
9

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Przynajmniej ocena dostateczna za prace pisemna opartg na krytycznej analizie Zrédet historycznych. Ocena pracy
pisemnej 100% oceny, w tym do 25% za stopien wyczerpania tematu, do 25% za wszechstronnos¢ wykorzystanych
zrodet, do 25% za poprawnos¢ formy i uktadu pracy, do 25% za logike wywodu i poprawnos¢ wnioskéw

Forma i warunki zaliczenia . . .
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena z wyktadu

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny W : TR = - -
. . Za wasza i naszg wolnos¢" - idea wolnosci w polskim wydaniu .
koncowej 3 a a P Wy Wazona
"Za wasza i naszg wolnosc" - idea wolnosci w polskim wydaniu | zaliczenie z
3 1,00
[wyktad] oceng

Bernacki W. : Mysl polityczna | Rzeczypospolitej

Literatura podstawowa F. Koneczny, : Polskie logos a ethos : roztrzgsanie o znaczeniu i celu Polski

Grzeskowiak-Krwawicz A., Regina libertas. : Wolno$¢ w polskiej mysli politycznej XVIII wieku

Kallas M. (red.) : Konstytucje Polski. Studia monograficzne z dziejéw polskiego konstytucjonalizmu, t. 1

Literatura uzupetniajgca
Teksty zrodtowe :

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
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Zajecia dydaktyczne 30
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0
Studiowanie literatury 18
Udziat w konsultacjach 6
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 21
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z-10P

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
zarzadzanie organizacjg pozarzadowa ] US69AI1J2700_19S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:

Il stopnia, stacjonarne ogolnoakademicki inzynieria organizacji pozarzgdowych
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

¢wiczenia 15 0 Z0
1 2 5
wyktad 15 0 E
Razem 30 5
Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr DOROTA KOWALEWSKA
Student(ka) uzyska pogtebiong wiedze na temat funkcjonowania organizacji pozarzgdowych w Polsce, a takze wiedze o
Cele przedmiotu: znaczeniu zarzadzania w organizacji pozarzadowej. Zdobyta wiedza przyczyni sie do wzmocnienia kompetencji i
umiejetnosci zarzadczych (ze szczegolnym uwzglednieniem NGO).
Wymagania wstepne: Brak wymagan wstepnych
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student(ka) potrafi nazwac zjawiska jakie zachodzg w
1 | Ep1 dziatalnosci organizacji pozarzgdowych, potrafi K_W01
zidentyfikowac problemy dotyczace PR w ngo oraz K_W05

wskazac¢ na potencjalne sposoby ich rozwigzania.

Klasyfikuje organizacje pozarzadowe, zna
wiedza 2 | EP2 uwarunkowania formalno - prawne umozliwiajgce K_W12
funkcjonowanie NGO - s w Polsce

Potrafi okresli¢€ role lidera(ki) w organizacji pozarzadowej

i znaczenie zespotu w pozyskiwaniu srodkéw na K_W03
3 | EP3 . : . . o . =
finansowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowe;j. K_WO06
Student(tka) wiasciwie klasyfikuje organizacje
pozarzadowe, potrafi przyporzadkowac techniki i
1 | EP4 - - - - K_U03
narzedzia PR do odpowiedniego modelu organizaciji -
umiejetnosci pozarzadowej.
Analizuje potrzeby organizacji pozarzgdowej w zakresie
2 | EPS PR i wskazuje na potencjalne strategie wspierajgce K_U02
zarzadzanie organizacjq pozarzadowag
kompetencje spoleczne 1 | EPs Jest gptovy do petnienia roli doradczej w zarzadzaniu K_KO01
organizacjg pozarzgdowa K_KO04
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: zarzgdzanie organizacjg pozarzagdowa
Forma zajec¢: wyktad
1. Przemiany organizacji pozarzgdowych w Polsce po 1989 r. 2 2 0
2. Klasyfikacje organizacji pozarzadowych. Modele dziatalnosci NGO w Polsce 2 4 0




3. Wspétpraca organizacji pozarzadowych z otoczeniem 2 2 0

4. Rola zespotu, lidera i PR w zarzadzaniu organizacjg pozarzagdowa 2 4 0

5. Jak skutecznie pozyskiwa¢ srodki na dziatalno$¢ organizacji pozarzadowej 2 3 0

Forma zaje¢: éwiczenia

1. Organizacje pozarzadowe w Polsce - definicje, funkcje, klasyfikacje. 2 4 0
2. Zaktadanie organizacji pozarzagdowej w Polsce 2 3 0
3. Modele zarzadzania w organizacjach pozarzadowych 2 4 0
4. Zrodha finansowania projektow 2 2 0

5. Cztowiek w strukturach organizacji pozarzgdowej (praca w grupie, motywowanie, podnoszenie

kompetenciji).

2 2 0

Metody ksztalcenia

Metody podajace ( opowiadanie; opis; prelekcja, wyjasnienie);, Metody problemowe (aktywizujgce /metoda
przypadkow; metoda sytuacyjna; burza mézgow, panelowa, metaplan);, 3. Metody praktyczne (metoda projektéw;
metoda przewodniego tekstu).

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3
PREZENTACJA EP1,EP2
EP1,EP2,EP3,EP4,E|
PROJEKT P5.EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Wyktad - Odpowiedz petna na 3 pytania - ocena bardzo dobra, odpowiedz wyczerpujgca na 2 pytania i niepetna na 1
pytanie - ocena dobra, odpowiedz na 2 pytania wyczerpujaca zagadnienie - ocena dostateczna

Cwiczenia - Wypracowanie modelu funkcjonowania organizacji pozarzadowej (stowarzyszenia rejestrowego - min. 7
osobowego) - forma pisemna (projekt), zaprezentowanie modelu przed grupg ¢wiczeniowa.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Wyktad - Odpowiedz petna na 3 pytania - ocena bardzo dobra, odpowiedzZ wyczerpujgca na 2 pytania i niepetna na 1
pytanie - ocena dobra, odpowiedz na 2 pytania wyczerpujgca zagadnienie - ocena dostateczna.

Cwiczenia - Przygotowanie dokumentacji niezbednej do rejestracji stowarzyszenia (20%), strategia funkcjonowania
organizacji pozarzadowej (30%), zaproponowana forma promocji NGO (30%), atrakcyjno$¢ zaprezentowania modelu
(20 %).

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . . .
zaliczenia obl. oceny Sredniej
2 zarzadzanie organizacjag pozarzadowg Arytmetyczna
. N . . zaliczenie z
2 zarzadzanie organizacjg pozarzadowa [¢wiczenia] ocena
2 zarzadzanie organizacjg pozarzadowa [wyktad] egzamin

Literatura podstawowa

Adamiak P. (2015): Wizerunek organizacji pozarzadowych. Raport z badania, Stowarzyszenie Klon/Jawo, Warszawa

Adamiak P., Charycka B., Gumkowska M (2015): Polskie organizacje pozarzadowe 2015, Stowarzyszenie Klon/Jawor,
Warszawa

Adamiak P., Charycka B., Gumkowska M., (2016): Kondycja sektora organizacji pozarzgdowych w Polsce 2015. Raport z
badan, Stowarzyszenie Klon/Jawor, Warszawa

Baranski R., Olejniczak A. (2012): Fundacje i stowarzyszenia. Wspotpraca organizacji pozarzadowych z administracjg
publiczng, C.H. Beck, Warzsawa

Glinski P. (2006): Style dziatah organizaciji pozarzgdowych w Polsce. Grupy interesu czy pozytku publicznego?, Wydawnictwo
IFiS PAN, Warszawa

Mika J., (red.) (2014): Fundraising. Teoria i praktyka, Polskie Stowarzyszenie Fundraisingu, Krakéw

Literatura uzupetniajgca

Bogacz-Wojtanowska E. (2013): Zdolno$ci organizacyjne a wspétdziatanie organizacji pozarzadowych, Instytut Spraw
Publicznych UJ, Krakéw

Rymsza M. (red.) (2009): Nie tylko spotecznie. Zatrudnienie i wolontariat w organizacjach pozarzadowych, Fundacja Instytut

Spraw Publicznych, Warszawa
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 20 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 20 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 31 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125

Liczba punktéw ECTS 5

3/3




SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USNSP-MIPiPR-O-II-S-24/25Z

Nazwa przedmiotu:
zarzadzanie rozwojem
(KIERUNKOWE)

osobistym

Kod przedmiotu:

USG69AI132704_50S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 ¢wiczenia 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. TOMASZ CZAPIEWSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. TOMASZ CZAPIEWSKI
Dostarczenie studentowi instrumentow pozwalajgcych lepiej radzi¢ sobie z wyzwaniami stojacymi w zyciu
Cele przedmiotu: akademickim, zawodowym oraz osobistym w Swietle osiggnie¢ wspotczesnej nauki, a takze nabycie przez studenta
umiejetnosci Swiadomego zarzadzania rozwojem osobistym
Wymagania wstepne: Brak
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie zasady rzadzace komunikacja
) . . ¢ s K_Wo04
wiedza 1 |EP1 miedzyludzka, potrafi je wykorzysta¢ do rozwijania K W10
przedsiebiorczosci —
Student potrafi w sposéb efektywny kierowac zespotem
1 | EP2 w oparciu o otwartg i dwustronng komunikacje K_U08
umiejetnosci - — — - - —
Potrafi ocenia¢ wiarygodnos$¢ pozyskiwanych informacji
2 | EP3 oraz analizy przydatnosci dla osiggniecia celéw K_U01
indywidualnych oraz organizacyjnych
Angazuje sie w poszerzanie swojej perspektywy
- . - I g K_KO01
1 | EP4 poznawczej oraz weryfikowania swojej wiedzy i K K06
kompetencje spoteczne umiejetnosci w Swietle rozwoju wiedzy naukowej. -
Jest gotow do poddawania w watpliwos¢ i krytycznej
2 | EPS . . - L p K_KO01
analizy posiadanych informacji i przekonan. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: zarzadzanie rozwojem osobistym
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Planowanie pracy, gospodarowanie czasem i przedsiebiorczos¢ 4 4 0
2. Sposoby radzenia sobie ze stresem 4 2 0
3. Sposoby radzenia sobie z presjg zewnetrzng i manipulacja. 4 2 0
4. Efektywna komunikacja 4 2 0
5. Tworcze rozwigzywanie problemow 4 1 0
6. Proces negocjacyjny 4 2 0
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7. Putapki oceniania

Metody ksztatcenia

Burza mézgow, opracowanie projektow, analiza tekstow z dyskusja, gry symulacyjne.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP3
PROJEKT EP3,EP4,EP5
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP2,EP3,EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu na podstawie zaliczenia ¢wiczen. Zaliczenie z ¢wiczen na podstawie oceny z kolokwium, pod
warunkiem zaliczenia projektu i obecnos$ci na zajeciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z ¢wiczen.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ] zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 zarzadzanie rozwojem 0sobistym Wazona
4 zarzadzanie rozwojem osobistym [¢wiczenia] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Allen David (2015): Getting Things Done, czyli sztuka bezstresowej efektywnosci, Onepress, Warszawa

Kruse Kevin (2017): 15 tajemnic zarzgdzania czasem. O czym wiedzg ludzie sukcesu?, Onepress, Warszawa

Newport Cal (2018): Praca gteboka. Jak odnies¢ sukces w Swiecie, w ktérym ciggle cos nas rozprasza, Studio Emka,
Warszawa

Literatura uzupetniajaca

Duhigg Charles (2016): Madrzej, szybciej, lepiej. Sekret efektywnosci, PWN, Warszawa

Scott S.J. (2019): Nawyk nieodwlekania. Proste sposoby pokonania prokrastynacji, Sensus, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 6 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 5 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 5 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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