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RAMOWY PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ  

DLA CYKLU KSZTAŁCENIA ROZPOCZYNAJĄCEGO SIĘ W ROKU AKADEMICKIM 

2021/2022 

 

Kierunek:  Psychologia  

Rok IV/semestr VIII – jednolite studia magisterskie 

Tryb: studia stacjonarne 

 

 

Czas trwania: 

Student/ka Uniwersytetu Szczecińskiego, kierunku PSYCHOLOGIA w trakcie 5-letnich studiów 

magisterskich, na IV roku, w semestrze VIII ma obowiązek odbycia praktyk zawodowych 

w wymiarze 120 godzin.  

 

Miejsce: 

Wybrane przez studenta instytucje, organizacje lub inne podmioty prowadzące działalność 

psychologiczną, uwzględniające w zakresie swojego funkcjonowania cele i metody pracy 

psychologicznej, w tym w szczególności: instytucje służby zdrowia, więziennictwo, sądownictwo, 

placówki oświatowe i edukacyjne, organizacje zajmujące się pomocą psychologiczną, publiczne  

i niepubliczne podmioty instytucjonalne uwzględniające w zakresie swojego funkcjonowania cele  

i metody psychologii (o zakwalifikowaniu danego miejsca decyduje opiekun praktyk); praktyka realizowana 

jest w jednym podmiocie instytucjonalnym, a w drodze wyjątku – w dwóch podmiotach instytucjonalnych. 

 

Cele praktyki: 

1. Przygotowanie studenta do pracy w charakterze psychologa w wyżej wymienionych instytucjach, 

organizacjach lub innych podmiotach poprzez hospitację zajęć oraz samodzielną ich realizację po 

uzgodnieniu i pod kontrolą osoby odpowiedzialnej za patronat nad praktykantami w danym miejscu. 

2. Zapoznanie się z regulaminem placówki, zakresem i charakterem jej działalności, przepisami  

i dokumentacją ze szczególnym uwzględnieniem realizowanej przez nich działalności 

psychologicznej.  

3. Aktywne włączenie się w realizowanie zadań. Konfrontowanie wiedzy teoretycznej oraz 

dotychczasowych doświadczeń z własnymi umiejętnościami prowadzenia pracy psychologicznej 
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pod nadzorem zakładowego opiekuna praktyk (pracownika placówki, w której student odbywa 

praktykę). 

4. Praktyczne zastosowanie poznanych celów, zasad i metod psychologii w organizowaniu  

i prowadzeniu różnych form pomocy psychologicznej w instytucjach, organizacjach lub innych 

podmiotach.  

 

Treści programowe: 

1. Dokładne przeanalizowanie struktury i sposobu funkcjonowania instytucji, organizacji lub innych 

podmiotów pod kątem profilowania realizowanej w nich działalności psychologicznej oraz 

określenia jej  uwarunkowań.  

2. Realizacja różnorodnych zadań zgodnych ze specyfiką danej placówki i służące studentowi do 

kształtowania wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych na wybranym stanowisku. 

3. Hospitowanie zajęć i działań o charakterze psychologicznym w instytucjach, organizacjach lub 

innych podmiotach oraz środowisku ich funkcjonowania, a następnie dokonanie ich interpretacji  

w kontekście celów, zasad i metod psychologii.  

4. Samodzielna realizacja praktyczna – po uzgodnieniu i pod kontrolą osoby odpowiedzialnej za 

patronat nad praktykantami w danym miejscu – wybranych zajęć i działań psychologicznych  

w instytucjach, organizacjach lub innych podmiotach oraz w środowisku ich funkcjonowania. 

5. Asystowanie przy działalności psychologicznej w trakcie realizacji praktyki w instytucji, organizacji 

lub innym podmiocie, na ich terenie oraz w środowisku ich funkcjonowania wspólnie  

z pracownikami, współpracownikami i uczestnikami.  

6. Udział w realizacji innych zadań zawodowych zleconych przez patrona praktykantów w danym 

miejscu. 

 

Warunki zaliczenia: 

1. Realizacja praktyki zgodnie z przyjętymi zasadami instytucji, organizacji lub innego podmiotu. 

2. Prowadzenie i przekazanie opiekunowi dziennika praktyk, zawierającego udokumentowany jej 

przebieg (rodzaj czynności wykonywanych w poszczególnych dniach trwania praktyki oraz ich 

rezultatów).  

3. Dokumenty wypełnione w sposób nieprawidłowy (brak pieczątek, podpisów, dat, niespójne daty 

itd.) bądź wybrakowane (brak planu, dziennika itd.) zostają zwrócone studentowi w celu 

uzupełnienia bądź skorygowania w sposób ustalony ze studentem.  Opiekun Praktyki nie zatwierdza 

studentowi odbycia praktyki do czasu dostarczenia skorygowanych bądź uzupełnionych 

dokumentów. 

4. Zaliczenie praktyki przez Opiekuna Praktyk z ramienia Instytutu Psychologii odbędzie się w formie 

ustnej lub pisemnej i polegać będzie na prezentacji lub opisie czynności wykonywanych podczas 

praktyki w placówce. 
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5. W terminie do ostatniego dnia sesji będą odbywały się zaliczenia praktyk u Opiekunów w Instytucie 

Psychologii w dwóch wyznaczonych terminach, które będą zamieszczone na stronie internetowej 

Instytutu. 

6. Pozytywna pisemna opinia patrona praktyki (osoby wyznaczonej do opiekowania się studentami  

w danym miejscu), zawierająca opisową ocenę przydatności studenta do wykonywania zadań 

zawodowych psychologa. 


