RAMOWY PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
Kierunek: PEDAGOGIKA OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZA I stopnia
Obwiązuje dla cyklu kształcenia od roku 2021/2022

Czas trwania:  3. semestr studiów, w toku semestru.
Liczba godzin: 60  godzin, z możliwością realizacji w dwóch placówkach (w każdej po 30 h)
Podstawa prawna odbywania praktyki : 
Podstawy prawne realizacji praktyki zawodowej wynikają z założeń wypracowanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej lub Ministerstwo Edukacji opublikowanych w postaci odpowiednich ustaw i rozporządzeń, m.in.:

1) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U. 2004 nr 64 poz. 593 wraz ze zmianami);
2) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. 2011 nr 149 poz. 887 wraz ze zmianami);
3) Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. 1991 Nr 95 poz. 425 wraz ze zmianami);

4) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. 2017 poz. 59 wraz ze zmianami).

Miejsce odbywania praktyki:  
Placówki wymienione we wskazanych powyżej aktach prawnych jednocześnie powiązane ze specyfiką kierunku studiów, z wiodącą funkcją opiekuńczą, np.: placówka opiekuńczo-wychowawcza (typu socjalizacyjnego, interwencyjnego, specjalistyczno-terapeutycznego, rodzinnego, typ łączony), regionalna placówka opiekuńczo-terapeutyczna, placówki wsparcia dziennego w formie opiekuńczej (świetlica, ognisko wychowawcze) lub specjalistycznej, żłobek, środowiskowy dom samopomocy, dom matki z małoletnim dzieckiem, internat szkolny, bursa, formy wypoczynku dzieci i młodzieży i inne.
WARUNKI PRZYSTĄPIENIA DO REALIZACJI PRAKTYKI: 
1) Student konsultuje z opiekunem z ramienia uczelni wybór miejsca odbywania praktyki.
2) Student udaje się do podmiotu, w którym będzie realizował praktykę i przedkłada do podpisu osobie odpowiedzialnej za jej przebieg  Indywidualne porozumienie w sprawie organizacji praktyki dla studenta Wydziału Nauk Społecznych US.

Następnie Student zwraca przedmiotowy dokument kierunkowemu opiekunowi praktyk. Dokument należy przygotować w dwóch egzemplarzach (jeden dla podmiotu przyjmującego na praktykę, drugi dla US).

3). Student przedkłada kierunkowemu opiekunowi praktyki z ramienia US podpisane przez siebie  Oświadczenie o zapoznaniu się z regulaminem.

4). Kierunkowy opiekun praktyki kieruje Studenta na praktykę, podpisując dostarczony przez studenta druk Skierowanie na praktykę. 
Następnie Student przedkłada przedmiotowy dokument do podpisu opiekunowi praktyk z ramienia instytucji przyjmującej, który potwierdza przyjęcie studenta na praktykę. 
W dalszej kolejności Student zwraca podpisany dokument kierunkowemu opiekunowi praktyki z US.
CELE PRAKTYKI:

· Wykorzystanie wiedzy zdobytej przez studenta w procesie studiowania do realizacji zadań podejmowanych w konkretnym środowisku, w obszarze pracy  opiekuńczo-wychowawczej. 
· Przekazanie studentom wiedzy o podstawach prawnych, specyfice funkcjonowania i strukturze instytucji realizujących działania opiekuńcze i wychowawcze wobec różnych przedmiotów opieki w cyklu życia człowieka.
· Rozwijanie umiejętności nazywania, analizowania i interpretowania występujących w toku praktyki sytuacji opiekuńczych i wychowawczych.

· Rozwijanie umiejętności analizowania zachowania obserwowanych opiekunów i własnego w roli zawodowej i na tej podstawie planowania ścieżki własnego rozwoju zawodowego.

· Rozwijanie umiejętności obserwacji i organizowania zajęć dla podopiecznych i wychowanków odpowiednio do ich potrzeb ponadpodmiotowych a także z poszanowaniem ich bezpieczeństwa i praw.
· Rozwijanie umiejętności konstruowania planów pracy/zajęć dla placówki, w której student realizuje praktykę.
· Rozwijanie gotowości do diagnozowania sytuacji podopiecznego/wychowanka i poszukiwania zgodnych z najbardziej aktualną wiedzą i optymalnych dla jego rozwoju rozwiązań metodycznych działań, także we współpracy ze specjalistami (w tym z opiekunem praktyki).
TREŚCI PROGRAMOWE:

1) zapoznanie się z funkcjami, zadaniami i strukturą organizacyjną placówki, w której student odbywa praktykę;
2) poznanie aktów prawnych i rozporządzeń regulujących funkcjonowanie placówki;

3) zapoznanie się z rodzajami dokumentacji prowadzonej przez opiekunów i wychowawców w placówce;
4) poznanie form współpracy wychowawców i opiekunów z instytucjami w środowisku zamieszkania w zakresie wsparcia podopiecznych i wychowanków;

5) obserwowanie i analizowanie zajęć prowadzonych przez opiekunów i wychowawców podczas realizacji praktyki.
6) planowanie zajęć z wykorzystaniem wiedzy zdobytej w toku studiów a także ich współprowadzenie z opiekunem praktyki z instytucji przyjmującej oraz z innymi opiekunami i wychowawcami.

DOKUMENTACJA PRAKTYKI:
1) Podstawą dokumentacji praktyki jest dziennik. Po wpisaniu kolejnych zajęć do dziennika student pozyskuje w kolejnym polu całościowe potwierdzenie realizacji obligatoryjnego wymiaru godzin praktyki (wymagane 60 godz.) wraz z podpisem opiekuna praktyki i pieczęcią placówki przyjmującej. 

2) Następnie opiekun w placówce przyjmującej wypełnia druk opinii o przebiegu i wynikach praktyki.  Opiekun w placówce przyjmującej wypełnia kolejno następujące części opinii o wynikach i przebiegu praktyki:

· stronę tytułową,

· część dotyczącą realizacji przez studenta treści programowych 

· na koniec wystawiając oceny cząstkowe oraz ocenę łączną.

Druk opinii powinien być podpisany przez opiekuna praktyki w placówce przyjmującej i opatrzony pieczątką placówki.
WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI:

1) terminowe (do końca pierwszego terminu sesji egzaminacyjnej w semestrze zimowym) dostarczenie kierunkowemu opiekunowi praktyki z ramienia US wypełnionych dokumentów, tj.: dziennika praktyki, opinii o przebiegu i wynikach praktyki. 
2) następnie kierunkowy opiekun praktyki dokonuje zaliczenia praktyki Studenta wypełniając stosowne pole w druku opinii o przebiegu i wynikach praktyki.
Program praktyki zawodowej opracowała dr Aneta Jarzębińska.                                            
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