……………………………………..                                                                                                                             (miejscowość i data)
ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU/ODBYCIU STAŻU/WOLONTARIACIE
na poczet zaliczenia praktyki zawodowej psychologiczno-pedagogicznej w szkole ponadpodstawowej, ciągłej 
realizowanej w semestrze czwartym studiów II stopnia
Niniejszym potwierdzam, iż Pan(i) ................................................................................ 
student/ka     …………….                                  …..……………….………………………
                           (rok studiów)                                                          (kierunek/specjalność)   

był/a zatrudniony/a ; odbył/a staż/wolontariat  w 
................................................................................................................................
                                        (nazwa zakładu pracy/organizacji/instytucji)

w okresie od  ............................................  do ….................................... 
na stanowisku……...................................................................................
Staż/zatrudnienie/wolontariat* obejmował/o wykonanie następujących zadań: .....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ZREALIZOWANE TREŚCI PROGRAMOWE
	Działania

(zgodne z ramowym 

programem praktyk)
	Proszę zaznaczyć:

TAK – działania zrealizowane

NIE-  działania niezrealizowane
	Nr efektu 

uczenia się

(z sylabusa)

	Wiedza:
Ma poszerzoną wiedzę o placówkach systemu oświaty dedykowanych młodzieży a także o specyfice pracy i zakresie obowiązków zatrudnionych w nich nauczycieli (w tym pedagogów).
	
	B.2.W1. B.2.W2. B.3.W1. B.3.W2. B.3.W3. C.W3. D.1. W1. D.1. W2. D.1. W3. D.2.W1. D.2.W2. D.2.W3. K_W08 K_W09 K_W15

	Umiejętności:
W trakcie realizowanej praktyki rozwija umiejętność obserwacji pracy innych pedagogów. Analizuje i wyciąga wnioski z obserwowanych wydarzeń i sytuacji w środowisku szkoły zgodnie z posiadaną wiedzą psychologiczną i pedagogiczną.
Potrafi zdiagnozować potrzeby wychowanków (uwzględniając zarówno odchylenia od normy na plus jak i na minus) i na tej podstawie wybrać program /i lub dostosować go zgodnie ze zróżnicowanymi potrzebami uczniów; potrafi zaplanować i przeprowadzić zajęcia zgodnie ze sztuka ich prowadzenia.
W czasie zajęć dostosowuje komunikację do możliwości percepcyjnych wychowanków. Potrafi zapewnić im bezpieczeństwo i higienę pracy oraz zaprojektować i przeprowadzić zajęcia służące integracji zespołu klasowego. Po przeprowadzeniu zajęć wspólnie z opiekunem praktyki potrafi dokonać ich ewaluacji.
	
	B.1.U1. B.1.U2. B.2.U5. B.3.U1. B.3.U2. B.3.U3. B.3.U4. B.3.U6. D.2.U1. D.2.U3. K_U03 K_U10
B.1.U5. B.1.U6. B.2.U1. B.2.U6. B.3.U5. C.U1. C.U3. C.U4. C.U5. C.U6. D.1. U7. D.1. U8. D.1. U9. D.1.U10. D.1.U11. D.2.U2. K_U01 K_U04 K_U05 K_U12
B.1.U3. B.2.U4. B.3.U6. C.U2 C.U7. C.U8. D.1. U4. D.1. U6. D.2.U3. K_U07 K_U08

	Kompetencje społeczne:
Jest gotów do refleksji i krytycznej samooceny w roli zawodowej (w kontekście posiadanej wiedzy, umiejętności dydaktycznych i komunikacyjnych, etyki zawodu) oraz do permanentnego w niej doskonalenia z wykorzystaniem literatury przedmiotu i kontaktów z profesjonalistami.
Jest gotów do działania na rzecz rozwoju uczniów, w tym: rozwijania u nich umiejętności komunikacyjnych, nawyków kulturalnych oraz postaw etycznych. Jest gotów do stymulowania uczniów w zakresie całożyciowego uczenia się z odpowiedzialnym wykorzystywaniem dorobku intelektualnego i mediów, do rozwijania w nich ciekawości poznawczej oraz podejmowania prób badawczych.
Jest gotów do okazywania empatii uczniom oraz profesjonalnego rozwiązywania konfliktów w klasie szkolnej/grupie wychowanków
	
	B.1.K1. B.2.K3. B.2.K4. B.3.K1. C.K2. D.1.K8. D.2.K1. K_K02 K_K03 K_K06
D.1.K2. D.1.K3. D.1.K6. D.1.K7. D.1.K8. D.1.K9. K_K02 K_K05
B.2.K1. B.2.K2. D.1.K5


……………………………………………..
(podpis i pieczątka upoważnionego pracownika 
                                                                                      zakładu pracy/organizacji/instytucji)
OCENA KIERUNKOWGO OPIEKUNA PRAKTYKI 
Z RAMIENIA UNIWERSYTETU SZCZECIŃSKIEGO
(wystawiana po pozytywnej decyzji Prodziekana ds. studenckich)
Ocena /zgodnie z Regulaminem Studiów/: ………………………………………………

Zaliczam

Ilość miesięcy: ……….*
Ilość godzin: ………….*
Data:

Podpis:
*Niepotrzebne skreślić

